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Rozdziat | Postanowienia wstepne

§1

1. Szkota Podstawowa nr 9 jest oSmioletnig szkotg publiczng dla dzieci i mtodziezy dziatajaca

na podstawie:

1) Ustawa z dnia 7 wrzeé$nia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jednolity: Dz.U. z 2022 r.
poz. 2230), Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. — Prawo oswiatowe (tekst jedn. Dz.U. z
2023 r., poz. 900);

2) uchwaty nr XLIV/393/2017 Rady Miejskiej Tomaszowa Mazowieckiego z dn. 27.04.2017
w sprawie utworzenia Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 9 w Tomaszowie

Mazowieckim.
3) niniejszego statutu.
2. Siedzibg szkoty jest budynek przy ul. Jalowcowej 8.

3. Szkota sprawuje trwaty zarzad nad zabudowang nieruchomoscig stanowigcg wtasnosc
Gminy Miasto Tomaszow Mazowiecki, ul. Jatowcowa nr 8, oznaczong w ewidenc;ji
gruntéw nr 290/1 w obrebie 13 o powierzchni 11508 m?, dla ktérej V Wydziat Ksiag
Wieczystych Sadu Rejonowego Tomaszowie Mazowieckim prowadzi Ksiege Wieczysta

nr KW 48707.
4. Szkota nosi numer 9.
5. Szkota nosi imie ks. Jana Twardowskiego.

6. Petna nazwa szkoty brzmi — Szkota Podstawowa nr 9 im. ks. Jana Twardowskiego w

Tomaszowie Mazowieckim i jest uzywana w petnym brzmieniu.

7. Organem prowadzgcym jest Gmina Miasto Tomaszéw Mazowiecki z siedzibg przy

ul. Polskiej Organizacji Wojskowej 10/16, 97-200 Tomaszow Mazowiecki.
8. Organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny jest tddzki Kurator Oswiaty.

9. Szkota moze prowadzi¢ oddziaty integracyjne realizujgce podstawe programowg

ksztatcenia ogdlnego.



10. Szkota moze prowadzié¢ oddziaty przedszkolne realizujgce podstawe programowa

wychowania przedszkolnego.

11. Szkota moze prowadzi¢ klasy sportowe realizujgce podstawe programowg ksztatcenia

ogoblnego i program szkolenia sportowego w dyscyplinie tyzwiarstwo szybkie.

12. Szkota Podstawowa nr 9 w Tomaszowie Mazowieckim wchodzi w sktad Zespotu Szkolno—

Przedszkolnego nr 9 w Tomaszowie Mazowieckim.

§2

1. llekro¢ w statucie jest mowa o:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

§3

szkole — nalezy przez to rozumieé Szkote Podstawowg nr 9 im. ks. Jana

Twardowskiego w Tomaszowie Mazowieckim;

statucie — nalezy przez to rozumiec Statut Szkoty Podstawowej nr 9 im. ks. Jana

Twardowskiego w Tomaszowie Mazowieckim;
nauczycielu — nalezy przez to rozumiec¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty;

rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem;
organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Miasto Tomaszéw

Mazowiecki;

Prawo oSwiatowe - nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo

oswiatowe (Dz. U.nr59z 2017 r.);

organie sprawujgcym nadzér pedagogiczny nad szkotg -nalezy przez to rozumieé

toédzkiego Kuratora Oswiaty;

poradni psychologiczno-pedagogicznej - nalezy przez to rozumie¢ takze inng
publiczng poradnie specjalistyczng lub instytucje $wiadczgcg poradnictwo

i specjalistyczng pomoc.

1. Szkota jest jednostky budzetows.



2. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.

§4

1. Czas trwania nauki w szkole wynosi osiem lat.

2.Swiadectwo ukonczenia szkoty potwierdza uzyskanie wyksztatcenia

podstawowego i uprawnia do ubiegania sie o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;j.
3. W ostatnim roku nauki przeprowadzany jest egzamin zewnetrzny.
4. Edukacja szkolna przebiega w nastepujgcych etapach edukacyjnych:

1) pierwszy etap edukacyjny — klasy | — Il szkoty podstawowej;

2) drugi etap edukacyjny — klasy IV — VIII szkoty podstawowej;

3) wychowanie przedszkolne organizowane w oddziale przedszkolnym.

§5

Obowigzek szkolny realizujg uczniowie zamieszkali na terenie obwodu ustalonego przez

organ prowadzacy oraz inni, w miare wolnych miejsc, za zgodg dyrektora szkoty.

§6

1. Na zasadach okreslonych w ustawie w szkole dziatajg organizacje, z wyjatkiem partii
i organizacji politycznych, po uzyskaniu zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim
uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady

Rodzicow.

2. Zasady funkcjonowania w szkole zwigzkéw zawodowych regulujg odrebne przepisy.

§7

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej, zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje na zasadach okre$lonych w odrebnych

przepisach.



§8

1. Zasady wydawania oraz wzory $wiadectw i innych drukéw szkolnych, sposéb dokonywania
ich sprostowan i wydawania duplikatéw oraz zasady odptatnosci za te czynnosci okreslajg

odrebne przepisy.

§9

1. Organem kompetentnym do uchwalania zmian w Statucie Szkoty jest Rada Pedagogiczna.

Nowelizacja Statutu nastepuje w formie uchwaty.

8§10

1. W celu zwiekszenia bezpieczenstwa spotecznosci szkolnej, ograniczenia zachowan
niepozgdanych, wyjasniania sytuacji konfliktowych, zmniejszenia ilosci zniszczen
w szkole, na boisku i wokot szkoty oraz zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki,
wychowania i opieki w szkole, budynek oraz teren szkolny s3 monitorowane. Obiekt jest

oznakowany odpowiednimi tablicami informacyjnymi.

2. Zestaw do monitoringu sktada sie z 12 kamer, urzgdzenia rejestrujgcego i kolorowego

monitora.
3. Kamery rejestrujg zdarzenia zaréwno wewnatrz, jak i na zewnatrz budynku szkoty.

4. Miejscami, w ktdrych nastepuje rejestracja obrazu wewnatrz szkoty, sg: korytarze na |, Il

i Il pietrze, szatnia, facznik do sali gimnastycznej.

5. Miejscami, w ktérych nastepuje rejestracja obrazu na zewnatrz szkoty, sg: wejscie do

szkoty, boisko szkolne i sitownia zewnetrzna.

6. Obraz jest rejestrowany i przechowywany przez 5 dni na dysku twardym cyfrowego

rejestratora.



Rozdziat Il Cele i zadania szkoty

§11

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisdw prawa oraz uwzgledniajgce szkolny

zestaw programoOw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

§12

1. Dziatalnos¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programdw nauczania, ktory obejmuje catg dziatalnos$¢ szkoty z

punktu widzenia dydaktycznego,
2) program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:
a) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow;

b) tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb
rozwojowych ucznidéw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze
potrzeb i problemdéw wystepujgcych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane do

uczniéw, nauczycieli i rodzicéw.

2. Nauczyciele szkoty majg obowigzek realizowac program wychowawczo-profilaktyczny
szkoty. Tresci wychowawcze realizuje sie w ramach zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ z

wychowawcg oraz podczas zaje¢ pozalekcyjnych.

§13

1. Celem ksztatcenia w szkole jest przede wszystkim dbatosé o integralny rozwaéj biologiczny,

poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia, a zadaniami s3:

1) wprowadzanie uczniéw w $Swiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspdtpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow postepowania i
budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia

(rodzina, przyjaciele);

2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej

i etnicznej;



3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

formowanie u ucznidéw poczucia godnosci wtasnej osoby i szacunku dla godnosci

innych osdb,
rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos¢, innowacyjnosé i przedsiebiorczosé;

rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,

argumentowania i wnioskowania;
ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci,
rozbudzanie ciekawosci poznawczej ucznidw oraz motywacji do nauki;

wyposazenie uczniéw w taki zaséb wiadomosci oraz ksztattowanie takich
umiejetnosci, ktére pozwalajg w sposdb bardziej dojrzaty i uporzadkowany zrozumieé
Swiat;

wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wtasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej

edukacji;

wszechstronny rozwdéj osobowy ucznia przez pogtebianie wiedzy oraz zaspokajanie

i rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawcze;j;

ksztattowanie postawy otwartej wobec swiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu

spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowosg;

zachecanie do zorganizowanego i Swiadomego samoksztatcenia opartego na

umiejetnosci przygotowania wtasnego warsztatu pracy;
ukierunkowanie ucznia ku wartosciom;

uczenie tolerancji i szacunku dla innych ludzi, w tym tez réznych narodowosci oraz
zasad i regut obowigzujgcych w relacjach miedzyludzkich; integracje uczniow innych

narodowosci.

2. Szkota realizuje cele i zadania poprzez:

1)

2)

prowadzenie dziecka do zdobywania wiedzy i umiejetnosci niezbednych w procesie

dalszego ksztatcenia;

rozwijanie poznawczych mozliwosci uczniéw, tak, aby mogli oni przechodzié¢ od

dzieciecego do bardziej dojrzatego i uporzgdkowanego rozumienia swiata;



3) rozwijanie i przeksztatcanie spontanicznej motywacji poznawczej w motywacje
Swiadoma, przygotowujac do podejmowania zadan wymagajacych systematycznego

i dtuzszego wysitku intelektualnego i fizycznego;
4) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka w procesie ksztatcenia,

5) rozwijanie umiejetnosci poznawania i racjonalnego oceniania siebie, najblizszego

otoczenia rodzinnego, spotecznego, kulturowego, przyrodniczego i technicznego;

6) umacnianie wiary dziecka we wtasne sity i w mozliwos¢ osiggania trudnych, ale

wartosciowych celéw;
7) rozbudzanie i rozwijanie wrazliwosci estetycznej dziecka;
8) wzmacnianie poczucia tozsamosci kulturowej, historycznej, etnicznej i narodowej;

9) ksztattowanie zainteresowan wtasnym miastem i regionem, lokalnymi tradycjami i

obyczajami oraz zagrozeniami dla miasta i regionu;
10) ksztattowanie samodzielnosci, obowigzkowosci, odpowiedzialnosci za siebie i innych;
11) zachecanie do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych,

12) ksztattowanie umiejetnosci reagowania na zagrozenie bezpieczenstwa, zycia i

zdrowia;

13) ksztattowanie potrzeby i umiejetnosci dbania o wtasne zdrowie, sprawnos¢ fizyczng i

wtasciwg postawe ciata;

14) promowanie ochrony zdrowia, ksztattowanie nawykdéw higieny osobistej, zdrowego

zywienia i higieny pracy umystowej;

15) poznanie szkodliwosci sredkéw-odurzajgeyeh Srodkdw psychoaktywnych (alkoholu,

nikotyny, narkotykow i in.) i zaznajomienie z instytucjami udzielajgcymi pomocy;
16) opieke nad uczniami z rodzin zagrozonych patologig i niewydolnych wychowawczo;
17) poznawanie cech wtasnej osobowosci i uswiadamianie sobie wtasnej odrebnosci;

18) rozpoznawanie wiasnych emocji i emocji innych ludzi oraz ksztattowanie do nich

wiasciwego stosunku;

19) rozwijanie umiejetnosci asertywnych;



20) tworzenie wtasnego systemu wartosci w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji,

tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci;

21) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien;

22) uczenie tolerancji i szacunku dla innych ludzi oraz zasad i regut obowigzujgcych w

relacjach miedzyludzkich;

23) ukazanie znaczenia rodziny w zyciu kazdego cztowieka i wiasciwych wzorcéw zycia

rodzinnego;

24) ksztattowanie umiejetnosci bezpiecznego i higienicznego postepowania w zyciu

szkolnym i prywatnym;

25) integracje ucznidow niepetnosprawnych.

3.

Celem ksztatcenia w oddziale przedszkolnym jest przede wszystkim wsparcie

catosciowego rozwoju dziecka w tym:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje warunkow

2)

3)

4)

5)

6)

sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym i

poznawczym obszarze jego rozwoiju,

tworzenie warunkédw umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe i

odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa,

wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej i

umiejetnosci korzystania z rozwijajgcych sie proceséw poznawczych,

zapewnienie prawidtowej organizacji warunkéw sprzyjajagcych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktére umozliwig im ciggtos¢ procesdéw adaptacji oraz pomoc dzieciom

rozwijajgcym sie w sposdb nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony,

wspieranie samodzielnej dzieciecej eksploracji swiata, doborem tresci adekwatnych
do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i
rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan,

wzmachnianie poczucia wartosci, indywidualnosci, oryginalnosci dziecka oraz potrzeby

tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie,
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7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

promowanie ochrony zdrowia, tworzenie sytuacji sprzyjajgcych rozwojowi nawykéw i
zachowan prowadzgcych do samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawnos$é ruchowsq i

bezpieczenstwo, w tym o bezpieczenstwo w ruchu drogowym,

przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wtasnych i innych ludzi oraz dbanie o
zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajacych sie w szkole oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajgcych tresci

adekwatne do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci,

tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwos¢ dziecka, w tym wrazliwosc
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania,

ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanica, Spiewu, teatru, plastyki,

tworzenie warunkow pozwalajgcych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajgcej dziecko przyrody, stymulujgcych rozwdj wrazliwosci i umozliwiajgcych
poznanie wartosci oraz norm odnoszacych sie do sSrodowiska przyrodniczego,

adekwatnych do etapu rozwoju dziecka,

tworzenie warunkdw umozliwiajgcych bezpieczng, samodzielng eksploracje
elementow techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i

podejmowania intencjonalnego dziatania, prezentowania wytwordw swojej pracy,

wspotdziatanie z rodzicami, réznymi Srodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicéw za zrédto istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkow

umozliwiajgcych rozwéj tozsamosci dziecka,

kreowanie, wspodlnie z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzgcych do
poznania przez dziecko wartosci i norm spotecznych, ktérych zrédtem jest rodzina,
grupa w szkole, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijanie zachowan

wynikajgcych z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju,

systematyczne uzupetnianie, za zgoda rodzicéw, realizowanych tresci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajgce z pojawienia sie w otoczeniu

dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju,

systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmoéw uczenia sie dziecka, prowadzgcych
do osiggniecia przez nie poziomu umozliwiajgcego podjecie nauki w szkole,

11



16) organizowanie zaje¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku poznawanie

kul-tury i jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej lub jezyka regionalnego,

17) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka

jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

4. Oddziat przedszkolny realizuje cele i zadania wynikajgce z przepiséw prawa oraz
wyodrebnione w podstawie programowej wychowania przedszkolnego,

przestrzegajac Konwencji o Prawach Dziecka i spetniajgc oczekiwania rodzicéw.

5. Cele wychowania przedszkolnego oddziat przedszkolny realizuje w ramach

nastepujgcych obszaréw edukacyjnych:

1) fizyczny obszar rozwoju dziecka;

2) emocjonalny obszar rozwoju dziecka;

3) spoteczny obszar rozwoju dziecka;

4) poznawczy obszar rozwoju dziecka

6. Oddziat przedszkolny podejmuje niezbedne dziatania w celu tworzenia
optymalnych warunkéw realizacji dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej,
opiekunczej, innowacyjnej oraz innej dziatalnosci statutowej, zapewnienia kazdemu
dziecku warunkéw niezbednych do jego rozwoju, podnoszenia jakosci pracy

oddziatu przedszkolnego i jego rozwoju organizacyjnego.

7. Realizacja zadan statutowych oddziatu przedszkolnego odbywa sie réwniez ze
szczegblnym uwzglednieniem zaje¢ opiekurniczych i wychowawczych wynikajgcych

z potrzeb i zainteresowan wychowankow.

8. 0ddziat przedszkolny realizuje cele zwigzane z podtrzymaniem poczucia

tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej poprzez:

1) wpajanie dzieciom tolerancji dla odmiennosci narodowej i religijne;j;

12



2)

3)

4)

5)

niestwarzanie réznic w prawach i traktowanie w ten sam sposob

wszystkich dzieci bez wzgledu na kolor skéry, réznice kulturowe i religijne;

wpajanie zasad tolerancji i szacunku dla obrzeddw religijnych réznych

wyznan;

swobody wyrazania mysli i przekonan $wiatopoglgdowych oraz religijnych

nienaruszajgcych dobra innej osoby;

swobodny wybdr uczestnictwa w katechizacji oraz obrzedach religijnych.

9. Oddziat przedszkolny realizuje cele i zdania poprzez:

§14

1)

2)

3)
4)

5)

prowadzenie pracy opiekuiczo-dydaktycznej w oparciu o petng znajomosc
dziecka i jego $rodowiska rodzinnego, w ramach okreslonych obszarow
edukacyjnych zawartych w podstawie programowej wychowania

przedszkolnego, zgodnie ze wspotczesng wiedzg pedagogiczng;

tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwaéj dzieci, ich zdolnosci i

zainteresowan;
wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng;
prowadzenie dziatalnosci diagnostycznej dotyczacej rozwoju dzieci;

zapewnienie dzieciom bezpieczeristwa i opieki podczas zabaw i ¢wiczen na
boisku szkolnym, a takze w trakcie zaje¢ poza terenem szkoty (dalsze

spacery i wycieczki).

1. Realizacja celéw i zadan szkoty odbywa sie takze z uwzglednieniem optymalnych

warunkéw rozwoju ucznia poprzez nastepujgce dziatania:

1)

2)

3)

integracje wiedzy nauczanej w procesie ksztatcenia zintegrowanego na pierwszym

etapie edukacyjnym,
oddziatywanie wychowawcze okreslone w celach i zadaniach szkoty,

prowadzenie lekcji religii/etyki w szkole,
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4) prowadzenie két zainteresowan i kot przedmiotowych, zajec specjalistycznych,

dydaktyczno-wyréwnawczych,

5) prace pedagega-szkelnege specjalistow wspomagang badaniami i zaleceniami

poradni psychologiczno-pedagogicznej,

6) wspodtprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, Sqdem Rodzinnym

w Tomaszowie Maz., Towarzystwem Przyjaciét Dziecka w Tomaszowie Maz., Miejskim

Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Tomaszowie Maz. i innymi instytucjami

wspierajgcymi szkote,

7) wspotprace z instytucjami kultury.

§15

1. Szkota dba o bezpieczenstwo uczniéw i ochrania ich zdrowie od chwili wejscia do szkoty

do momentu jej opuszczenia, poprzez:

1)

2)

3)

4)
5)
6)

7)

8)

9)

zapewnienie uczniom przebywajgcym w szkole opieki przez nauczycieli oraz

innych pracownikoéw szkoty,
organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzuréw nauczycielskich,

omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i innych

zajeciach,

organizowanie spotkan z policjantem — pogadanki na temat bezpieczenstwa,
monitorowanie korytarzy, szatni, boiska, sitowni zewnetrznej, wejscia do szkoty,
przeznaczenie oddzielnych sal dla najmtodszych dzieci,

zapewnienie pobytu w $wietlicy szkolnej uczniom wymagajgcym opieki przed

zajeciami i po zajeciach lekcyjnych wg planu pracy swietlicy,
szkolenie pracownikéw szkoty w zakresie bhp,

dostosowanie stolikdw uczniowskich, krzeset i innego sprzetu szkolnego do

wzrostu ucznidw, rodzaju pracy,
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10) wyposazenie szkoty w podjazd, porecze na korytarzach, winde dla oséb

niepetnosprawnych,

11) systematyczne omawianie przepiséw ruchu drogowego w ramach ksztatcenia

komunikacyjnego,

12) zapewnienie uczniom warunkow do spozycia positku obiadowego w stotéwce

szkolnej,

13) utrzymywanie pomieszczen szkolnych, placu wokoét szkoty, boiska i sprzetu

szkolnego w stanie petnej sprawnosci i statej czystosci,

14) dostosowanie rozktadu zaje¢ lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej

uczniow,

15) ksztattowanie postaw promujacych zdrowy tryb zycia,

16) nauczyciel natychmiast reaguje na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania

ucznidow stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa ucznidw,

17) inny pracownik obstugi szkoty zwraca sie do 0oséb postronnych wchodzgcych na

teren szkoty o podanie celu pobytu, w razie potrzeby zawiadamia o tym fakcie

dyrektora szkoty lub kieruje te osobe do dyrektora,

18) nauczyciel lub inny pracownik szkoty niezwtocznie zawiadamia dyrektora szkoty o

wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszgcych znamiona przestepstwa lub

stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniéw.

Szkota zapewnia uczniom opieke podczas zaje¢ organizowanych przez szkote poza jej

terenem poprzez przydzielenie jednego opiekuna (osoby petnoletniej):

1)

2)

3)

na 30 ucznidéw — jezeli grupa nie wyjezdza poza miasto i nie korzysta z publicznych

$Srodkéw lokomociji,

na 15 ucznidéw — jezeli wycieczka korzysta z publicznych srodkéw lokomociji lub

udaje sie poza miasto,

na 10 ucznidw — w czasie turystyki kwalifikowanej.

15



4) Wycieczka w rejony powyzej 1000 m n.p.m. oraz w parkach narodowych powinna

by¢ prowadzona przez przewodnika z wtasciwymi kwalifikacjami,

Szkota zgtasza Policji autokary wycieczkowe celem dokonania kontroli technicznej przed

wyjazdem na wycieczke.

Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dziatania zabezpieczajace
przed dostepem do tresci, ktére mogg stanowic zagrozenie dla ich prawidtowego

rozwoju poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajgcego.

Zajecia w szkole zawiesza sie, na czas oznaczony, w razie wystgpienia na danym

terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidéw w zwigzku z organizacjq i przebiegiem imprez

ogolnopolskich lub miedzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone

zajecia z uczniami, zagrazajgcej zdrowiu uczniéw,
3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna,
4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw.

W wyjatkowych sytuacjach szkota moze organizowac i prowadzi¢ zajecia edukacyjne w
trybie hybrydowym lub w trybie nauczania zdalnego z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegto$é, uwzgledniajgc indywidualne potrzeby i mozliwosci

psychofizyczne uczniéw.

Za bezpieczenstwo dzieci w oddziale przedszkolnym odpowiedzialni sg: dyrektor,

nauczyciele i wszyscy pozostali pracownicy szkoty.

Dyrektor zapewnia wychowankom oddziatu przedszkolnego petne bezpieczenstwo i statg

opieke w trakcie zaje¢ prowadzonych na terenie placowki i poza nig poprzez:
1) realizacje przez nauczycieli zadan zapisanych w statucie;
2) przestrzeganie liczebnosci dzieci w oddziale;
3) zapewnienie odpowiedniej liczby opiekundw w czasie imprez, spaceréow i

wycieczek poza terenem szkoty;
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4) wspotprace z poradnig psychologiczno — pedagogiczng;

5) przeszkolenie pracownikéw w zakresie udzielania pierwszej pomocy

przedmedycznej;

6) odpowiednie oswietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen, w ktérych

przebywajg dzieci;

7) dostosowanie mebli do wzrostu dzieci i zabawek do potrzeb rozwojowych dzieci;

instalowanie tylko urzadzen posiadajgcych certyfikaty

9. W swoich dziataniach szkota stosuje obowigzujgce przepisy bezpieczenstwa i higieny

pracy oraz bezpieczenstwa pozarowego, w szczegdlnosci poprzez:

1) dokonywanie kontroli sali oddziatu przedszkolnego pod katem zapewnienia

bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu;
2) oznakowanie drég ewakuacyjnych w sposdb wyrazny i trwaty;
3) umieszczenie w widocznym miejscu planéw ewakuacji oddziatu przedszkolnego;
4) opracowanie procedur i przeprowadzanie ¢wiczen ewakuacyjnych;

5) umieszczenie w widocznym miejscu spisu telefonéw alarmowych.

Rozdziat lll Organy szkoty i ich kompetencje

§16

1.0rganami szkoty sa:
1) dyrektor szkoty,
2) rada pedagogiczna,
3) samorzad uczniowski,
4) rada rodzicow.

2. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku

szkolnego ucznidw, jest £odzki Kurator Oswiaty.
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3. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego,

w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach dotyczgcych awansu

zawodowego nauczycieli, jest organ prowadzacy szkote.

§17

1. Dyrektor szkoty kieruje szkotg, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przetozonym

stuzbowym wszystkich pracownikéw szkoty, przewodniczagcym rady pedagogicznej.

2. Dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogicznej jest zobowigzany do:

1)

2)

3)

4)

tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspoétdziatania wszystkich cztonkdéw rady

pedagogicznej w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty,

podejmowania dziatarh umozliwiajgcych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych

wewnatrz zespotu szkolnego,

dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczycieli,
oddziatywania na postawe nauczycieli, pobudzania ich do twérczej pracy, innowac;ji

i podnoszenia kwalifikacji,

zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujgcymi przepisami prawa oswiatowego

oraz omawiania trybu i form ich realizacji.

3. Do kompetencji dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

kierowanie dziatalnoscig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,

sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych

w szkole,

sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju

psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

realizacja uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetenc;ji

stanowigcych,

dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, ponoszenie

odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie,
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6) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczeristwa uczniom i

nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,
7) wspodtdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,
8) odpowiedzialno$¢ za wtasciwg organizacje i przebieg egzaminu w klasie VIII,

9) wystepowanie do tédzkiego Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do

innej szkoty,

10) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogdblnych wnioskéw wynikajgcych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz

informacji o dziatalnosci szkoty,

11) wstrzymywanie wykonania uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej

kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa,

12) wydawanie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkotg

oraz okreslenie warunkow jego spetniania,

13) kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajgce w obwodzie

szkoty podstawowe],

14) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programow

nauczania, podrecznikdw, materiatdw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,

15) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikdéw, ktére beda

obowigzywaé od poczatku nastepnego roku szkolnego,
16) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki,

17) organizowanie uczniowi, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego

nauczania, takiego nauczania,
18) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
19) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom,

20) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania dla poszczegdlnych klas

i oddziatow tygodniowego rozktadu zajeé,
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21)

realizacja zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego

ucznia,

4. Do kompetencji dyrektora, wynikajgcych z ustawy — Karta Nauczyciela oraz Kodeksu Pracy

nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)
8)

9)

10)

11)

12)

13)

kierowanie zaktadem pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikow

niebedacych nauczycielami,

decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych

pracownikéw szkoty,

decydowanie w sprawach przyznawania nagrdd oraz wymierzania kar porzadkowych

nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyrdznien dla

nauczycieli oraz pozostatych pracownikdéw szkoty,

dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty majgcych

status pracownikéw samorzadowych,

sprawowanie opieki nad dzieémi uczgcymi sie w szkole,

odpowiedzialnos¢ za dydaktyczny, wychowawczy i opiekunczy poziom szkoty,
tworzenie warunkdéw do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy ucznidw,

zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu

zawodowym,

zapewnienie, w miare mozliwosci, odpowiednich warunkow organizacyjnych do

realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,

zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych

przez szkote,
organizowanie awansu zawodowego nauczycieli,

zawieszenie w petnieniu obowigzkéw nauczyciela, przeciwko ktéremu wszczeto

postepowanie karne lub ztozono wniosek o wszczecie postepowania dyscyplinarnego,
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14) zawieszenie w petnieniu obowigzkéw nauczyciela, jezeli wszczete postepowanie
karne lub ztozony wniosek o wszczecie postepowania dyscyplinarnego dotyczy

naruszenia praw i dobra dziecka,

15) wspdtdziatanie z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi w zakresie ustalonym

ustawa o zwigzkach zawodowych,

16) administrowanie zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym

regulaminem tegoz funduszu, stanowigcym odrebny dokument.

5. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspétpracuje z radg pedagogiczng, radg

rodzicéw i samorzgdem uczniowskim.

6. Dyrektor wydaje zarzagdzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wtasciwg organizacja

procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekuriczego w szkole.

7. Zarzadzenia dyrektora podlegajg ogtoszeniu w Ksigzce Zarzadzen.

§18
1. W Zespole Szkolno- Przedszkolnym nr 9 tworzy sie stanowisko wicedyrektora.

2. Stanowisko wicedyrektora powierza dyrektor i odwotuje z niego, po zasiegnieciu opinii

organu prowadzgcego szkote i Rady Pedagogiczne;.
3. Szczegdtowy zakres kompetencji wicedyrektora okresla dyrektor.

4. Wicedyrektor podczas nieobecnosci w pracy dyrektora szkoty z uzasadnionych powodéw

przejmuje uprawnienia zgodnie z jego kompetencjami, a w szczegdlnosci:
1) podejmuje decyzje w sprawach pilnych,

2) podpisuje dokumenty w zastepstwie lub z upowaznienia dyrektora, uzywajgc wtasne;j

pieczatki,

3) wspdtdziata na biezgco z organem prowadzgcym szkote, zwigzkami zawodowymi oraz

innymi instytucjami,

4) kieruje pracg sekretariatu i personelu obstugi.
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§19

1. W szkole dziata rada pedagogiczna.

2. Rade pedagogiczng tworzg dyrektor, wicedyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole. W zebraniach rady pedagogicznej mogg braé udziat z gtosem doradczym osoby

zapraszane przez jej przewodniczgcego na wniosek lub za zgodg rady pedagogiczne;j.
3. Rada pedagogiczna w ramach swych kompetencji stanowigcych w szczegdlnosci:

1) zatwierdza plany pracy szkoty,

2) podejmuje uchwaty w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmuje uchwaty w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole, po

zaopiniowaniu ich przez rade rodzicow,
4) ustata organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

5) ustala sposéb wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkofg przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny, w celu

doskonalenia pracy szkoty.
4. Rada pedagogiczna w ramach swych kompetencji opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacje pracy szkoty, zwtaszcza tygodniowy rozktad zajec,
2) projekt planu finansowego szkoty,
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien,

4) wnioski dyrektora dotyczace kandydatéw do powierzenia im funkcji kierowniczych

w szkole,

5) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé

dydaktycznych, wychowawczych i opiekurniczych,
6) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia,

7) zaproponowany przez nauczyciela program nauczania,
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8) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania w szkole

podstawowej, zestawu podrecznikdw, materiatéw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,

9) zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wytonit kandydata

albo do konkursu nikt sie nie zgtosit,
10) przedtuzenie powierzenia stanowiska dyrektora,
11) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢,
12) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania.

. Rada pedagogiczna deleguje dwdch przedstawicieli do komisji konkursowej, wytaniajace;j

kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.

. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty oraz jego zmian i uchwala statut

lub jego zmiany.

. Rada pedagogiczna moze wystepowac z wnioskiem do organu prowadzgcego szkote
o odwotanie z funkcji dyrektora szkoty oraz odwotanie nauczyciela z innej funkgji

kierowniczej w szkole.

. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry jest odrebnym

dokumentem. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

. Osoby uczestniczgce w zebraniach rady s zobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktdre mogg naruszaé dobro osobiste

ucznidéw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikdw szkoty.

§20

1. W szkole dziata samorzad uczniowski.

2. Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty. Organem samorzadu jest rada

samorzgdu uczniowskiego.

3. Zasady wybierania i dziatania rady samorzadu uczniowskiego okresla regulamin uchwalony
przez uczniéw w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Regulamin ten nie moze

by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

4. Na wniosek dyrektora szkoty samorzad wyraza opinie o pracy nauczyciela.
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5. Samorzad uczniowski moze przedstawiac radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty

whioski i opinie we wszystkich sprawach dotyczacych szkoty, a w szczegdlnosci

w sprawach dotyczgcych praw uczniéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi

wymaganiami,
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wtasnych

zainteresowan,
4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, osSwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu

z dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

6. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty podejmuje dziatania z zakresu

wolontariatu.

§21

1.

2.

W szkole dziata rada rodzicow stanowigca reprezentacje rodzicow ucznidow.

Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry jest odrebnym dokumentem.

. Rada rodzicow moze wystepowac do dyrektora i innych organéw szkoty, organu

prowadzgcego szkote oraz organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny z wnioskami

i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

. Do kompetencji rady rodzicéw w szczegdlnosci nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo -

profilaktycznego,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub

wychowania szkoty,
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3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,

4) opiniowanie zestawdw podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych
zaproponowanych dyrektorowi przez nauczycieli, przed dopuszczeniem ich do uzytku

w szkole,
5) typowanie dwdch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.

5. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty rada rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy

rady rodzicéw okresla regulamin, o ktérym mowa w ust. 2.

6. Rada rodzicéw prowadzi dokumentacje finansowa zgodnie z obowigzujgcymi przepisami

prawa.

§ 22

1. Organy szkoty sg zobowigzane do wspoétpracy, wspierania dyrektora, tworzenia dobrego
klimatu szkoty, poczucia wspodtdziatania i partnerstwa, utrwalania demokratycznych zasad

funkcjonowania szkoty.

§23

1. Organy szkoty pracujg na rzecz szkoty, przyjmujgc zasade nieingerowania w swoje
kompetencje oraz zasade wspodtpracy, wspoétdziatajg w realizacji zadan wynikajgcych ze

statutu i plandw pracy szkoty.

2. Organy szkoty zobowigzane sg do wyjasniania motywodw podjetych decyzji, o ile zwrdci sie

z takim wnioskiem drugi organ, w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od podjecia decyzji.

3. Dziatajgce w szkole organy prowadzg samodzielng i swobodng dziatalnos$¢, w ramach
swoich kompetencji, podejmujg decyzje w oparciu o regulaminy dziatalnosci. Dbajg jednak
o biezgce informowanie innych organéw szkoty o planowych lub podejmowanych

decyzjach bezposrednio lub posrednio poprzez dyrektora szkoty.

4. Konflikty i spory, wynikajgce pomiedzy organami szkoty, rozstrzyga dyrektor szkoty po

wystuchaniu zainteresowanych stron.
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Rozdziat IV Organizacja szkoty

§24

1. Podstawowa jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z uczniéw, ktérzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg sie wszystkich przedmiotéw

okreslonych planem nauczania.
2. Liczba ucznidw w oddziale jest okreslona odrebnymi przepisami.

3. Zajecia edukacyjne w klasach pierwszego etapu edukacyjnego sg prowadzone w

oddziatach liczagcych nie wiecej niz 25 ucznidw.
4. Szkota prowadzi oddziaty przedszkolne.

5. Zajecia edukacyjne w klasach pierwszego etapu edukacyjnego sg prowadzone w
oddziatach liczacych nie wiecej niz 25 ucznidw. Jezeli do oddziatu klasy I, Il lub Il szkoty
podstawowej, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, zostanie przyjety z urzedu uczen zamieszkaty w obwodzie tej szkoty,

dyrektor szkoty podstawowej moze:
1) zwiekszy¢ liczbe ucznidw w danym oddziale powyzej liczby okreslonej w ust. 2, nie
wiecej jednak niz 0 2, albo

2) podzieli¢ dany oddziat za zgodg organu prowadzgcego oraz po poinformowaniu

rady oddziatowej, o ktérej mowa w art. 83 ust. 2 pkt 1 ustawy.

§ 25

1. W kazdym roku szkolnym dyrektor opracowuje arkusz organizacyjny szkoty, ktéry po
zaopiniowaniu przez zaktadowe organizacje zwigzkowe, przekazuje organowi
prowadzgcemu szkote. Organ prowadzacy szkote po uzyskaniu opinii organu

sprawujgcego nadzér pedagogiczny, zatwierdza arkusz organizacyjny.

2. Na podstawie arkusza organizacyjnego dyrektor szkoty przygotowuje tygodniowy
rozktad zaje¢ edukacyjnych na nowy rok szkolny, uwzgledniajgc zasady ochrony zdrowia

i higieny pracy.
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3. Dyrektor szkoty, biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne szkoty,
ustala w danym roku szkolnym dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych.

4. Zaproponowane przez dyrektora dni wolne od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych
zostajg zaopiniowane przez rade pedagogiczng, rade rodzicow i samorzad uczniowski i

podane do ogdlnej wiadomosci do dnia 30 wrzes$nia kazdego roku.

5. W klasach IV=VIII szkoty podstawowe] podziat na grupy jest obowigzkowy zgodnie z

przepisami ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

6. W przypadku oddziatéw liczagcych mniej ucznidw niz wskazano w przepisie w ust. 5

podziatu na grupy mozna dokonywac za zgodg organu prowadzgcego szkote.

§ 26

1. Podstawowg forma pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w

systemie:
1) ksztatcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym,
2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

2. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogdlny

tygodniowy czas zajeé ustalony w tygodniowym rozktadzie zajeé.

3. W czasie trwania zaje¢ edukacyjnych organizuje sie przerwy miedzylekcyjne.

4. Czas trwania poszczegdlnych zajec¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym ustala
nauczyciel prowadzgcy te zajecia, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zajec.

5. Podziatu godzin przeznaczonych na zajecia edukacji wczesnoszkolnej dokonuje nauczyciel
prowadzgcy zajecia, z tym ze w trzyletnim okresie nauczania zajecia edukacyjne nalezy

zrealizowac zgodnie z oddzielnymi przepisami.

6. Tygodniowy rozktad zaje¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okresla ogdlny przydziat
czasu na poszczegolne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania.
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7. Zajecia przeznaczone na realizacje podstawy programowej w oddziatach przedszkolnych

trwajg 5 godzin zegarowych dziennie, a czas zaje¢ edukacyjnych wynosi do 30 minut .

8. W oddziale przedszkolnym, na wniosek rodzicéw, organizuje sie nauke religii. Nauke religii
wiacza sie do planu zajec oddziatu przedszkolnego. Czas trwania zajec religii nie moze
przekracza¢ 30 minut. Dzieci, ktdre nie korzystajg z nauki religii majg zapewniong opieke

w Swietlicy szkolnej.

§ 27

1. Uwzgledniajgc potrzeby rozwojowe uczniéw, szkota organizuje zajecia dodatkowe,

stosownie do posiadanych srodkéw finansowych.

2. Zajecia dodatkowe prowadzone sg grupach miedzyklasowych i miedzyoddziatowych

poza systemem klasowo-lekcyjnym.

3. Liczbe uczestnikéw zajec z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja

przepisy ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

§ 28

1. Dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego dyrektor
organizuje zajecia rewalidacyjne, ktorych celem jest wspomaganie rozwoju

psychofizycznego ucznia z uwzglednieniem jego indywidualnych potrzeb.
2. Zajecia uwzglednione sg w arkuszu organizacyjnym pracy szkoty na dany rok szkolny.

3. Uczniéw, ktdrym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do

szkoty, obejmuje sie nauczaniem indywidualnym.

4. Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoty na podstawie orzeczenia wydanego
przez zespot orzekajacy w publicznej poradni psychologiczno- pedagogicznej na czas

wskazany w orzeczeniu;

5. Dyrektor szkoty organizuje indywidualne nauczanie w sposéb zapewniajgcy wykonanie

okreslonych w orzeczeniu zalecen.

6. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzg nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow.
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7. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi sie w indywidualnym i bezposrednim

kontakcie z uczniem.

8. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow ucznia i w porozumieniu z organem prowadzacym,
umozliwia uczniowi, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie nauczania indywidualnego
realizacje zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé, w
indywidualnym kontakcie z nauczycielem lub nauczycielami, uwzgledniajgc zalecenia

zawarte w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.

9. Zajecia indywidualnego nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na

odlegtosé nauczyciele prowadzg zgodnie z zawartymi w statucie zasadami.

§29

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z

nauczycieli, zwanemu wychowawca klasy, sposréd uczacych w tym oddziale.

2. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej przyjeto zasade, aby
nauczyciel wychowawca opiekowat sie danym oddziatem w ciggu catego etapu

edukacyjnego.

3. Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpié przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego

lub w uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.

4. Formy spetniania zadan wychowawca dostosowuje do wieku ucznidéw, ich potrzeb oraz

warunkéw srodowiskowych szkoty.

§30

1. Termin rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okresla rozporzadzenie ministra wtasciwego

ds. oswiaty i wychowania w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Szczegdtowaq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla

arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty.
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3. Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzgacy arkusza organizacji szkoty
dyrektor szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala
tygodniowy rozkfad zaje¢ edukacyjnych.

4. Szkota uzywa dziennika w formie elektronicznej dokumentujacego zajecia lekcyjne.

§31

1. W szkole organizuje sie nauke religii oraz etyki zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Religia i etyka jako szkolne przedmioty nieobowigzkowe sg prowadzone dla uczniéw,
ktorych rodzice wyrazajg takie zyczenie.

3. Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego oéwiadczenia, nie musi by¢ ponawiane w
kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

4. Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci sg zajeciami opiekuiczo-wychowawczymi.

5. Nauczyciel religii i etyki wchodzi w sktad rady pedagogicznej.

6. Nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich uczniéw,
ustalajac z dyrektorem szkoty termin i miejsce planowanego spotkania.

7. Ocena z religii i etyki, umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym, wliczana jest do
Sredniej ocen, lecz nie ma wptywu na promocje do nastepnej klasy.

8. Uczniowie uczeszczajgcy na lekcje religii sg zwolnieni z zaje¢ szkolnych w celu odbycia
rekolekcji wielkopostnych w wyznaczonym terminie. Piecze nad uczniami w tym czasie
sprawujg nauczyciele.

§32

1. Dla wszystkich uczniéw klas IV-VIII organizowane sg zajecia edukacyjne ,,wychowanie do
zycia w rodzinie”.

2. Udziat ucznia w zajeciach ,,wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.

3. Uczen nie bierze udziatu w zajeciach, jezeli jego rodzice zgtoszg dyrektorowi szkoty w

formie pisemnej rezygnacje z udziatu ucznia w zajeciach.
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4. Uczniowie, ktérych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajeciach

,wychowania do zycia w rodzinie”, majg zapewniong opieke rodzicéw.

5. Zajecia nie podlegajg ocenie i nie majg wptywu na promocje ucznia do klasy programowo

wyzszej ani na ukoniczenie szkoty przez ucznia.

§33

1. W szkole organizuje sie doradztwo zawodowe éfa-beznidw-klasVHHH.

2. Doradztwo zawodowe ma charakter planowych dziatan koordynowanych przez doradce

zawodowego.

3. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego to ogét dziatan podejmowanych przez
szkote majacych na celu przygotowanie mtodziezy do planowania kariery edukacyjno-
zawodowej poprzez wigczenie w program wychowawczy szkoty rodzicédw oraz innych

0s6b, grup i instytucji.

4. Doradztwo zawodowe jest nieodtgczng czescig programu dydaktyczno -wychowawczego
(w tym dziatan profilaktycznych) szkoty i stuzy prawidtowemu rozpoznaniu przez ucznia
swojego potencjatu edukacyjno-zawodowego oraz rozwijaniu jego tozsamosci grupowe;j

jako waznego elementu funkcjonowania spotecznego.

5. Doradztwo zawodowe jest istotnym ogniwem i bezposrednim wzmocnieniem edukacji,

poniewaz:
1) zapewnia profesjonalng pomoc zlokalizowang w otoczeniu ucznia;

2) zapobiega przypadkowosci podjetych przez mtodziez decyzji dotyczgcych edukaciji

i planowania kariery zawodowej;

3) uczy mtodziez elastycznego dopasowywania swojej Sciezki edukacyjno — zawodowej

do zmian na rynku pracy;
4) rozwija umiejetnos¢ Swiadomego zarzgdzania swojg karierg zawodowg;

5) wskazuje na praktyczne wykorzystanie edukacji w zyciu zawodowym poprzez

podkreslenie jej celowosci i sensownosci;
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6) przyczynia sie takze do wzrostu zaangazowania uczniéw w sam proces edukacji
(dopasowywanie programow ksztatcenia i oferty edukacyjnej do potrzeb rynku
pracy).

6. Doradztwo zawodowe zaktada ksztatcenie i rozwijanie u mtodziezy Swiadomosci wtasnych
mozliwosci psychofizycznych, ksztatcenie ustawiczne i zdobywanie kwalifikacji
zawodowych, przygotowanie ucznia do kreatywnego i mobilnego funkcjonowania zgodnie
ze zmieniajgcymi sie strukturalnymi zmianami na rynku pracy oraz przygotowanie ucznia

do ewentualnej reorientacji zawodowej i samozatrudnienia.

7. Zajecia z doradztwa zawodowego organizowane s3 w wymiarze nie nizszym niz 10 godzin

w roku.

8. Szkotfa w zakresie doradztwa zawodowego wspdtdziata z rodzicami ucznidéw, placéwkami,

instytucjami i zaktadami pracy.

§33a

1. W szkole organizuje sie oddziaty sportowe.

2. W oddziale sportowym sg prowadzone zajecia sportowe obejmujace szkolenie sportowe
w jednym lub kilku sportach, w co najmniej trzech kolejnych klasach, dla co najmniej 20

uczniow w oddziale w pierwszym roku szkolenia.

3. W przypadkach uzasadnionych wzgledami bezpieczenistwa, specyfikg dyscypliny sportu
lub zréznicowanym poziomem sportowym ucznidw, w czasie zaje¢ sportowych oddziat
moze by¢ dzielony na grupy ¢wiczeniowe, w ktoérych liczba uczniéw wynosi co najmniej

10.
4. W oddziatach sportowych realizuje sie nastepujgce etapy szkolenia sportowego:

1) ukierunkowany — majgcy na celu ujawnienie predyspozycji i uzdolnien

kwalifikujgcych uczniéw do szkolenia w okreslonym sporcie;

2) specjalistyczny.

32



5. Rekrutacji do oddziatu sportowego dokonuje sie na podstawie przeprowadzonego testu

predyspozycji i uzdolnien, wniosku rodzicéw i braku przeciwwskazan zdrowotnych.

Rekrutacja przebiega zgodnie z ogtoszonym na dany rok szkolny Regulaminem Rekrutacji.
Obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin zaje¢ sportowych wynosi co najmniej 10.

W przypadku opinii trenera lub instruktora prowadzgcego zajecia sportowe lub opinii
lekarza, uzasadniajgcej brak mozliwosci kontynuowania przez ucznia szkolenia
sportowego, uczen przechodzi od nowego roku szkolnego, okresu lub we wskazanym

czasie do oddziatu szkolnego dziatajgcego na zasadach ogdlnych .

§34

1.

2.

W szkole dziata wolontariat szkolny - Szkolne Koto Wolontariatu (klasy IV-VIII).
Szczegdtowe zadania i cele Szkolnego Kota Wolontariatu okres$la odrebny regulamin.
Samorzad uczniowski moze podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu.

Po rocznym aktywnym dziataniu w wolontariacie szkolnym uczen uzyskuje wpis na
Swiadectwie szkolnym: aktywnie dziatat w szkolnym wolontariacie. Udziat
jednorazowych akcjach charytatywnych nie jest podstawg do uzyskania takiego wpisu na

Swiadectwie.

§35

1. Szkota moze przyjmowac studentéw szkdt wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki

pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego miedzy dyrektorem
szkoty a szkotg wyzszg lub (za jego zgodg), poszczegdlnymi nauczycielami a szkotg

WYz523.

Szkota moze prowadzi¢ dziatalnos¢ innowacyjng i eksperymentalng zgodnie z odrebnymi

przepisami.

§ 36

1. W szkole dziata biblioteka.
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2. Biblioteka szkolna jest osrodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej

uczniow oraz osrodkiem informacji dla uczniéw, nauczycieli i rodzicéw. Biblioteka

szkolna stuzy realizacji programu nauczania i wychowania, wspiera doskonalenie

zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniéw do samoksztatcenia oraz w

petnieniu podstawowych funkcji szkoty: ksztatcgco-wychowawczej, opiekunczej i

kulturalno-rekreacyjnej.

3. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:

1)

2)

ksztatceniu umiejetnosci postugiwania sie jezykiem polskim, w tym dbatosci o

wzbogacanie zasobu stownictwa uczniéw,

stwarzaniu uczniom warunkéw do nabywania umiejetnosci wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrédet, na zajeciach z

réoznych przedmiotow.

4. Biblioteka prowadzi szkolne centrum multimedialne.

5. Do zadan biblioteki nalezy:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

gromadzenie i opracowywanie zbioréw (ksigzek, czasopism, kaset, ptyt oraz

innych nosnikéw cyfrowych itp.),
prowadzenie doktadnej ewidencji zbioréw,
doskonalenie warsztatu stuzby informacyjnej,

udzielanie pomocy uczniom w doborze wydawnictw utatwiajgcych
opanowanie wiadomosci szkolnych i ksztatcenia osobowosci w rozwijaniu
zainteresowan i uzdolnien we wzbogacaniu znajomosci jezyka ojczystego w

wyrabianiu wrazliwosci na prawde i piekno zawartych w tresci ksigzek,
organizowanie spotkan okazjonalnych i tematycznych,

umozliwianie dostepu do jej zbioréw w statych dniach i godzinach w czasie
zaje¢ lekcyjnych i po ich zakonczeniu, wedtug harmonogramu wywieszonego

na drzwiach biblioteki.
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6. Godziny pracy biblioteki ustala dyrektor, dostosowujac je do tygodniowego rozktadu

zajec¢, w szczegdlnosci w sposéb umozliwiajgcy dostep do jej zbiordw podczas zajec

lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

7. Szczegdtowe zasady korzystania z biblioteki okresla regulamin biblioteki.

8. Zasady korzystania przez uczniow z podrecznikdéw i materiatéw edukacyjnych w

trzyletnim cyklu uzytkowania:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Dyrektor szkoty dokonuje zakupu wybranych podrecznikdw i pomocy

dydaktycznych i przekazuje je do biblioteki szkolnej;

podreczniki nie stanowig majatku biblioteki i nie podlegajg takiej ewidenc;ji jak

zbiory biblioteczne,

nauczyciel bibliotekarz wpisuje podreczniki do utworzonej na potrzeby

zbioréw z dotacji celowej ksiegi podrecznikéw,

¢wiczenia i inne materiaty dydaktyczne rocznego uzytku nie sg

ewidencjonowane i nie sg przechowywane w bibliotece szkolnej,

udostepnianie podrecznikdw odbywa sie w porozumieniu z wychowawcami
klas;

uczniowie wypozyczajg podreczniki klasami, podpisujg je imieniem i
nazwiskiem, dodajgc rok szkolny i klase,

w przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrecznika lub

materiatu edukacyjnego, rodzic odkupuje w/w pozycje,

w czerwcu kazdego roku nauczyciele — wychowawcy wraz z nauczycielem
bibliotekarzem gromadzg odebrane od uczniéw podreczniki w wyznaczonym

przez dyrektora szkoty miejscu,

uczniowie odchodzgcy ze szkoty rozliczajg sie z biblioteka szkolna.

9. Biblioteka w ramach swoich zadan wspétpracuje z:

1)

uczniami, poprzez:
i. zakup lub sprowadzanie szczegdlnie poszukiwanych ksigzek,
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tworzenie aktywu bibliotecznego,
informowanie o aktywnosci czytelniczej,

udzielanie pomocy w korzystaniu z roznych zrédet informaciji, a takze

w doborze literatury i ksztattowaniu nawykéw czytelniczych,

umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw

multimedialnych;

2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, poprzez:

Vi.

Vii.

sprowadzanie literatury pedagogicznej, przedmiotu, poradnikow

metodycznych i czasopism pedagogicznych,
organizowanie wystawek tematycznych,
informowanie o nowych nabytkach biblioteki,
przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,

udostepnianie czasopism pedagogicznych i zbioréw gromadzonych w

bibliotece,
dziatania majgce na celu poprawe czytelnictwa,

umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii, programoéw

multimedialnych;

3) rodzicami, poprzez:

Vi.

udostepnianie zbioréw gromadzonych w bibliotece,

umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programow

multimedialnych,
dziatania na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci,

udostepnianie Statutu szkoty, programu wychowawczo-

profilaktycznego oraz innych dokumentéw prawa szkolnego,
udostepnianie szkolnej filmoteki;

innymi bibliotekami, poprzez:
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vii. lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki

publicznej,
viii. udziat w konkursach poetyckich, plastycznych, wystawach itp.,

iX. wypozyczanie miedzybiblioteczne zbioréw specjalnych.

§ 37

1. W szkole dziata swietlica dla uczniow.

2. Do swietlicy przyjmowane sg dzieci, ktére muszg przebywac dtuzej w szkole ze wzgledu
na czas pracy ich rodzicow, organizacje dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci

wymagajgce zapewnienia uczniowi opieki w szkole:
a. w pierwsze]j kolejnosci przyjmowane sg dzieci oséb samotnie wychowujacych,
b. w drugiej kolejnos$ci obydwojga pracujgcych rodzicéw,
c. pozostate dzieci w miare wolnych miejsc.

3. Do $wietlicy przyjmowane sg dzieci na podstawie kart zgtoszen sktadanych przez

rodzicéw w terminie okreslonym przez dyrektora szkoty.
4. Czas pracy Swietlicy okresla dyrektor szkoty.
5. Swietlica szkolna jest pozalekcyjng forma wychowawczo-opiekuriczej dziatalnosci szkoty.
6. Grupa wychowawcza w Swietlicy nie moze przekraczac 25 ucznidw.

7. Wychowawca swietlicy wchodzi w sktad rady pedagogicznej i sktada sprawozdanie ze

swojej dziatalnosci.

8. Wychowawca $wietlicy wspotpracuje z nauczycielami i wychowawcami klas w zakresie
pomocy w kompensowaniu brakéw dydaktycznych oraz pedagogiem szkolnym, otaczajac

opieka dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo.

9. Szczegdtowe zasady dotyczgce bezpieczenistwa dzieci oraz organizacji pracy $wietlicy

znajdujg sie w regulaminie swietlicy, ktéry jest odrebnym dokumentem.

10. Zajecia prowadzone w swietlicy realizuje sie zgodnie z rocznym planem pracy szkoty.
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§37a

1. W Szkole Podstawowej nr 9 im. ks. J. Twardowskiego w Zespole Szkolno —
Przedszkolnym nr 9 w Tomaszowie Mazowieckim tworzony jest oddziat przedszkolny,

realizujgcy program wychowania przedszkolnego.
2. Zaorganizacje i dziatalnos¢ oddziatu przedszkolnego odpowiada dyrektor.

3. W przypadku dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym moze byc¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie dtuzej
jednak niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko koriczy 9
lat. Decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego podejmuje dyrektor wtasciwe;j

obwodowo szkoty, po zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej.

4. Dzieci posiadajgce orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, ktérym odroczono
spetnianie obowigzku szkolnego na podstawie dotychczasowych przepisdw, zachowuja

to prawo do korica okresu, na jaki zostato udzielone.

5. W oddziale przedszkolnym moga by¢ tworzone zespoty wczesnego wspomagania
rozwoju dziecka od chwili wykrycia niepetnosprawnosci do podjecia nauki w szkole,

prowadzonego bezposrednio z dzieckiem i jego rodzing.
6. Oddziat przedszkolny funkcjonuje przez caty rok szkolny.

7. Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom opieke, wychowanie i nauczanie w dni robocze,
od poniedziatku do piatku, w czasie nie krétszym niz 5 godzin dziennie. Swiadczenia
udzielane przez oddziat przedszkolny sg nieodptatne w zakresie 34 realizacji podstawy
programowej wychowania przedszkolnego. Dziecko 6 - letnie jest objete bezptatnym

nauczaniem w ramach obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego.

8. Organizacje pracy oddziatu przedszkolnego okresla ramowy rozktad dnia. Szczegétowe
zadania oddziatu przedszkolnego i sposdb ich realizacji ustalone s3 w rocznym

programie pracy oddziatu przedszkolnego i w miesiecznych planach pracy.

9. Zapisy dzieci do oddziatu przedszkolnego odbywajg sie wedtug harmonogramu i zasad
okres$lonych w Regulaminie Rekrutacji dzieci do oddziatu przedszkolnego na dany rok

szkolny, zgodnie z przyjetymi przepisami w danym roku szkolnym.
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10. Terminy przerw w pracy oddziatu przedszkolnego ustala organ prowadzacy na wspdlny

whniosek dyrektora i rady rodzicow.

11.

12.

13.

§38

Deklaracje dotyczacy czasu pobytu dziecka w oddziale przedszkolnym oraz rodzajéow
spozywanych positkdw, rodzice zgtaszaja w momencie przyjmowania dziecka do
oddziatu przedszkolnego. Wszelkie zmiany w trakcie roku szkolnego wymagaja
pisemnego wystgpienia rodzica do dyrektora. W uzasadnionych przypadkach

dyrektor uwzglednia zmiany z pierwszym dniem kolejnego miesigca.

Nauczyciele pracujgcy w oddziale przedszkolnym wchodzg w sktad rady

pedagogicznej szkoty.

Jeden przedstawiciel rady oddziatowej oddziatu przedszkolnego wchodzi do w sktad

szkolnej rady rodzicow

Szkota prowadzi dozywianie w formie obiaddéw dwudaniowych dla dzieci tego

potrzebujgcych.

Uczniowie korzystajg ze stotéwki szkolnej za odptatnoscia, ktérg ustala dyrektor

szkoty w porozumieniu z organem prowadzgcym szkote.

Szkota wystepuje do rady rodzicéw i innych instytucji i organizacji z prosba o pokrycie
w catosci lub czesciowo kosztow positkdw dla ucznidw znajdujgcych sie w trudne;j

sytuacji finansowej.

Szkota prowadzi stotéwke, z ktdrej korzystajg dzieci z oddziatow przedszkolnych,
uczniowie szkoty oraz pracownicy szkoty, ktérzy zgtoszg chec¢ korzystania.

Dziecko przebywajgce w oddziale przedszkolnym moze korzystac z jednego,
dwach lub trzech positkdw (Sniadanie, obiad, podwieczorek).

Za kazdy dzien nieobecnosci dziecka w oddziale nalezy sie zwrot kosztow
zywienia, ktére sg potracane z odptatnosci w nastepnym miesigcu. O dtuzszej
nieobecnosci dziecka nalezy powiadomié szkofte.

Termin i sposéb wnoszenia opfat za pobyt w oddziale przedszkolnym:

1) rodzice zobowigzani sg do dokonywania wptat za oddziat przedszkolny do
15 dnia kazdego miesigca; jezeli rodzic spdzni sie w dokonaniu wptaty
Swiadczen, zostang naliczone odsetki ustawowe;
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2)

§39

wysokos¢ optaty, po uwzglednieniu przystugujacych odliczen, podawana
jest rodzicom.

1. Do realizacji celéw statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia:

1)

2)

3)
4)

5)

6)
7)
8)

9)

sale dydaktyczne,

pracownie specjalistyczne (informatyczna, biologiczna, nauki jezyka obcego,
chemiczno-fizyczna, zaje¢ logopedycznych, zajeé z zakresu pomocy

pedagogiczno-psychologicznej),
biblioteke z centrum multimedialnym,
Swietlice,

pokéjpedagega, gabinet zajec specjalistycznych: pedagoga, psychologa,
logopedy,

sale gimnastyczng,
szatnie z szafkg dla kazdego ucznia,
kuchnie i stotéwke,

boisko sportowe z bieznig okdlng,

10) sitownie zewnetrzng,

11) gabinet pierwszej pomocy przedmedyczne;j,

12) pomieszczenia administracyjne

13) pracownie robotek recznych.

§ 40

1. Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest

pomoc i wsparcie, szkota udziela pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

2. Pomoc psychologiczng i pedagogiczng w szkole organizuje dyrektor szkoty.
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3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest organizowana podczas biezacej
pracy, a takze w formie: zajec¢ specjalistycznych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym, zgodnie z procedurami udzielania pomocy psychologiczno-

pedagogicznej.

4. W oddziale przedszkolnym w szkole pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest
udzielana w trakcie biezgcej pracy z dzieckiem oraz przez zintegrowane dziatania

nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:
1) zajecrozwijajacych uzdolnienia;

2) zajec specjalistycznych: korekcyjno - kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajgcych kompetencje emocjonalno - spoteczne oraz innych zaje¢ o

charakterze terapeutycznym;

3) zindywidualizowanej sciezki realizacji obowigzkowego rocznego

przygotowania przedszkolnego;

4) porad i konsultacji

§41

1. Szkota moze organizowac pomoc materialna.
2. Pomoc materialna ma charakter motywacyjny:
a. stypendium za wyniki w nauce,

b. stypendium za osiggniecia sportowe.

3. Stypendium za wyniki w nauce przyznaje sie uczniowi, ktory uzyskat wysokg srednig
ocen w pétroczu poprzedzajgcym okres, w ktérym przyznaje sie to stypendium,

zgodnie z regulaminem przyznawania stypendium.

4. Stypendium za wyniki w nauce nie udziela sie uczniom pierwszego etapu

edukacyjnego oraz uczniom klasy IV szkoty podstawowej po | okresie roku szkolnego.

5. Stypendium za osiggniecia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktdry uzyskat
wysokie wyniki we wspotzawodnictwie sportowym, zgodnie z regulaminem
przyznawania stypendium, z zastrzezeniem ust. 6.
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6. Stypendium za osiggniecia sportowe nie udziela sie uczniom pierwszego etapu

edukacyjnego.

7. Stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe przyznaje dyrektor szkoty
na wniosek wychowawcy klasy, w ramach srodkéw przyznanych przez organ

prowadzacy na ten cel w budzecie szkoty.

§42

1. Szkota wspétpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Tomaszowie Maz. oraz

innymi placéwkami wspierajacymi prace szkoty celem:

a. uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow udzielajgcych

uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,

2. udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej z

wychowywaniem i ksztatceniem dzieci i mtodziezy.

3. Osoba wyznaczong do koordynowania wspétpracy jest pedagog.

§43

1. W szkole mogg dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci

dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

2. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, wymaga
uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkdw tej

dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

§ 44

1. Szkota z witasnej inicjatywy prowadzi innowacje pedagogiczne, zwane dalej

L,innowacjami”.
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2. Innowacja to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne,

majgce na celu poprawe jakosci pracy szkoty.
3. Innowacja nie moze prowadzi¢ do zmiany typu szkoty.

4. Dyrektor zapewnia warunki kadrowe i organizacyjne, niezbedne do realizacji

planowanych dziatan innowacyjnych.

5. W przypadku, gdy innowacja wymaga naktadéw finansowych, dyrektor zwraca sie o

odpowiednie srodki finansowe do organu prowadzacego szkote.

6. Innowacja, o ktérej mowa w ust. 5 moze by¢ podjeta tylko w przypadku wyrazenia przez

organ prowadzgacy szkote pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatan.
7. Udziat nauczycieli w innowacji jest dobrowolny.
8. Zespot autorski lub autor opracowuje opis zasad innowacji.

9. Autorzy (autor) zapoznajg rade pedagogiczng z proponowang innowacjg. Rada
pedagogiczna podejmuje uchwate w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole po

uzyskaniu:
b. zgody nauczycieli, ktérzy beda uczestniczy¢ w innowacji;
c. opinii rady pedagogicznej;

d. pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie

w szkole, w przypadku, gdy zatozenia innowacji nie byty wczesdniej opublikowane.

10. Kazda innowacja po jej zakonczeniu podlega procesowi ewaluacji. Sposéb

przeprowadzenia ewaluacji zawarty jest w opisie danej innowacji.

§44a

1. Szczegdtowa organizacja zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé:
1) technologie informacyjno-komunikacyjne wykorzystywane przez
nauczycieli do realizacji tych zajec:
a. dziennik elektroniczny,
b. lekcje on-line przy zastosowaniu réznych aplikacji,
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c. sprawdzone materiaty edukacyjne i strony internetowe,

d. zintegrowana platforma edukacyjna epodreczniki.pl,

gov.pl/zdalne lekcje,

e. udostepniane i rekomendowane przez ministra do spraw oswiaty i

wychowania,

f. materiaty dostepne na stronach internetowych Centralnej Komisji

Egzaminacyjnej i Okregowych Komisji Egzaminacyjnych,

g. materiaty prezentowane w programach publicznej telewizji i

radiofonii,

h. inne materiaty wskazane przez nauczyciela, w tym:

podreczniki, karty pracy, zeszyty oraz zeszyty éwiczen,
2) sposéb przekazywania uczniom materiatéw niezbednych do realizacji tych
zajec:

a. za posrednictwem dziennika elektronicznego,

b. droga telefoniczng przez rozmowy lub sms,

c. drogg mailowa (adres stuzbowy) lub na zamknietej grupie
Facebooka, Messengera lub przy pomocy innych komunikatoréw
zatozonych na potrzeby edukacji zdalnej,

d. poprzez aplikacje umozliwiajgce przeprowadzenie
wideokonferenc;ji;

3) warunki bezpiecznego uczestnictwa uczniéw w zajeciach:

a. przydzielenie uczniom indywidualnych logindw i haset dostepu do
wykorzystywanych platform,

b. nieprzekazywanie danych dostepowych innym osobom,

c. logowanie sie przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska,

d. nieutrwalanie wizerunku i gtosu 0sdb uczestniczgcych w zajeciach,

e. korzystanie z materiatéw pochodzacych z bezpiecznych zrédet;

4) zasady bezpiecznego uczestnictwa nauczyciela w zajeciach:

a. przydzielenie nauczycielom indywidualnych loginéw i haset
dostepu do wykorzystywanych platform,

b. nieprzekazywanie danych dostepowych innym osobom,
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c. korzystanie z materiatdw pochodzacych z bezpiecznych Zrédet.

Zdalne nauczanie ma charakter synchroniczny, zajecia online w czasie rzeczywistym

odbywajg sie za pomocg narzedzi umozliwiajgcych potaczenie sie z uczniami z

zastosowaniem ww. platform i aplikacji edukacyjnych.

W celu zréznicowania form pracy zajecia z uczniami sg prowadzone rowniez w sposéb

asynchroniczny, czyli nauczyciel udostepnia materiaty, a uczniowie wykonujg zadania w

czasie odroczonym.

Jezeli nauczanie zdalne ma tylko grupa ucznidéw w klasie, nauczyciel prowadzi zajecia

rownolegle z grupg obecng w szkole i grupg objetg nauczaniem zdalnym.

Jezeli z przyczyn technicznych nauczyciel nie ma mozliwosci prowadzenia nauczania

zdalnego, wysyta uczniom materiat z lekcji do pracy w domu.

Sposdb potwierdzenia uczestnictwa ucznidw w zajeciach realizowanych na odlegtos¢:

a.

b.

udziat ucznia w nauczaniu zdalnym jest obowigzkowy,

potwierdzeniem obecnosci ucznia na zajeciach jest wpis w dzienniku
elektronicznym,

uczen ma obowigzek punktualnego logowania sie na lekcje oraz
aktywnego uczestnictwa w zajeciach online z uzyciem kamery,

brak informacji zwrotnej od ucznia w czasie zaje¢ ( np. brak odpowiedzi
ustnej) jest réwnoznaczny z jego nieobecnoscia na lekgji i zostaje
odnotowany w dzienniku,

w przypadku uporczywego zaktdcania lekcji online przez ucznia nauczyciel
ma prawo zakonczy¢ jego udziat w zajeciach przed czasem, zaistniaty fakt
nauczyciel odnotowuje w uwagach w dzienniku elektronicznym, a uczen
ma za zadanie do nastepnej lekcji samodzielnie uzupetnic i opracowacd
omawiany materiat,

nieobecnos¢ ucznia na lekcji online odnotowana jest przez nauczyciela i
wymaga usprawiedliwienia przez rodzica,

uczen nieobecny na zajeciach ma obowigzek uzupetnienia materiatu,
uczen ma obowigzek przestrzegania terminu i sposobu wykonania
zleconych przez nauczyciela zadan, takze kartkdwek, prac klasowych,

sprawdzianéw itd.,
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i. rodzice informujg nauczyciela przedmiotu, ewentualnie wychowawce
klasy o problemach technicznych na e- maila szkolnego,

j. uczen lub jego rodzic ma obowigzek kontrolowania swojego konta na e-
dzienniku co najmniej raz dziennie,

k. uczen ma obowigzek dbania o bezpieczenstwo podczas korzystania z

Internetu oraz stosowania sie do zasad kulturalnego zachowania w sieci.

Rozdziat V Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§ 45

1. Szkota zatrudnia nauczycieli i pracownikdéw samorzgdowych na stanowiskach

niepedagogicznych.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikow
niepedagogicznych szkoty okreslajg przepisy ustawy o pracownikach samorzgdowych

oraz ustawa Kodeks pracy.

3. Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okres$la minister wtasciwy do
spraw oswiaty i wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacje i zasady wynagradzania
pracownikdéw niepedagogicznych szkoty okreslajg przepisy dotyczgce pracownikéw

samorzgdowych.

§ 46

1. Dla zapewnienia prawidtowego funkcjonowania szkoty dyrektor tworzy stanowisko
wicedyrektora. Dla wymienionego stanowiska kierowniczego dyrektor opracowuje

szczegbdtowy przydziat czynnosci, uprawnien i odpowiedzialnosci.

2. W sytuacji, gdy dyrektor nie moze petni¢ obowigzkéw stuzbowych, zakres zastepstwa

wicedyrektora rozcigga sie na wszystkie zadania i kompetencje dyrektora.

§47

1. Do zadan wychowawcy klasy nalezy:
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1)

2)

3)

tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, jego proces uczenia sie oraz

przygotowanie do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie,
inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw,

podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktéw w zespole

ucznidow oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;j.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1:

1)
2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)

otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,
planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami:

rozne formy zycia zespotowego rozwijajgce jednostki i integrujgce zespot

uczniowski,
ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

wspotdziata z nauczycielami uczagcymi w jego oddziale, uzgadniajgc z nimi i
koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogétu ucznidéw, a takze wobec
tych, ktérym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to ucznidw szczegdlnie

uzdolnionych, jak i z réznymi trudnosciami i niepowodzeniami),
utrzymuje kontakt z rodzicami ucznidw w celu:
poznania i ustalenia potrzeb opiekuiczo-wychowawczych dzieci,

wspotdziatania, tzn. udzielania pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec

mtodziezy i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,

wigczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty;

10) wspdtpracuje z pedagogiem szkolnym, logopedg i innymi specjalistami

Swiadczacymi wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci,

takze zdrowotnych, oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien ucznidw.

3. Wychowaweca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:

1)

opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o program

wychowawczo-profilaktyczny szkoty,
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2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)

zapoznawanie rodzicow uczniéw z programem wychowawczo-profilaktycznym

szkoty, planem wychowawczym klasy i zasadami oceniania,

diagnoze potrzeb ucznidow w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki

dokonywang na poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego,
ksztattowanie osobowosci ucznia,

systematyczng wspotprace z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem szkolnym,

pielegniarka,
udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, materialnej i socjalnej,
wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo,

motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikdw w nauce, zgodnie z

jego mozliwosciami i zainteresowaniami,

dbanie o regularne uczeszczanie uczniéw na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn

absencji, egzekwowanie obowigzku szkolnego,

10) informowanie pedagoga szkolnego o nieusprawiedliwionych nieobecnosciach

ucznia,

11) troske o rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachecanie do udziatu w réznych

formach zaje¢ pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach szkolnych,

12) dbanie o prawidtowe stosunki miedzy wychowankami,

13) wyrabianie u uczniéw poczucia wspoétodpowiedzialnosci za porzadek, estetyke,

czystosé na terenie klasy, szkoty, osiedla,

14) wywieranie wptywu na wtasciwe zachowanie uczniéw w szkole i poza nig, badanie

przyczyn niewtasciwego zachowania sie ucznidéw — podejmowanie srodkéw
zaradczych w porozumieniu z zespotem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem

szkolnym i rodzicami ucznia,

15) ochrone przed skutkami demoralizacji i uzaleznien, podejmowanie niezbednych

dziatan profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych,

48



16) wdrazanie do dbania o higiene, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz

przestrzegania zasad bhp w szkole i poza nig,

17) informowanie rodzicéw ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezgcych,
srédrocznych i rocznych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenie z
zachowania, osiggnieciach, sukcesach, trudnosciach w nauce, niepowodzeniach

szkolnych, problemach wychowawczych,

18) rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji okreslonej

Zarzadzeniami dyrektora szkoty,

19) opracowanie i wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji — we wspétpracy z
zespotem wychowawczym — programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
planu wychowawczego i tematyki godzin wychowawczych dla danego oddziatu,

harmonogramu imprez klasowych i szkolnych,
20) wspotpraca z bibliotekg w rozbudzaniu potrzeby czytania u uczniow.

Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej
i psychologiczno-pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych od dyrekgcji

szkoty, pedagega-szkelrege specjalistéw, poradni psychologiczno-pedagogiczne;j,

zespotdéw wychowawczych, doradcéw metodycznych i instytucji wspomagajgcych szkote.

Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ w wyniku decyzji dyrektora szkoty w

nastepujacych przypadkach:
1) na umotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy,

2) w wyniku decyzji dyrektora podyktowanej stwierdzonymi btedami

wychowawczymi.

Dyrektor podejmuje decyzje w ciggu 14 dni od ztozenia wniosku w tej sprawie. Zmiana

wychowawecy klasy nastepuje od pierwszego dnia nastepnego miesigca.

Sprawy sporne dotyczgce uczniow w klasie rozstrzyga wychowawca klasy z udziatem

samorzadu klasowego i klasowej rady rodzicow.

Sprawy nierozstrzygniete przez wychowawce klasy kierowane sg do dyrektora szkoty,

ktérego decyzja jest ostateczna.
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§48

1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych ma
obowigzek kierowania sie dobrem uczniéw, troskg o ich zdrowie, postawe moralng i
obywatelskg z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia, w oparciu o zasady

solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci.

2. Nauczyciel obowigzany jest: rzetelnie realizowac zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i

opiekunczg;
3. Do zadan nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:
1) realizowaé program wychowawczo-profilaktyczny szkoty,
2) efektywnie realizowac przyjety program nauczania,
3) wiasciwie organizowad proces nauczania,

4) oceniac uczniéw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i przedmiotowym

systemem oceniania,
5) dokonywac systematycznej ewaluacji swojej pracy,

6) zapewnic bezpieczenstwo uczniom w czasie lekcji, przerw i zaje¢ pozalekcyjnych
oraz wszelkiego typu wyjs¢, wycieczek, przestrzegac przepiséw bhp i zarzadzen

dyrektora szkoty w tym zakresie,
7) kontrolowac obecnosci uczniéw na wszystkich zajeciach,
8) w miare mozliwosci zapobiega¢ niepowodzeniom szkolnym uczniéw,
9) indywidualizowad proces nauczania,
10) wspierac kazdego ucznia w jego rozwoju,
11) troszczy¢ sie o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majatek szkoty.

12) nauczyciel zobowigzany jest do dostepnosci w szkole w celu udzielenia uczniom i

ich rodzicom konsultacji wedtug potrzeb,

13) konsultacje mogg by¢ grupowe i indywidualne,
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14) udziat uczniéw i ich rodzicow w konsultacjach jest dobrowolny.

4. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

odpowiada za bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych mu dzieci w godzinach pracy
oddziatu przedszkolnego poprzez: przestrzeganie oraz stosowanie przepiséw i
zarzadzen z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej,
przestrzeganie procedur obowigzujgcych w oddziale przedszkolnym i szkole, a
zwtaszcza procedury odbierania dzieci z oddziatu przedszkolnego, postepowania w
sytuacjach kryzysowych, nie pozostawianie powierzonych mu dzieci ani na chwile

bez opieki.

realizuje zajecia opiekuiczo-wychowawcze, uwzgledniajgc potrzeby i
zainteresowania dzieci, otacza indywidualng opiekg kazde dziecko i dostosowuje

metody i formy pracy do jego mozliwosci

wspiera rozwoj aktywnosci poznawczej dziecka nastawionej na poznanie samego

siebie, otaczajgcej rzeczywistosci spoteczno — kulturowej i przyrodniczej;
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4) planuje i prowadzi prace wychowawczo - opracowuje samodzielnie bgdz we
wspotpracy z innymi nauczycielami program wychowania w przedszkolu oraz
whnioskuje do dyrektora o dopuszczenie go do uzytku, moze réwniez zaproponowac

program opracowany przez innego autora,

5) wspodtpracuje z psychologiem, pedagogiem, logopedg oraz z innymi specjalistami
stuzgcymi pomoca w rozwigzywaniu problemoéw; udziela i organizuje pomoc

psychologiczno-pedagogiczna

6) wspotpracuje z rodzicami dzieci w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczo—

edukacyjnych;

7) organizuje w ciggu roku szkolnego zebrania ogdlne z rodzicami oraz spotkania

indywidualne w miare potrzeb zgodnie z ustalonym harmonogramem;
8) udziela rodzicom rzetelnych informacji o dziecku, jego zachowaniu i rozwoju.

9) prowadzi dokumentacje swojej pracy oraz obserwacje pedagogiczne stuzgce

poznawaniu dzieci;

§49

1. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy pomoc wychowawcom klas, a w szczegdlnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn

niepowodzen szkolnych,

2) okreslanie form i sposobdéw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do

rozpoznanych potrzeb,

3) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-

pedagogicznej dla uczniéw, rodzicéw i nauczycieli,

4) podejmowanie dziatann wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z
programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty w stosunku do ucznidw, z

udziatem rodzicow i nauczycieli,
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5) wspieranie dziatan wychowawczych i opiekunczych nauczycieli, wynikajgcych z

programu wychowawczo-profilaktycznego,

6) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkote na rzecz
ucznidw, rodzicow i nauczycieli w zakresie wyboru przez ucznidéw kierunku

ksztatcenia,

7) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom

znajdujacym sie w trudnej sytuacji zyciowej,

8) udzielanie réznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom

realizujgcym indywidualny program lub tok nauki,

9) wspdtdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego

szkoty i jego ewaluacji,

10) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli,

wynikajgcych z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
11) organizowanie réznych form terapii uczniom niedostosowanym spotecznie,

12) wspotdziatanie z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, z poradniami

specjalistycznymi, kierowanie do nich wszystkich potrzebujgcych,

13) wspotdziatanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami opiekunczo-

wychowawczymi.
2. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:

1) wspdtpraca z nauczycielami, wychowawcami lub innymi specjalistami,

rodzicami oraz uczniami w:

a. rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dziatan w zakresie
zapewnienia aktywnego i petnego uczestnictwa uczniow w zyciu szkoty
oraz zapewnieniu do niego dostepnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami,

b. prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z
rozpoznawaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych

oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidw w celu okreslenia mocnych
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stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w
tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

rozwigzaniu problemoéw dydaktycznych i wychowawczych uczniéw,
okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i
srodkéw dydaktycznych, w tym wykorzystujgcych technologie
informacyjno- komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne

potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

2) wspotpraca z zespotem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego

programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o

potrzebie ksztatcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy

psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw i innych specjalistéw w celu

4)

5)
6)

podnoszenia jakosci edukacji wigczajgcej;

a.

rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub
trudnosci w ich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z
uczniem,

dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci
psychofizycznych,

doborze metod, form ksztatcenia i Srodkédw dydaktycznych do potrzeb

uczniow,

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow
i nauczycielom;

wspotpraca, zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami;

przedstawienie Radzie Pedagogicznej propozycji doskonalenia zawodowego

nauczycieli w zakresie wyzej okreslonych zadan.
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§ 50

1. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

§51

przeprowadzenie badan wstepnych w celu ustalenia stanu mowy ucznidw, w

tym mowy gtosnej i pisma,

diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikow —

organizowanie pomocy logopedycznej,

prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktérych

stwierdzono nieprawidtowosci w rozwoju mowy gtosnej i pisma,

organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudnosciami w czytaniu i
pisaniu, przy scistej wspotpracy z pedagogami i nauczycielami prowadzgcymi

zajecia korekcyjno-kompensacyjne,

organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-

pedagogicznej dla uczniéw, rodzicéw i nauczycieli,

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu
zaburzen komunikacji jezykowej, w tym wspodtpraca z najblizszym
srodowiskiem ucznia,

wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego

szkoty i jego ewaluacji,

wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli,

wynikajacych z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

1. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegélnoSci:

1)

2)

udostepnianie ksigzek i innych zrédet informaciji,

tworzenie warunkdow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania
informacji z réznych zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologia

informacyjng,
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3)

4)

5)
6)
7)
8)

9)

rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz

wyrabiania i pogtebiania u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie,

organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i

spoteczng,

udzielanie informacji bibliotecznych,

poradnictwo w wyborach czytelniczych,

prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego,
informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniéw,

organizowanie réznych form inspiracji czytelnictwa, np. apeli, konkursow,

wystaw czasowych,

10) rozprowadzanie podrecznikow.

§ 52

1. Nauczyciele swietlicy realizujg w szczegdlnosci nastepujgce zadania:

1)

2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)

zapewniajg bezpieczenstwo dzieciom oddanym przez rodzicéw pod ich

opieke,

organizujg pomoc w nauce i tworzg warunki do nauki wtasnej,

organizujg pomoc kolezenska dla ucznidow posiadajgcych problemy z nauka,
organizujg gry i zabawy ruchowe oraz inne formy wychowania fizycznego,

rozwijajg zainteresowania i uzdolnienia dzieci oraz stwarzajg warunki dla

wykazania ich zamitowan i uzdolnien,
ksztattujg nawyki i potrzebe uczestnictwa w kulturze,

upowszechniajg kulture zdrowotng i ksztattujg nawyki higieny, czystosci oraz

dbatosci o zachowanie zdrowia,

rozwijajg samodzielno$é, samorzgdnosé i spoteczng aktywnosc.
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§ 53

1. Nauczyciele tworzg zespoty przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-zadaniowe.
2. Zadania zespotéw nauczycielskich obejmuja:

1) zorganizowanie wspodtpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdéw realizacji

programoOw nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych.

2) wspdlne opracowanie szczegdtowych kryteridéw oceniania oraz sposobdéw badania

wynikéw nauczania.

3) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze uzupetnianiu ich wyposazenia.

Rozdziat VI Organizacja i formy wspétdziatania szkoty z rodzicami

§ 54

1. Rodzice majg prawo do wychowania swoich dzieci, a szkota ma wspomagac

wychowawczg role rodziny.

2. Rodzice maja prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego

i religijnego zgodnie z wiasnymi przekonaniami.
3. Rodzice sg obowigzani w szczegdlnosci do:
1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty,
2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zajec

szkolnych,

4) informowania dyrektora szkoty w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku o
realizacji obowigzku szkolnego poza granicami kraju (dotyczy dziecka

zamieszkatego w obwodzie szkoty a przebywajgcego czasowo za granicg),

5) rodzice dziecka realizujgcego obowigzek szkolny poza szkotg na podstawie
zezwolenia, o ktérym mowa w oddzielnych przepisach, sg obowigzani do

zapewnienia dziecku warunkow nauki okreslonych w tym zezwoleniu,
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6) zapewnienia dziecku uczeszczajagcemu do pierwszego etapu edukacyjnego

opieki w drodze do szkoty i w czasie jego powrotu,

7) pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majgcych prawo

odbierania dziecka ze szkoty,
8) przestrzegania godzin pracy oddziatu przedszkolnego,

9) osoba przyprowadzajgca dziecko do oddziatu przedszkolnego obowigzana jest
rozebraé je w szatni i osobiscie przekazac nauczycielowi. Nauczyciel nie ponosi
odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo dziecka pozostawionego przez rodzicéw
przed furtky, wejsciem do szkoty, w szatni, przed zamknietymi drzwiami sali
itp.

10) pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo
odbierania dziecka ze szkoty lub oddziatu przedszkolnego. Podczas odbierania
dziecka z oddziatu przedszkolnego nauczyciel przekazuje dziecko bezposrednio
pod opieke osobie odbierajgcej. Od momentu przekazania dziecka

odpowiedzialnos¢ za jego bezpieczenstwo ponosi osoba odbierajaca,

11) Szkota moze odmodwi¢ wydania dziecka z oddziatu przedszkolnego w
przypadku, gdy stan osoby odbierajgcej wskazuje, ze nie jest ona w stanie

zapewnic¢ dziecku bezpieczenstwa.
§ 55
1. Uczen moze byé zwolniony z zajec lekcyjnych:
1) na telefoniczng, pisemng lub osobistg prosbe rodzicow,

2) w przypadku ztego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu
rodzicéw i odebraniu ucznia przez rodzicéw lub osobe pisemnie przez nich

upowazniona.

2. W przypadku nieobecnosci wychowawcy i nauczyciela przedmiotu uprawniony do

zwolnienia ucznia jest dyrektor.
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§ 56

1. Dla zapewnienia warunkoéw jak najlepszych wynikéw ksztatcenia i wychowania uczniow
konieczna jest wspdtpraca rodzicdw z organami szkoty. W ramach tej wspotpracy rodzice

majg prawo do:
1) kontaktéw z wychowawca klasy i nauczycielami,
2) porad pedagega-szketrege specjalistow,

3) dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu problemoéw dziecka i

rodziny,
4) wystepowania z inicjatywami wzbogacajgcymi zycie szkoty,

5) zapoznania sie na poczatku roku szkolnego z terminarzem statych spotkan z

nauczycielami (konsultacje dla rodzicéw, zebrania).
2. Do obowigzkdw rodzicéw nalezy:
1) wspieranie procesu nauczania i wychowania,
2) systematyczny kontakt z wychowawca klasy,

3) wspodtdziatanie z organami szkoty w przeciwdziataniu przemocy, uzaleznieniom,

demoralizacji i innym przejawom patologii spoteczne;.

3. Rodzice majg prawo dziata¢ w strukturach Rady Rodzicéw w zakresie okreslonym przez

regulamin Rady Rodzicow.

4. Rodzice majg prawo wystepowadé, wraz z uczniami, z wnioskiem do dyrektora szkoty o

zmiane wychowawcy klasy.
5. Rodzice dzieci z oddziatu przedszkolnego majg prawo do:
1) zapoznania sie z realizowanymi w oddziale przedszkolnym programami

2) uzyskiwania na biezgco informacji na temat aktualnego stanu rozwoju i postepow

swojego dziecka;

3) otrzymywania pomocy pedagogicznej, psychologicznej oraz innej, zgodnie z

potrzebami;
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4) udziatu i organizowania wspdlnych spotkan z okazji uroczystosci i imprez

szkolnych.

§56a

1. W ramach wspodtpracy z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznidéw w zakresie
zapobiegania uzaleznieniom od srodkéw i substancji odurzajgcych, psychotropowych i

niedostosowaniu spotecznemu, szkota upowszechnia informacje na temat:

2. szkodliwosci Srodkow i substancji odurzajacych lub psychotropowych, ktérych uzywanie

taczy sie z zagrozeniem bezpieczenstwa i zdrowia oraz moze prowadzié¢ do uzaleznien,

3. dostepnych form pomocy dzieciom zagrozonym uzaleznieniem na terenie szkoty i innych

instytucji,
4. mozliwosci rozwigzywania problemoéw powodujgcych powstawanie uzaleznien,

5. skutkéw prawnych zwigzanych z naruszeniem przepisdw ustawy o przeciwdziataniu

narkomanii.

1) Szkota udostepnia dzieciom, rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom
materiaty edukacyjne dotyczace problematyki zapobiegania narkomanii,

palenia tytoniu, alkoholizmowi, cyberprzemocy, przejawom agresji.

2) Szkota podejmuje dziatania interwencyjne polegajace na powiadomieniu
rodzicodw (opiekunéw prawnych), Policji w sytuacjach kryzysowych,
w szczegodlnosci, gdy dzieci uzywaja, posiadajg lub rozprowadzajg srodki lub

substancje odurzajace lub psychotropowe lub zachowujg sie agresywnie.

3) W szkole opracowana jest strategia dziatan wychowawczych
i zapobiegawczych oraz interwencyjnych wobec dzieci i mtodziezy

zagrozonych uzaleznieniem lub zachowaniem agresywnym, ktdra uwzglednia:

6. systematyczne prowadzenie w sSrodowisku szkoty edukacji prozdrowotnej, promocji
zdrowia psychicznego i zdrowego stylu zycia wsrdd dzieci, rodzicow (prawnych

opiekunow) oraz nauczycieli,

7. okreslenie zadan wszystkich pracownikéw szkoty w zakresie pomocy dzieciom,
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8. procedury postepowania w sytuacjach szczegdlnych zagrozen, z uwzglednieniem zadan
0s6b podejmujacych interwencje,

9. wspodtprace z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zakresie dziatarh wychowawczych
i zapobiegawczych, prozdrowotnych oraz interwencyjnych,

10. aktywny udziat dzieci w zajeciach profilaktycznych i w zajeciach umozliwiajgcych
zaspokajanie potrzeb psychicznych i spotecznych,

11. dostosowanie tresci i formy zajeé profilaktycznych zgodnych z etapami rozwoju
poznawczego i psychospotecznego dzieci,

12. sposdb wspdtdziatania pracownikow szkoty ze stuzbg zdrowia i Policjg w sytuacjach
wymagajacych interwencji,

13. wspotprace z réznymi instytucjami, w szczegdlnosci organizacjami pozarzgdowymi,
wspierajgcymi dziatalno$¢ szkét w zakresie rozwigzywania problemdéw miodziezy.

14. Szkota wspdtdziata z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, poradniami zdrowia
psychicznego i innymi poradniami specjalistycznymi dziatajgcymi na rzecz rozwijania

zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy.

Rozdziat VIl Uczniowie szkoty

§ 57

1. Do klasy pierwszej przyjmowane sg dzieci z obwodu szkoty na podstawie wniosku

rodzicow.

2. Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoty mogg by¢ przyjeci do klasy pierwszej po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi

miejscami.

§ 58

1. Uczen zobowigzany jest do dbania o schludny wyglad zewnetrzny oraz noszenia
stosownego stroju w stonowanych barwach (nie moze mie¢ wulgarnych i obrazliwych

nadrukow, haset i znakdéw propagujacych uzywki).
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2. W czasie uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych ucznia obowigzuje stréj galowy.

3. Podczas zaje¢ wychowania fizycznego ucznia obowigzuje stréj sportowy.

4. W budynku szkolnym uczniéw obowigzuje zmiana obuwia.

5. W budynku szkolnym zabrania sie noszenia nakry¢ gtowy oraz ozdéb zagrazajgcych

zdrowiu i bezpieczenstwu.

§ 59

1. Prawa ucznia i wychowanka wynikajg z Konwencji o Prawach Dziecka.

2. Uczen ma takze prawo do:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi

wymaganiami,

ksztatcenia sie oraz wychowania i opieki odpowiednich do wieku i

osiggnietego rozwoju,

organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgcej zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych

zainteresowan,
dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci,
korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,

wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny

pracy umystowej,

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposobow kontroli
postepdw w nauce oraz znajomosci kryteriéw oceniania z zajeé edukacyjnych i

zachowania,
bezpiecznych i higienicznych warunkdw nauki, wychowania i opieki,

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, sSrodkéw dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki podczas zajec¢ szkolnych, pozaszkolnych i

pozalekcyjnych,
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10) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-

wychowawczym,

11) zajec pozalekcyjnych i pozaszkolnych rozwijajgcych zainteresowania i

uzdolnienia,

12) udziatu w zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych w przypadku trudnosci w

nauce,

13) wptywania na zycie szkoty przez dziatalnos¢ samorzgdowg, proponowanie

zmian i ulepszen w zyciu klasy i szkoty,
14) wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu uczniowskiego,
15) aktywnego udziatu w pracach samorzadu uczniowskiego,

16) sktadania wnioskdéw i opinii za posrednictwem samorzadu uczniowskiego we
wszystkich sprawach szkoty, w tym sprawach dotyczacych realizacji

wymienionych powyzej podstawowych praw uczniéw,
17) pomocy materialne;j.
3. Wychowanek oddziatu przedszkolnego ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanej opieki wychowawczej zapewniajgcej bezpieczenstwo,

ochrone przed przemoca,

2) wiasciwie zorganizowanego procesu edukacyjnego, zgodnie z zasadami 55 higieny

pracy umystowej i wlasnego tempa rozwoiju,

3) swobody wyrazania mysli i przekonan w szczegdlnosci dotyczgcych zycia
przedszkolnego, religijnego oraz $wiatopogladu, jesli nie narusza tym dobra innych

ludzi,
4) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentu,
5) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny postepdéw w rozwoju psychofizycznym,
6) pomocy w przypadku trudnosci rozwojowych.
4. Wychowanek oddziatu przedszkolnego zawsze ma prawo do:

1) akceptacji takim jakim jest,
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2) spokoju i samotnosci, gdy tego potrzebuje,

3) aktywnej dyskusji z dzie¢mi i dorostymi,

4) aktywnego ksztattowania kontaktow spotecznych i otrzymywania w tym pomocy,
5) zabawy i wyboru towarzyszy zabawy,

6) wypoczynku, jesli jest zmeczony,

7) jedzenia i picia, gdy jest gtodny i spragniony.

§ 60

1. W przypadku naruszenia swoich praw uczen moze ztozy¢ skarge do:
a) wychowawcy klasy,
b) dyrektora szkoty.

2. Uczen lub jego rodzice moga ztozy¢ skarge w przypadku nieprzestrzegania lub

naruszenia praw ucznia, o ktérych mowa w Konwencji o Prawach Dziecka.
3. Skarga powinna by¢ ztozona na pismie i powinna zawiera¢ uzasadnienie.
4. Woycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.

5. Dyrektor rozpatruje skarge w ciggu 14 dni od daty jej ztozenia.

§ 61

1. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty i

stosownych regulaminach, a w szczegdlnosci:
1) zachowania sie w kazdej sytuacji w sposéb godny mtodego Polaka,

2) wykorzystania w petni czasu przeznaczonego na nauke oraz rzetelnej pracy
nad poszerzeniem swojej wiedzy i umiejetnosci, uczeszczania na zajecia
wynikajgce z planu zajeé, przybywania na nie punktualnie — w razie spdznienia
na zajecia, uczen zobowigzany jest do przybycia do sali, w ktérej sie one

odbywaja,

3) wtasciwego zachowania sie w trakcie zaje¢ edukacyjnych:
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4)

5)

6)

7)
8)

9)

a) zachowywac podczas lekcji nalezyta uwage,
b) nie rozmawiaé z innymi uczniami,
C) zabierac gtos tylko po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela,

systematycznego przygotowania sie do zajec¢ szkolnych, odrabiania prac

poleconych przez nauczyciela do wykonania w domu,
uczeszczania na wybrane przez siebie zajecia pozalekcyjne,

usprawiedliwiania w okreslonym terminie i formie nieobecnosci na zajeciach
edukacyjnych — usprawiedliwienie uczen zobowigzany jest przedtozy¢ w dniu
stawienia sie na zajecia; usprawiedliwienie powinno by¢ sporzadzone przez
rodzicow, w formie pisemnego oswiadczenia o przyczynach nieobecnosci
dziecka; ostateczng decyzje o usprawiedliwieniu nieobecnosci podejmuje

wychowawca klasy,
postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci,
dbania o honor i tradycje szkoty oraz wspoéttworzenie jej autorytetu,

godnego, kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nig,

10) dbania o piekno mowy ojczystej,

11) okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

12) przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego:

a) okazywac szacunek dorostym i kolegom,

b) przeciwstawiac sie przejawom wulgaryzmu i brutalnosci,
C) szanowac poglady i przekonania innych,

d) szanowac godnosc i wolnosé drugiego cztowieka,

e) zachowywac tajemnice korespondencji i dyskusji w sprawach
osobistych powierzonych w zaufaniu, chyba ze szkodzitby ogdtowi,

zdrowiu czy zyciu,
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13) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz swoich kolegéw: nie pali¢

tytoniu i nie pi¢ alkoholu, nie uzywac e-papieroséw itp.,
14) nieuzywania narkotykow ani innych srodkéw odurzajacych,
15) zachowywania czystego i schludnego wygladu,

16) troszczenia sie o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad wewnatrz i na zewnatrz;
za zniszczone mienie szkoty odpowiedzialno$¢ materialng ponoszg rodzice;
rodzice zobowigzani sg osobiscie naprawic zniszczone mienie lub pokry¢

koszty jego naprawy albo koszty zakupu nowego mienia,
17) nosi¢ schludny stroj szkolny,

18) nie korzystac z telefonéw komadrkowych i innych urzadzen elektronicznych na

terenie szkoty ( jedynie za zgodg nauczyciela w procesie dydaktycznym)

2. Uczen opuszczajacy szkote ma obowigzek rozliczy¢ sie ze szkotg na zasadach okre$lonych

przez dyrektora szkoty.

3. W oddziale przedszkolnym ustalane sg wspdlnie z dzieémi normy zachowan. Dziecko ma

obowigzek:
1) przestrzegaé ustalonych zasad, zwtaszcza dotyczgcych bezpieczenstwa;
2) stuchacireagowad na polecenia nauczyciela;
3) szanowac kolegéw i wytwory ich pracy;
4) szanowac sprzety i zabawki znajdujgce sie w szkole;
5) dbac o estetyke i czystos¢ pomieszczen, w ktdrych przebywa;

6) sygnalizowac zte samopoczucie i potrzeby fizjologiczne;

§ 62

1. Uczen moze byé nagradzany za:
1) wysokie wyniki w nauce i nienaganne zachowanie,

2) wysokie osiggniecia w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych i

innych imprezach,
66



§ 63

3) wzorowa frekwencje,

4) aktywny udziat w zyciu szkoty — przygotowanie uroczystosci, imprez, prac

porzgdkowych
Formy nagradzania:
1) pochwata nauczyciela lub wychowawcy klasy wobec ucznidw,
2) pochwata dyrektora szkoty na apelu szkolnym,
3) pochwata ustna wychowawcy na zebraniu rodzicéw,
4) dyplomy, nagrody rzeczowe i ksigzkowe.,
5) stypendium.

Do kazdej przyznanej nagrody uczen moze wnie$¢ pisemne zastrzezenie z

uzasadnieniem do dyrektora szkoty w terminie 7 dni od jej przyznania.

Od nagrody przyznanej przez dyrektora szkoty przystuguje uczniowi prawo wniesienia
uzasadnionego pisemnego zastrzezenia z uzasadnieniem o ponowne rozpatrzenie

sprawy do dyrektora szkoty w terminie 7 dni od jej udzielenia.

Dyrektor rozpatruje sprawe w terminie 14 dni; moze positkowac sie opinig

wybranych organdéw szkoty.

1. Szkota moze stosowaé wobec ucznidw kary, w szczegdlnosci za nieprzestrzeganie statutu

szkoty.

2. Nie mogg by¢ stosowane kary naruszajgce nietykalnos¢ i godnos¢ osobistg ucznia.

3. Szkota ma obowigzek informowac rodzicéw (prawnych opiekunéw) ucznia o

zastosowaniu wobec niego kary.

4. Uczen moze by¢ ukarany za:

1) nieodpowiedni wyglad i strdj,
2) palenie tytoniu, wyrobdw tytoniowych, e-papieroséw,

3) spozywanie alkoholu i uzywanie srodkéw odurzajacych,
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4) brutalnos¢, wulgarnosc i chuligaiistwo, mobbing.

5) wagary i ucieczki z lekgcji,

6) naruszenie nietykalnosci osobistej nauczyciela, innego pracownika szkoty, kolegi,
7) zniszczenie mienia szkolnego,

8) kradziez, wandalizm i wymuszenia,

9) naruszenie godnosci drugiego cztowieka,

10) niestosowne zachowanie wzgledem nauczyciela i innych dorostych,

11) wszelkie naruszenie regulaminu.

5. Za nieprzestrzeganie postanowien zawartych w statucie szkoty zastosowane bedg

nastepujgce rodzaje kar:
1) upomnienie wychowawcy klasy,
2) upomnienie lub nagana dyrektora szkoty,
3) zawieszenie prawa do udziatu w imprezach kulturalnych i pozalekcyjnych,
4) przeniesienie do klasy réwnolegtej,
5) przeniesienie do innej szkoty.

6. O przeniesienie ucznia do innej szkoty wystepuje dyrektor szkoty do kuratora oswiaty na
whniosek rady pedagogicznej, gdy:
1) zastosowanie kar z ust. 5 p. 1) — 5) nie wptyneto na poprawe postepowania
ucznia,

2) w razacy sposob naruszyt normy spoteczne i zagraza otoczeniu.

7. 0Od kar natozonych przez wychowawce uczniowi przystuguje prawo wniesienia

uzasadnionego odwotania do dyrektora szkoty w formie pisemnej.

8. Dyrektor szkoty w terminie 14 dni rozpatruje odwotanie i informuje pisemnie o

rozstrzygnieciu.

9. 0Od kar natozonych przez dyrektora szkoty przystuguje uczniowi prawo wniesienia

uzasadnionego pisemnego wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoty.
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10. Dyrektor szkoty w terminie 14 dni rozpatruje wniosek i informuje pisemnie o
rozstrzygnieciu, moze przy tym zasiegnac opinii rady pedagogicznej oraz samorzgdu

uczniowskiego.

Rozdziat VIll szczegotowe warunki i sposéb oceniania
wewnatrzszkolnego uczniow

§ 64

1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku

do:

1) wymagan okre$lonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programow

nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programoéw

nauczania — w przypadku dodatkowych zajeé edukacyjnych.

3. Wymagania edukacyjne dostosowuje sie do indywidualnych potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie
tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-

terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania— na podstawie

tego orzeczenia;

3) posiadajacego orzeczenie o zindywidualizowanej $ciezce ksztatcenia — na

podstawie tego orzeczenia,
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4) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni

5)

6)

specjalistycznej o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie
poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,

wskazujgca na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktéry jest objety
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych

mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli specjalistow;

posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na

podstawie tej opinii.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,

nauczycieli oraz ucznidw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad

wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkdéw okreslonych w statucie

szkoty.

§ 65

1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu

oraz o postepach w tym zakresie;

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o

tym, co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢;
udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
motywowanie ucznia do dalszych postepdédw w nauce i zachowaniu;

dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w

nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawcze;j.
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2. Wewnatrzszkolne ocenianie obejmuje:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

§ 66

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczegdlnych ocen klasyfikacyjnych srédrocznych i rocznych z danych

zajec oraz informowanie o nich uczniéw i ich rodzicow;

ustalanie kryteriéw oceniania zachowania oraz informowanie o nich uczniéw i ich

rodzicow;

biezace ocenianie oraz ustalanie klasyfikacyjnych ocen $rédrocznych i rocznych

z poszczegdlnych zajeé edukacyjnych i zachowania;
przeprowadzanie sprawdziandw wiedzy i umiejetnosci, egzaminéw
klasyfikacyjnych i poprawkowych;

ustalanie warunkow i trybu uzyskiwania przez uczniéw wyzszych niz
przewidywane przez nauczycieli klasyfikacyjnych rocznych ocen z poszczegdlnych

zajec¢ edukacyjnych;

ustalanie warunkow i trybu uzyskiwania przez uczniéw wyzszych niz

przewidywane przez wychowawce klasyfikacyjnych rocznych ocen zachowania;

ustalanie rocznych (srédrocznych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych

i dodatkowych zajeé edukacyjnych oraz zachowania;

ustalanie warunkdéw i sposobu przekazywania rodzicom uczniéw informacji o ich

postepach i trudnosciach w nauce oraz zachowaniu.

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw o:

1)

2)

3)

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegdblnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec

edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania;
sposobach sprawdzania osiggnieé edukacyjnych uczniéw;

warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.
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2. Do zadan nauczycieli zwigzanych z ocenianiem, nalezy ponadto:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

indywidualizowanie pracy z uczniem;
dostosowanie metod i form pracy do mozliwosci psychofizycznych ucznia;
ustalenie ocen biezgcych;

ustalanie ocen $rédrocznych i rocznych z prowadzonego przez siebie przedmiotu

i przedstawianie ich na zebraniu klasyfikacyjnym rady pedagogicznej;

dla ucznidw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym, ustalenie srédrocznej i rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia
edukacyjne, po zasiegnieciu opinii nauczyciela zatrudnionego w celu

wspoétorganizowania ksztatcenia tych uczniow;

ustalenie warunkdw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach

i trudnosciach w nauce oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie uczniowi uzupetnienia brakéw, jesli w wyniku klasyfikacji
srodrocznej okaze sie, ze uczen moze nie otrzymac promocji do klasy

programowo wyzsze;j;

na dwa tygodnie przed rocznym zebraniem rady pedagogicznej pisemne
poinformowanie ucznia i jego rodzicdw o przewidywanej dla ucznia rocznej

ocenie klasyfikacyjnej z nauczanego przedmiotu.

3. Wychowawca oddziatu na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw i rodzicéw o:

1)

2)

warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania.

4. Do zadan wychowawcy w zakresie oceniania nalezy w szczegdlnosci:

1)

ustalenie srdédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia po

zasiegnieciu opinii: nauczycieli uczacych w danym oddziale, uczniéw danego
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oddziatu i ocenianego ucznia oraz przedstawienie ich na zebraniu klasyfikacyjnym

rady pedagogicznej;

2) nadwa tygodnie przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej
pisemne poinformowanie ucznia i jego rodzicéw o przewidywanej dla niego

rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

5. Nieobecnos$¢ rodzicdw na pierwszym zebraniu klasowym we wrzesniu zwalnia szkote
z obowigzku zapoznania rodzica ze szczegétowymi warunkami i sposobami oceniania
wewnatrzszkolnego obowigzujgcymi w szkole. Z uwagi na nieobecno$¢ rodzic winien sam
dazy¢ do zapoznania sie ze szczegétowymi warunkami i sposobami oceniania

wewnatrzszkolnego obowigzujgcymi w szkole.
6. Do zadan dyrektora szkoty zwigzanych z ocenianiem nalezy w szczegdlnosci:

1) zwolnienie ucznia z realizowania danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, jesli

byty zrealizowane na wczesniejszym etapie edukacyjnym;

2) zwalnianie ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na wniosek rodzicdw oraz na podstawie opinii
o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia okreslonych ¢wiczen,

wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii;

3) zwalnianie ucznia na wniosek rodzicow z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego,
zaje¢ komputerowych, informatyki na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w
tej opinii;

4) zwalnianie na wniosek rodzicéw ucznia z wadg stuchu, z gteboka dysleksjg
rozwojows, z afazjg, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi, z autyzmem, w tym
z zespotem Aspergera z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca
danego etapu edukacyjnego, na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej,  w tym poradni specjalistycznej; w przypadku ucznia
posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego

jezyka obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

73



7. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢, o ktérych mowa w pkt 2-4 w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” lub
»Zwolniona”, jezeli okres zwolnienia uniemozliwia ustalenie $rédrocznej lub rocznej

oceny klasyfikacyjnej.
8. Do zadan rady pedagogicznej, zwigzanych z klasyfikacjg i promowaniem uczniéw nalezy:
1) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéow;

2) wyrazenie zgody na egzamin klasyfikacyjny uczniowi nieklasyfikowanemu z

powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci;

3) jeden raz na danym etapie edukacyjnym, biorgc pod uwage mozliwosci
edukacyjne ucznia, wyrazenie zgody na promowanie do klasy programowo
wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych
zajec¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zajecia sg realizowane w klasie

programowo wyzszej;

4) przedtuzenie okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu.

§ 67

1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a. Srodroczneiroczne,
b. koncowe.
2. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicéw.

3. Ocenianie biezgce ma na celu monitorowanie pracy ucznia, przekazywanie uczniowi
informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych mu w uczeniu sie, przez
wskazanie, co wymaga poprawy, jak nalezy to poprawic i dalej sie uczyé. Informacja
zwrotna przekazywana uczniowi przez nauczyciela powinna mieé charakter motywujacy

ucznia do dalszej pracy.
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4. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy przede
wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie
z obowigzkow wynikajgcych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego, takze systematycznos¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnosé ucznia w

dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

5. W przypadku wprowadzenia w szkolnym planie nauczania zestawiania zajeé
edukacyjnych w blok przedmiotowy, odrebnie ustala sie oceny z poszczegdlnych zajec

edukacyjnych wchodzgcych w sktad tego bloku.

6. Na prosbe rodzicdw ucznia nauczyciel uzasadnia kazdg ustalong ocene. Uzasadnienie
moze mieé forme ustng lub — jesli tak okreslono we wniosku — pisemng (w tym

przypadku wniosek réwniez powinien miec forme pisemna).

§ 68

1. Systematyczna obserwacja ucznia w klasach I-1ll ma na celu rozpoznanie jego

predyspozycji, zainteresowan, trudnosci i potrzeb edukacyjnych.

2. W procesie oceniania uwzglednia sie indywidualne uzdolnienia, potrzeby i mozliwosci
rozwojowe ucznia oraz stopien jego zaangazowania i wktad w proces zdobywania

wiadomosci i umiejetnosci szkolnych.

3. Standardy wymagan po zakonczeniu pierwszego etapu edukacyjnego sg

zgodne z obowigzujgcy podstawg programowa.

Dokumentowanie postepdw i wysitku ucznia odbywa sie poprzez:

1) elektroniczny dziennik lekcyjny, do ktorego wpisuje sie wyniki obserwacji na

podstawie ¢wiczen sprawdzajgcych, sprawdzianéw i testow,
2) stopnie szkolne w formie cyfr,1,2,3,4,5,6”,

3) $rdédroczngiroczng ocene opisowy,



10.

11.

4) teczki z pracami ucznia

5) arkusze ocen

Przy biezgcym ocenianiu dopuszcza sie stosowanie:

1) dodatkowego oznaczenia: + (plus), poza stopniem celujgcym lub — (minus), poza

stopniem niedostatecznym,

2) znaku,, np” oznaczajgcego nieprzygotowanie do zajec,

3) komentarza nauczyciela stanowigcego element oceniania ksztattujgcego,
4) dodatkowych narzedzi motywujgcych wedtug uznania nauczyciela.

Znak ,, I” (pionowa kreska) oznaczajgca nieprzygotowanie do zaje¢,
Srédroczna i roczna ocena opisowa.

Testy kontrolne i sprawdziany sg przechowywane w teczce ucznia do konca roku

szkolnego.

Test kompetencji na koniec pierwszego etapu edukacyjnego przechowywany jest w
dokumentacji nauczyciela wychowawcy do zakoriczenia przez ucznia pierwszego etapu

edukacyjnego i pozostajg do wgladu rodzicdw wytgcznie na terenie szkoty.

Sprawdziany péfroczne i testy kompetencji dla ucznidw tego samego etapu nauczania
sg jednolite i odbywajg sie w tym samym terminie ( wytgczajgc uczniéw klas pierwszych,
ktorych nie sprawdza sie opanowania wiadomosci i umiejetnosci po ukoriczeniu klasy

pierwszej, zgodnie z trescig zatgcznika nr 2 do rozporzgdzenia MEN z dnia 27 sierpnia

2012r. -Dz. U. p0oz.977).
Ustala sie nastepujgce formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci ucznia:

1) Maty sprawdzian (kartkdwka)— sprawdzanie okreslonego zagadnienia - trwa do

15 minut.
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2) Duzy sprawdzian — obejmuje zadania dotyczgce sprawdzenia
realizowanego dziatu programowego, poprzedzony jest powtdrzeniem

materiatu - trwa do 40 minut.

3) Pisanie z pamieci i ze stuchu poprzedzone jest ¢wiczeniami majgcymi na celu

utrwalenie zasad pisowni.

4) Testy zintegrowane — obejmujg zadania z zakresu edukacji polonistycznej,
matematycznej, spoteczno — przyrodniczej i technicznej — czas trwania do 60

minut.

6) Aktywnosc¢ i praca na zajeciach - praca samodzielna i w grupie, éwiczenia

praktyczne (sprawdza sie tempo pracy, zaangazowanie, organizacje pracy,

komunikacje w grupie, stopien realizacji zatozonych celow, efekty).
12. Uczen w trakcie nauki w pierwszym etapie edukacyjnym otrzymuje oceny:

1) Ocena biezgca ( dominuje ocena stowna, oceny w skali 1-6 zawierajgce

komentarz nauczyciela - pozytywng informacje zwrotng).
2) Opisowa ocena srédroczna , przewidywana ocena roczna.
3) Opisowa ocena roczna.
4) Ocena koncowa ( po zakorniczeniu pierwszego etapu edukac;ji).
13. Ustalajgc srédroczng i roczng ocene opisowa w klasach 1-3 bierze sie pod uwage :
1) podstawowe umiejetnosci zwigzane z edukacjg polonistyczng,
2) stosunek ucznia do zaje¢ artystycznych i ruchowych,
3) orientacje w Srodowisku spoteczno-przyrodniczym,
4) podstawowe umiejetnosci zwigzane z edukacjg matematyczng,
5) podstawowe umiejetnosci z zaje¢ informatycznych,
6) podstawowe wiadomosci i umiejetnosci z jezyka angielskiego lub niemieckiego,

14. W klasach | —Ill ustala sie nastepujace kryteria oceniania:



1) Pisanie z pamieci i ze stuchu ocenia sie wedtug ilosci popetnionych przez ucznia

btedéw ortograficznych pierwszego stopnia:

Lp. ILOSC BLEDOW Ocena w skali 6 - 1
1 0 btedéw 6
2 1- btad 5
3 2-3 btedy 4
4 4-5 btedéw 3
5 6-9 btedéw 2
6 10 i wiecej btedéw 1

a) Jeden btad ortograficzny jest rwnoznaczny:
— 3 btedom interpunkcyjnym
— 3 opuszczonym lub dodanym literom
— 1 opuszczonemu wyrazowi
— 3 zamianom liter

b) W wyzej wymienionych pracach nie ocenia sie strony graficznej pisma.
Nauczyciel dostosowuje poziom trudnosci prac do poziomu opanowanych

wiadomosci i umiejetnosci danego zespotu uczniowskiego.

2) Sprawdzanie umiejetnosci rozwigzywania zadan z trescig odbywa sie wedtug

ponizszej punktacji:

— 1 punkt — uczen zapisuje formute matematyczng do

rozwigzania zadania,
— 1 punkt - poprawnie oblicza dziatanie matematyczne,

— 1 punkt - redaguje wfasciwg odpowiedz.
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— 1 punkt - wykonuje rysunek pomocniczy ( jesli jest wymagany)
3) Za prawidtowe rozwigzanie zadania uczen zdobywa 3 lub 4 punkty.

4) llos¢ zdobytych punktéw przelicza sie na okreslong ocene cyfrowa wg skali

procentowe;.

5) Umiejetnos¢ czytania ze zrozumieniem ocenia sie na podstawie sprawdzianéw
i testow gtosnego i cichego czytania ze zrozumieniem dostosowanych do

poziomu klasy.

6) llo$¢ zdobytych punktéw przelicza sie na okreslong ocene cyfrowg wg skali

procentowe;.

7) Przy formutowaniu oceny z zakresu edukacji muzycznej, plastycznej,
technicznej oraz wychowania fizycznego nauczyciel ocenia zaangazowanie
i wysitek ze strony ucznia, postawe twérczg i uwzglednia mozliwosci

rozwojowe.

8) Wiadomosci i umiejetnosci przyrodnicze ocenia sie, biorgc pod uwage
oceny ze sprawdzianow i kartkdwek, przeliczajac ilos¢ zdobytych punktéw na
okreslong ocene cyfrowg wedtug skali procentowej oraz zaangazowanie ucznia
przy dokonywaniu obserwacji, prowadzeniu prostych doswiadczen,
analizowaniu ich i wycigganie poprawnych wnioskéw oraz wtasciwe postawy

proekologiczne.

9) Przy formutowaniu oceny z zakresu edukacji spotecznej nauczyciel bierze pod

uwage sprawdziany pisemne wg skali procentowej oraz wyniki obserwacji

zachowania ucznia w réznych sytuacjach spotecznych.

nieobecny w szkole ma obowigzek uzupetnic¢ zadania i éwiczenia z zaje¢ w jak

najkrotszym czasie i w miare swoich mozliwosci.

11) Uczenrt ma prawo do poprawy wszystkich ocen w formie ustalonej przez
nauczyciela i w czasie z nim uzgodnionym, z ustaleniem szczegétowych

wymagan. Poprawiong ocene zapisuje sie obok poprzedniej oceny i przy
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ustalaniu opisowej oceny klasyfikacyjnej bierze sie pod uwage wyzszg z

uzyskanych ocen.

12) Warunki i tryb uzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen

klasyfikacyjnych.

a. Nauczyciel informuje ucznia o przewidywanej ocenie rocznej nie pdzniej niz
na dwa tygodnie przed zebraniem rady klasyfikacyjnej. Rodzice otrzymuja

taka informacje w formie pisemne;.

b. Rodzic ma prawo zgtosi¢ nauczycielowi prowadzgcemu dang klase pisemnie
che¢ poprawy oceny swojego dziecka nie pdzniej niz dwa dni po otrzymaniu

przewidywanej oceny.

c. Nauczyciel ustala szczegdétowe wymagania, jakie musi spetnic¢ uczen

ubiegajgcy sie o wyzszg ocene i przekazuje je uczniowi.

§ 69

1. Biezgce oceny, srddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych poczagwszy
od klasy IV szkoty podstawowej, oceny koricowe oraz oceny z religii i etyki w klasach I-

VI, ustala sie w stopniach wedtug nastepujgcej skali:
1) stopien celujacy— 6;
2) stopien bardzo dobry —5;
3) stopien dobry —4;
4) stopien dostateczny — 3;
5) stopien dopuszczajgcy — 2;
6) stopien niedostateczny — 1.

2. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa
w pkt 1-5. Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktorym

mowa w pkt 6.

3. Przy biezgcym ocenianiu dopuszcza sie stosowanie dodatkowego oznaczenia:+ (plus),

poza stopniem celujgcym lub — (minus), poza stopniem niedostatecznym.
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4. Oceny biezgce wpisuje sie do dziennika cyfrowo, natomiast srédroczne i roczne

w petnym brzmieniu.

5. Nauczyciel obowigzany jest systematycznie odnotowywac stopien opanowania

wiadomosci i umiejetnosci edukacyjnych ucznia.

6. Nauczyciele przyjmujg nastepujgce ogdlne wymagania edukacyjne na poszczegdlne

oceny szkolne w stopniach:

1) cyfra 6 —uczen dysponuje wiedzg i umiejetnosciami wykraczajgcymi poza
obowigzujgcy program nauczania, twérczo rozwija wtasne zainteresowania,

proponuje rozwigzania nietypowe (uczen jest twdrczy);

2) cyfra 5 —uczen w petni opanowat wiadomosci i umiejetnosci objete
programem i biegle sie nimi postuguje w rozwigzywaniu problemoéw

teoretycznych i praktycznych w nowych sytuacjach (uczen jest kompetentny);

3) cyfra 4 - uczen opanowat wiekszos¢ wymaganych wiadomosci i umiejetnosci,
poprawnie je stosuje, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania

teoretyczne i praktyczne (uczen jest samodzielny);

4) cyfra 3 - opanowanie wiadomosci i umiejetnosci sprawia dziecku niewielkie
trudnosci, uczen popetnia btedy, ktére po wskazaniu potrafi samodzielnie

poprawic (uczen czyni postepy);

5) cyfra 2 - opanowanie wiadomosci i umiejetnosci sprawia dziecku trudnosci,
przy znacznej pomocy nauczyciela rozwigzuje zadania teoretyczne i praktyczne
o srednim stopniu trudnosci, ma braki, ktére nie przekreslajg mozliwosci

uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy (uczen radzi sobie);

6) cyfra 1- dziecko nie opanowato podstawowych wiadomosci i umiejetnosci
(uczen potrzebuje pomocy), nie potrafi samodzielnie rozwigzywac
(wykonywac) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu trudnosci, luki w
wiadomosciach i umiejetnosciach sg trudne do uzupetnienia (uczen nie robi

wystarczajgcych postepow).

7. Szczegdtowe kryteria oceniania z zaje¢ edukacyjnych znajdujg sie w przedmiotowych

zasadach oceniania.
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8. Ustala sie nastepujace sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznia:
1) pisemne:

a. praca klasowa - 1-2 godziny lekcyjne, obejmujgca szerszy zakres

materiatu,

b. kartkdwka —do 15 minut, obejmujgca wiadomosci maksymalnie z trzech

ostatnich lekgc;ji;
2) ustne — kazda ocena ustna powinna by¢ motywujgca dla ucznia;
3) praktyczne — prace indywidualne lub grupowe uczniéw.

9. Nauczyciel powinien poinformowac uczniéw o planowanej pracy klasowej najpdzniej

tydzien przed jej terminem oraz podac zakres wymagan i kryteria oceniania.

10. W tygodniu mogg by¢ przeprowadzone najwyzej 2 prace klasowe.

11. Oceny z prac klasowych i kartkdwek ustala nauczyciel procentowo:
1) powyzej90-%izad—dodatkewel00%- poziom umiejetnosci oznaczony cyfra 6;
2) powyzej 90% - poziom umiejetnosci oznaczony cyfrg 5;
3) 75-90 % - poziom umiejetnosci oznaczony cyfra 4;
4) 51-74 % - poziom umiejetnosci oznaczony cyfrg 3;
5) 31-50% - poziom umiejetnosci oznaczony cyfrg 2;
6) 0-30% - poziom umiejetnosci oznaczony cyfrg 1.

12. Prace klasowe sg obowigzkowe.

13. Sprawdzanie i ocenianie prac kontrolnych przez nauczyciela nie moze trwacé dtuzej niz

dwa tygodnie.

14. Uczen nieobecny na pracy klasowej pisze jg niezwtocznie po przybyciu do szkoty,
w terminie uzgodnionym z nauczycielem, w trakcie lekcji lub jesli warunki na to nie

pozwalajg na: zajeciach wyréwnawczych lub po skorficzonych zajeciach.
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15. Uczen ma mozliwosé poprawienia kazdej oceny z prac klasowych w terminie
wyznaczonym przez nauczyciela, nie dtuzszym niz dwa tygodnie (szczegétowe zasady

reguluje nauczycielski system oceniania).

16. Sprawdzone i ocenione prace klasowe ucznia sg udostepniane do wgladu uczniowi na
lekcji, a jego rodzicom na wczesniejszg prosbe podczas zebran lub podczas
indywidualnych konsultacji. Dopuszcza sie mozliwos¢ udostepnienia pracy klasowej do

domu pod warunkiem jej zwrotu na kolejnej lekcji z podpisem rodzica.
17. Nauczyciel przechowuje prace klasowe do korca roku szkolnego.

18. W przypadku nieobecnosci ucznia w czasie wykonywania prac podlegajgcych ocenie
przez nauczyciela zapisuje sie w dzienniku symbol ,,nb” (nieobecny). Symbol ,nc”
(nie¢wiczacy) wpisuje sie, jesli uczen z jakiegos$ powodu nie bierze udziatu

w sprawdzianie sprawnosci fizyczno-ruchowe;.

19. Nieuzasadnione nieprzygotowanie do zajec¢ zapisuje sie znakiem ,,-”. Liczbe dozwolonych

nieprzygotowan regulujg zasady przedmiotowego oceniania.

20. Uczen nieobecny w szkole ma obowigzek uzupetni¢ materiat realizowany w czasie jego

nieobecnosci.

§70

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace

podstawowe obszary:

1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.
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2. Celem oceniania zachowania ucznia jest:

1)

2)

3)

dostarczenie uczniowi i jego rodzicom informacji o prezentowanych przez ucznia
postawach i nastawieniu do obowigzkdéw szkolnych, zaangazowaniu w rozwijanie
swojej osobowosci, dbaniu o zdrowie i bezpieczenstwo wtasne, jak tez nie stwarzaniu
zagrozenia dla zdrowia i bezpieczenstwa innych oraz dotyczacych funkcjonowania

ucznia w Srodowisku szkolnym i spotecznym;

motywowanie ucznia do autorefleksji, samokontroli, odpowiedzialnosci za siebie i

swoje decyzje;

uswiadamianie jego mocnych i stabych stron w odniesieniu do oczekiwan szkoty

zawartych w kryteriach oceny zachowania.

3. Biezacg ocene zachowania w klasach | — Ill ustala sie wedtug nastepujacej skali literowej:

1)

2)

3)

4)

litere ,W” otrzymuje uczen, ktéry zawsze jest aktywny, pilny, staranny

i obowigzkowy. Zawsze kulturalnie zwraca sie do rowiesnikow i dorostych,
przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nig. Zawsze przestrzega norm
spotecznych, obyczajowych i funkcjonujgcych uméw. Jego postawa jest godna

nasladowania,

litere ,B” otrzymuje uczen, ktéry czesto jest aktywny, pilny, staranny i
obowigzkowy. Czesto kulturalnie zwraca sie do rowiesnikdw i dorostych, przestrzega
zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nig. Nie sprawia ktopotdw wychowawczych,

jego kultura bycia i stowa nie budzi zastrzezen,

litere ,, D” otrzymuje uczen, ktory nie sprawia wiekszych ktopotéw wychowawczych.
Rozumie swoje btedy i dgzy do poprawy. Na ogét jest aktywny, pilny, staranny
i obowigzkowy. Na ogoét kulturalnie zwraca sie do rowiesnikow i dorostych,

przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nig,

litere ,P” otrzymuje uczen, ktdry czasami tamie zasady wtasciwego

zachowania. Czasami nie reaguje na upomnienia nauczycieli i innych pracownikéw
szkoty. Czasami bywa bierny, mato staranny i nieobowigzkowy, niekulturalnie
zwraca sie do rédwiesnikéw i dorostych oraz nie przestrzega zasad bezpieczenstwa w

szkole i poza nig,
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5) litere ,N” otrzymuje uczen, ktéry czesto jest bierny, mato staranny
i nieobowigzkowy. Na ogét niekulturalnie zwraca sie do réwiesnikow i dorostych, nie
przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nig. Zwykle nie przestrzega norm
spotecznych, obyczajowych i funkcjonujacych uméw. Jego postawa jest

nieodpowiednia,

6) litere ,Nn” otrzymuje uczen, ktéry zawsze jest bierny, niestaranny
i nieobowigzkowy. Nigdy nie zwraca sie kulturalnie do réwiesnikéw i dorostych, nie
przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nig. Nigdy nie przestrzega norm

spotecznych, obyczajowych i funkcjonujgcych uméw. Jego postawa jest naganna.

4. Srédroczne, roczne oraz koricowe oceny klasyfikacyjne zachowania w klasach IV - VIII sg

ustalone wedtug nastepujacej skali:

Lp. Nazwa oceny Skrot oceny
1 wzorowe wz

2 bardzo dobre bdb

3 dobre db

4 poprawne popr

5 nieodpowiednie ndp

6 naganne ng
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2 Zacl , , L , by cok szkola.

5. Okreslajgc ocene zachowania wychowawca zwraca uwage na czestotliwos¢ i nasilenie
zjawisk w kryteriach oceny. Za punkt wyjscia przyjmuje sie ocene dobrg, ktéra okresla

wiasciwe zachowanie i jest oceng pozytywna.

6. Wychowawca klasy ustalajgc ocene zachowania zwraca szczegdlng uwage na postawe

ucznia, jego motywacje do poprawy, gotowos¢ do przyjecia oferowanej pomocy.

91



7. Ustala sie nastepujgce kryteria oceniania zachowania srédrocznego w klasach IV-VIII:
a) Ocene wzorowq otrzymuje uczen, ktéry:

(a) w obszarze ,kultura osobista”
(i) szanuje symbole panstwowe, religijne, szkolne,
(i) jest zyczliwy, kolezenski, uprzejmy,
(iii) kulturalnie rozmawia z osobami dorostymi i rowie$nikami,
(iv) stara sie kontrolowac swoje emocje,
(v) nie ktamie,
(vi) nie uzywa wulgaryzmoéw,
(vii) potrafi przyznac sie do btedu, przyjac¢ krytyke i naprawic to, co zrobit

niewfasciwie;
(b) w obszarze , bezpieczenstwo”

(i) przestrzega zasad bezpieczenstwa w czasie przebywania na terenie

szkoty, a takze w trakcie wyjs¢ i wycieczek szkolnych,

(ii) stosuje sie do zakazu opuszczania terenu szkolnego w czasie zajec i

przerw;
(iii) nie stosuje przemocy,

(iv) nie uzywa srodkéw psychoaktywnych i uzywek, nie przynosiich do
szkoty ani na wycieczke, nie handluje nimi, nie udostepnia, nie naktania

innych do ich uzywania,
(v) w miare wtasnych mozliwosci reaguje w niebezpiecznych sytuacjach,
(vi) pomaga w rozwigzywaniu problemoéw klasowych i szkolnych;
(c) w obszarze ,,obowigzki”
(i) sumiennie wypetnia obowigzki uczniowskie,

(ii) chetnie uczestniczy w dodatkowych zajeciach rozwijajgcych uzdolnienia i

zainteresowania,
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(iii) korzysta z pomocy pedagogiczno-psychologicznej

(iv) jesli podjat decyzje o uczestnictwie w zajeciach, powierzone mu zadania

wykonuje rzetelnie i terminowo,
(v) wszystkie nieobecnosci ma usprawiedliwione, nie spdznia sie,
(vi) dopuszczalna jedna uwaga w dzienniku;

(vii) zawsze nosi stréj adekwatny do miejsca i okolicznosci, zmienia obuwie,

itp. — zgodnie z zapisami w Statucie Szkoty,

(viii) stosuje sie do zapisdw w Statucie Szkoty dotyczgcych korzystania z

telefonu komodrkowego;

(ix) rozlicza sie terminowo z biblioteky, odkupuje zagubiong/zniszczong

ksigzke;
(d) w obszarze ,,praca na rzecz klasy i spotecznosci szkolnej”
(i) godnie reprezentuje szkote, klase,

(ii) chetnie pomaga innym np. w nauce, przy realizacji projektu,

rozwigzywaniu problemow, angazuje sie w dziatania wolontariatu,

(iii) chetnie bierze udziat w akcjach charytatywnych i innych dziataniach na

rzecz oséb potrzebujgcych oraz akcjach o charakterze ekologicznym,
(iv) szanuje swoja i cudzg wtasnos¢,

(v) wtacza sie w organizowanie wydarzen klasowych, szkolnych z wtasnej

inicjatywy lub zmotywowany przez nauczyciela.
2) Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktoéry:
(a) w obszarze , kultura osobista”
(i) szanuje symbole panstwowe, religijne, szkolne,
(i) jest zyczliwy, kolezenski, uprzejmy,
(iii) kulturalnie rozmawia z osobami dorostymi i rowiesnikami,

(iv) stara sie kontrolowaé swoje emocje,
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(v) nie ktamie,

(vi) nie uzywa wulgaryzmoéw,

(vii) potrafi przyznaé sie do btedu, przyjgé krytyke i naprawic to, co

zrobit niewtasciwie;
(b) w obszarze ,bezpieczernstwo”

(i) przestrzega zasad bezpieczenstwa w czasie przebywania na terenie

szkoty, a takze w trakcie wyjs¢ i wycieczek szkolnych,

(ii) nie uzywa srodkéw psychoaktywnych i uzywek, nie przynosiich do
szkoty ani na wycieczke, nie handluje nimi, nie udostepnia, nie

nakfania innych do ich uzywania,

(iii) stosuje sie do zakazu opuszczania terenu szkolnego w czasie zajec i

przerw;
(iv) stara sie wtasciwie rozwigzywac konflikty;
(c) w obszarze ,,obowigzki”

(i) zazwyczaj sumiennie wypetnia obowigzki uczniowskie,

(ii) chetnie uczestniczy w dodatkowych zajeciach rozwijajgcych uzdolnienia i

zainteresowania,
(iii) korzysta z pomocy pedagogiczno-psychologicznej

(iv) jesli podjat decyzje o uczestnictwie w zajeciach, zazwyczaj powierzone

mu zadania wykonuje rzetelnie i terminowo,

(v) wszystkie nieobecnosci ma usprawiedliwione, dopuszcza sie 3

nieusprawiedliwione spdznienia,

(vi) sporadycznie nie przestrzega zasad zapisanych w Statucie Szkoty

dotyczacych schludnego wygladu, stroju, zmiennego obuwia itp.,

(vii) stosuje sie do zapisdw w Statucie Szkoty dotyczgcych korzystania z

telefonu komodrkowego;

(viii) dopuszczalne dwie uwagi w dzienniku;
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(ix) rozlicza sie terminowo z biblioteka, odkupuje zagubiong/zniszczong

ksigzke;
(d) w obszarze ,praca na rzecz klasy i spotecznosci szkolnej”
(i) godnie reprezentuje szkote, klase,

(ii) zmotywowany pomaga innym np. w nauce, rozwigzywaniu problemoéw
itp.,

(iii) bierze udziat w akcjach charytatywnych i innych dziataniach na rzecz

0s6b potrzebujacych oraz akcjach o charakterze ekologicznym,
(iv) szanuje swoja i cudzg wtasnos¢,

(v) angazuje sie w organizowanie wydarzen klasowych, szkolnych z wtasnej

inicjatywy lub zmotywowany przez nauczyciela,
(vi) z wtasnej inicjatywy naprawia wyrzadzong krzywde,
(vii) w widoczny dla innych sposdb poprawia swoje zachowanie.
3) Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktéry:

(a) w obszarze , kultura osobista”

(i) szanuje symbole panstwowe, religijne, szkolne,

(i) zdarza mu sie niekulturalnie rozmawia¢ z osobami dorostymi,

(iii) stara sie méwi¢ prawde,

(iv) stara sie nie uzywaé wulgaryzmoéw,

(v) zdarza mu sie niewtasciwie rozwigzywacd niektdre konflikty;
(b) w obszarze , bezpieczenstwo”

(i) stara sie przestrzegac zasad bezpieczenstwa w czasie przebywania na

terenie szkoty, a takze w trakcie wyjs¢ i wycieczek szkolnych,
(ii) nie uzywa srodkéw psychoaktywnych i uzywek, nie przynosiich do
szkoty ani na wycieczke, nie handluje nimi, nie udostepnia, nie naktania

innych do ich uzywania,
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(iii) stosuje sie do zakazu opuszczania terenu szkolnego w czasie zajec i

przerw;
(iv) nie zawsze wtasciwie reaguje w sytuacjach trudnych, konfliktowych;
(c) w obszarze ,,obowigzki”

(i) stara sie sumiennie wypetniaé¢ obowigzki uczniowskie,

(ii) stara sie wykona¢ powierzone mu zadania poprawnie, cho¢ nie zawsze

przestrzega ustalonych termindw,

(iii) ma nie wiecej niz 8 godzin nieusprawiedliwionych, dopuszcza sie 5

nieusprawiedliwionych spdznien,
(iv) dopuszczalne dwie uwagi w dzienniku;

(v) sporadycznie nie zmienia obuwia lub nie przestrzega zasad dotyczacych

schludnego wygladu i stroju,

(vi) stosuje sie do zapiséw w Statucie Szkoty dotyczacych korzystania z

telefonu komoérkowego;

(vii) stara sie rozlicza¢ terminowo z bibliotekg, odkupuje

zagubiong/zniszczong ksigzke;
(d) w obszarze ,praca na rzecz klasy i spotecznosci szkolnej”
(i) stara sie godnie reprezentowac klase,

(ii) zmotywowany pomaga innym, bierze udziat w akcjach charytatywnych i
innych dziataniach na rzecz osdb potrzebujgcych oraz akcjach o

charakterze ekologicznym,
(iii) szanuje swojg i cudzg wtasnosé,

(iv) stara sie angazowac¢ w organizacje wydarzen klasowych.

4) Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktéry:

(a) w obszarze , kultura osobista”

(i) szanuje symbole panstwowe, religijne, szkolne,
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(i) zdarza mu sie ztoSliwymi stowami lub gestami celowo robi¢ komus

przykrosé, obrazi¢, itp.,
(iii) zdarza mu sie niekulturalnie rozmawiaé¢ z osobami dorostymi,
(iv) popada w konflikty, ktére rozwigzuje w sposéb niewtasciwy,
(v) czasami stosuje wulgaryzmy,
(vi) czasami celowo ktamie, by unikng¢ odpowiedzialnosci;
(b) w obszarze , bezpieczenstwo”

(i) sporadycznie nie przestrzega zasad bezpieczeistwa w czasie
przebywania na terenie szkoty, a takze w trakcie wyjs¢ i wycieczek

szkolnych,

(ii) nie uzywa srodkéw psychoaktywnych i uzywek, nie przynosiich do
szkoty ani na wycieczke, nie handluje nimi, nie udostepnia, nie naktania

innych do ich uzywania,

(iii) zdarza mu sie zachowywac¢ agresywnie, ale nie stanowi to zagrozenia dla

jego bezpieczenstwa i innych oséb,
(iv) prowokuje innych do niewtasciwego zachowania;

(v) zreguty stosuje sie do zakazu opuszczania terenu szkolnego w czasie

zajec i przerw;
(c) w obszarze ,,obowigzki”
(i) zaniedbuje obowigzki szkolne,
(ii) przeszkadza w prowadzeniu zajec,

(iii) ma nie wiecej niz 15 godzin nieusprawiedliwionych, dopuszcza sie 7

nieusprawiedliwionych spdznien,
(iv) dopuszczalne dwie uwagi w dzienniku;

(v) czesto nie zmienia w szkole obuwia lub nie przestrzega zasad

dotyczacych wygladu i stroju zawartych w Statucie Szkoty,
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(vi) czasami korzysta z telefonu komdrkowego niezgodnie z zasadami

zapisanymi w Statucie Szkoty;

(vii) w sytuacjach niepozgdanych (sprzecznych z regulaminem szkoty)

zastosowane srodki zaradcze przynoszg pozytywne rezultaty;

(viii) stara sie rozlicza¢ terminowo z biblioteka, odkupuje

zagubiong/zniszczong ksigzke;
(d) w obszarze ,praca na rzecz klasy i spotecznosci szkolnej”
(i) sporadycznie angazuje sie w organizacje wydarzen klasowych,

(ii) sporadycznie bierze udziat w akcjach charytatywnych i innych
dziataniach na rzecz oséb potrzebujgcych oraz akcjach o charakterze

ekologicznym,
(iii) nie zawsze szanuje swojg i cudzg wtasnosé.
5) Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:
(a) w obszarze , kultura osobista”
(i) lekcewazy symbole panstwowe, religijne lub szkolne,

(ii) ztosliwymi uwagami, mimika, gestami, celowo wyrzadza komus

przykros$é, obraza, lekcewazy itp.,
(iii) niekulturalnie rozmawia z osobami dorostymi,
(iv) swoim zachowaniem dezorganizuje prace podczas lekgc;ji,
(v) celowo ktamie, aby unikng¢ odpowiedzialnosci,
(vi) nie przyznaje sie do winy;
(b) w obszarze ,bezpieczerstwo”
(i) prowokuje konflikty, bojki,

(ii) czesto nie przestrzega zasad bezpieczenstwa podczas przebywania na

terenie szkoty, a takze w trakcie wyjs¢ i wycieczek szkolnych,
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(iii) zdarza mu sie stosowac przemoc stowng, fizyczng, psychiczng,

cyberprzemoc,

(iv) przynosi do szkoty lub na wycieczke srodki psychoaktywne lub/i
uzywki, handluje nimi, jak réwniez stosuje je i namawia innych do

tego.
(c) w obszarze ,,obowigzki”
(i) lekcewazy wykonywanie obowigzkéw uczniowskich,

(ii) ma nie wiecej niz 30 godzin nieusprawiedliwionych i czesto sie spdznia

( dopuszcza sie 15 spbznien)

(iii) zazwyczaj nie zmienia w szkole obuwia lub nie przestrzega zasad

dotyczacych wygladu i stroju zawartych w Statucie Szkoty,

(iv) czesto korzysta z telefonu komérkowego niezgodnie z zasadami

zapisanymi w Statucie Szkoty;
(v) ma wiecej niz cztery uwagi w dzienniku;
(d) w obszarze ,praca na rzecz klasy i spotecznosci szkolnej”
(i) zazwyczaj nie angazuje sie w wydarzenia szkolne, czy klasowe,

(ii) niszczy mienie szkolne, nie szanuje wtasnosci swojej i cudzej, a
ponadto uczen nie zmienia swojego zachowania mimo stosowania

wobec niego Srodkéw profilaktyczno-wychowawczych.
6) Ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:
(a) w obszarze , kultura osobista”
(i) nie szanuje symboli panstwowych, religijnych, szkolnych,
(ii) wyrzadza innym przykrosé, obraza, lekcewazy, itp.,
(iii) uzywa wulgaryzmow,
(iv) dezorganizuje prace podczas lekcji,

(v) celowo ktamie, by unikngé odpowiedzialnosci,
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(vi) nie przyznaje sie do winy,

(vii) dopuszcza sie kradziezy;

(viii) jest arogancki w stosunku do nauczycieli i innych uczniéw;
(b) w obszarze ,bezpieczenstwo”

(i) prowokuje konflikty, bdjki, bierze w nich udziat,

(ii) swoim zachowaniem stanowi zagrozenie dla zdrowia i bezpieczenstwa

innych,

(iii) zachowuje sie agresywnie, stosuje przemoc fizyczng, stowng,

psychiczng lub cyberprzemoc,

(iv) przynosi do szkoty lub na wycieczke srodki psychoaktywne lub/i
uzywki, handluje nimi, jak rowniez stosuje je i namawia innych do

tego,
(v) dopuszcza sie innych czynéw zabronionych;
(c) w obszarze ,,obowigzki” razgco zaniedbuje obowigzki szkolne,

(i) ma ponad 30 godzin nieusprawiedliwionych, notorycznie sie spdznia, a

podjete dziatania nie przyniosty poprawy zachowania;
(ii) nie przestrzega zasad obowigzujgcych w szkole;
(iii) lekcewazy wskazania dyrekcji szkoty i nauczycieli
(iv) ma wiecej niz dziesie¢ uwag w dzienniku
(d) w obszarze ,,praca na rzecz klasy i spotecznosci szkolnej”
(i) nie angazuje sie w zycie klasy, szkoty,

(ii) niszczy mienie szkolne, nie szanuje swojej i cudzej wtasnosci, a
ponadto uczen nie zmienia swojego zachowania mimo stosowania

wobec niego $rodkéw profilaktyczno-wychowawczych.”

8. Srédroczna i roczng ocene zachowania ustala wychowawca klasy. Ma on obowiazek

uwzglednic ustne i pisemne uwagi i opinie nauczycieli, pracownikdéw szkoty, uczniow
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danej klasy i ocenianego ucznia, a takze opinie poradni psychologiczno — pedagogicznej
lub innej placowki specjalistycznej oraz orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego

lub nauczania indywidualnego a takze zaswiadczenia lekarskiego.

9. Kazdy uczen jest oceniany indywidualnie. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej
zachowania ucznia, u ktdérego stwierdzono zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe,
uwzglednia sie wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym

poradni specjalistycznej lub zaswiadczenia lekarskiego.
10. Przy ustalaniu oceny rocznej zachowania wychowawca uwzglednia ocene $rédroczna.

11. Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych

i promocje do klasy programowo wyzszej.

12. Kazdy z nauczycieli uczacych w danym oddziale zobowigzany jest do przedstawienia
swojej propozycji oceny z zachowania danego ucznia, wpisujgc jg w dzienniku

elektronicznym na koniec kazdego semestru.

§71

1. Oceny biezgace, srédroczne, roczne i koncowe z zachowania, obowigzkowych oraz
dodatkowych zajeé edukacyjnych, a takze religii i etyki, jesli uczen w nich uczestniczy, sg

ocenami opisowymi dla:

1) ucznia uczeszczajacego do szkoty, ktdéry posiada orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w

stopniu umiarkowanym lub znacznym;

2) ucznia uczeszczajacego do szkoty, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie

ksztatcenia specjalnego, wydanego ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ sprzezong.

§72

1. Rok szkolny dzieli sie na dwa semestry :

1) pierwszy semestr do konca stycznia;
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2) drugi semestr do zakonczenia zaje¢ edukacyjnych w czerwcu.

2. Termin wystawiania ocen srédrocznych i rocznych klasyfikacyjnych ustala dyrektor szkoty
jednak nie pdzniej niz na 7 dni przed srodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem

rady pedagogiczne;j.

§73

1. Klasyfikacja srédroczna polega na:
1) podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych;
2) podsumowaniu zachowania ucznia;
3) ustaleniu oceny srédrocznej z zajec¢ edukacyjnych;
4) ustaleniu oceny $rédrocznej zachowania.
2. Ocena srddroczna nie musi by¢ srednig ocen biezgcych.
3. Klasyfikacje $rédroczng przeprowadza sie raz w roku w styczniu.

4. Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwia lub utrudnia mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,

szkota umozliwia uczniowi uzupetnienie brakéw.

§74

1. Klasyfikacja roczna polega na:

1) podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych w danym roku

szkolnym;
2) podsumowaniu zachowania ucznia w danym roku szkolnym;
3) ustaleniu oceny rocznej z zaje¢ edukacyjnych;
4) ustaleniu oceny rocznej zachowania.

2. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjna

zachowania.

3. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
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1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

. Przy ustalaniu oceny rocznej z zaje¢ edukacyjnych nalezy wzig¢ pod uwage ocene

$rédroczna.
. Ocena roczna nie musi byc¢ srednig ocen biezgcych.

. Na 30 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nalezy poinformowac

rodzicéw w formie pisemnej o zagrozeniu roczng oceng negatywng z zaje¢ edukacyjnych

i naganng oceng zachowania.

. Oceny roczne odnotowuje sie w arkuszu ocen.

§75
1. Klasyfikacje koricowga dokonuje sie w klasie programowo najwyzsze;j.

2. Na klasyfikacje koricowa sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie

programowo najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktdrych realizacja zakoriczyta sie

odpowiednio w klasach programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;j.

. W przypadku ucznidw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosé intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym, klasyfikacji Srédrocznej i rocznej dokonuje sie z uwzglednieniem ustalen

zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

§76

1. Nie pdiniej niz na 2 tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady

pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz

wychowawca oddziatu sg zobowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicow w formie

103



pisemnej o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i

zachowania.

2. Jezelirodzic nie potwierdzi swoim podpisem, ze zapoznat sie z informacja, szkota jest

zwolniona z obowigzku poinformowania rodzicéw o przewidywanych rocznych ocenach

klasyfikacyjnych. Z uwagi na niepodpisanie informacji, rodzic winien sam dazy¢ do

zapoznania sie z przewidywanymi rocznymi ocenami klasyfikacyjnymi z zajec

edukacyjnych i zachowania

a. Przewidywana ocena nie jest jeszcze oceng ostateczng. Jest mozliwe zaréwno
poprawienie takiej oceny, gdy uczen wykazuje sie wiedzg i umiejetno$ciami
wyzszymi niz ocena przewidywana, jak i jej obnizenie, jezeli uczen w okresie
miedzy otrzymaniem informacji o niej, a jej rzeczywistym zatwierdzeniem przez
rade pedagogiczng np. nie zrealizowat zadan przydzielonych mu przez nauczyciela

albo przestat przygotowywac sie do zajec.

3. Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych sg nastepujace:

1)

2)

3)

4)

jezeli uczen lub jego rodzice nie zgadzajg sie z przewidywang roczng oceng
klasyfikacyjng z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, to zgtaszaja
swoje zastrzezenia do dyrektora w formie pisemnej (podanie, wniosek) w terminie 2

dni roboczych od dnia otrzymania przewidywanej oceny;

warunkiem koniecznym do pozytywnego rozpatrzenia podania o podwyzszenie o

jeden stopien przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych jest:

a) przystapienie przez ucznia do wszystkich prac klasowych oraz

wykorzystanie mozliwosci ich poprawy,
b) systematyczne przygotowywanie sie do zaje¢;

wychowaweca ucznia po sprawdzeniu spetnienia warunkdw z pkt. 2 i zasiegnieciu

informacji od nauczyciela przedmiotu, opiniuje podanie;

dyrektor szkoty po zapoznaniu sie z opinig wychowawcy, gdy jest ona pozytywna, w

ciggu kolejnych 2 dni roboczych informuje na pismie ucznia lub jego rodzicéw
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5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

o wyznaczonym dniu, w ktédrym odbedzie sie sprawdzenie umiejetnosci i wiedzy

ucznia, w zakresie danych zajeé¢ obowigzkowych i dodatkowych;

termin sprawdzianu dyrektor ustala w ciggu 5 dni roboczych od zgtoszenia zastrzezen

przez rodzicdw ucznia;

sprawdzian obejmuje umiejetnosci i wiadomosci z danego przedmiotu zgodnie z
wymaganiami na dang ocene, o ktdrg ubiega sie uczen, okreslonymi w wymaganiach

edukacyjnych opracowanych przez nauczyciela danego przedmiotu;

sprawdzian przeprowadza sie w formie pisemnej, a w przypadku jezykéw obcych -
takze ustnej, z wyjgtkiem sprawdzianu z zaje¢ komputerowych, informatyki, muzyki,

plastyki, techniki lub wychowania fizycznego, z ktérych ma forme zajec¢ praktycznych;

sprawdzian przeprowadza dwuosobowa komisja, w skfad ktérej wchodzg nauczyciel
przedmiotu, z ktérego uczen ubiega sie o zmiane oceny oraz nauczyciel tego samego

lub pokrewnego przedmiotu;
wynik sprawdzianu odnotowuje sie w dzienniku;

ustalona przez komisje ocena nie moze by¢ nizsza od przewidywanej oceny
klasyfikacyjnej z danych zaje¢ edukacyjnych;

z pracy komisji sporzadza sie protokot zawierajgcy: sktad komisji z podpisami jej
cztonkdéw, termin sprawdzianu, zadania do zrealizowania na sprawdzianie, wynik

sprawdzianu z ustalong oceng;

do protokotu zatacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o jego ustnych

odpowiedziach;

whniosek ucznia lub jego rodzicéw oraz protokét z egzaminu przechowuje sie

w dokumentacji szkoty przez jeden rok.

Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania sg nastepujace:

1)

jezeli uczen lub jego rodzice nie zgadzajg sie z przewidywang roczng oceng

klasyfikacyjng zachowania, to zgtaszajg swoje zastrzezenia do dyrektora szkoty w

105



2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

§77

formie pisemnej (podanie, wniosek) w terminie 2 dni roboczych od dnia otrzymania

przewidywanej oceny;

warunkiem koniecznym do pozytywnego rozpatrzenia podania o podwyzszenie o
jeden stopien rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania sg traumatyczne przezycia
lub zdarzenia losowe, a takze powazna choroba w rodzinie lub rozpad rodziny, ktére

to sytuacje mogty mie¢ wptyw na zachowanie ucznia;
wychowawca ucznia po sprawdzeniu spetnienia warunkdéw z pkt 2 opiniuje podanie;

dyrektor szkoty po zapoznaniu sie z opiniag wychowawcy, gdy jest ona pozytywna,
powotuje komisje, w sktad ktérej wchodzi dyrektor szkoty lub inny nauczyciel
wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przewodniczgcy, wychowawca oddziatu,
pedagog, nauczyciel uczacy w danym oddziale oraz przedstawiciel samorzadu

uczniowskiego;

argumenty nauczycieli oraz uczniéw moga (nie muszg) przekonaé¢ wychowawce

oddziatu o zmianie przewidywanej oceny;

dyrektor powiadamia w formie pisemnej ucznia lub jego rodzicéw w terminie 5 dni

roboczych o rozstrzygnieciu sprawy;

z przeprowadzonej analizy zasadnosci przewidywanej oceny sporzadza sie protokat,
ktory zawiera sktad komisji z podpisami jej cztonkdw, termin spotkania zespotu,

ostateczng ocene zachowania proponowang przez wychowawce;

pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicéw oraz protokét przechowuje sie

w dokumentacji szkoty przez jeden rok;

ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna.

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,

jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia

na zajeciach edukacyjnych, przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w

szkolnym planie nauczania.
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10.

11.

12.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin

klasyfikacyjny.

Na wniosek rodzicéw ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci

nieusprawiedliwionej rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych
przepiséw indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spetniajgcy obowigzek szkolny

poza szkofa.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;j.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, zaje¢ komputerowych, informatyki

i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego powinien byé uzgodniony z uczniem i jego rodzicami,
ale nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno

— wychowawczych.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna

ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego negatywna
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu

poprawkowego.

Dokumentacja dotyczgca egzaminu klasyfikacyjnego jest udostepniana uczniowi i jego
rodzicom do wgladu na terenie szkoty, a protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen

ucznia.

Szkota nie kseruje, nie powiela i nie skanuje dokumentacji, o ktérej mowa w ust. 11.
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§78

Poczawszy od klasy czwartej uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene
negatywng z jednych lub dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac

egzamin poprawkowy.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotfana przez dyrektora szkoty.

Dyrektor szkoty wyznacza termin egzaminu poprawkowego, nie pdzniej niz do dnia
zakonczenia rocznych zajeé¢ dydaktyczno - wychowawczych. Musi sie on odby¢

w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,

okreslonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do korica wrzesnia.

Egzamin poprawkowy sktada sie z cze$ci pisemnej i ustnej, z wyjgtkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych, informatyki, techniki i wychowania fizycznego,

z ktérych egzamin powinien mie¢ forme zadan praktycznych.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza

klase, z zastrzezeniem ust.7.

Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznidw szkoty podstawowej, rada pedagogiczna
moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajeé edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem

nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

Dokumentacja dotyczgca egzaminu poprawkowego jest udostepniana uczniowi i jego
rodzicom do wgladu na terenie szkoty, a protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen

ucznia.

Szkota nie kseruje, nie powiela i nie skanuje dokumentacji, o ktérej mowa w ust. 8.
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§79

1. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania
tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie nie pdzniej niz 2 dni robocze od

dnia zakoczenia rocznych zajeé dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa

dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé edukacyjnych po uzgodnieniu
terminu z uczniem i jego rodzicami przeprowadza sprawdzian wiadomosci i
umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej w terminie najpdzniej 5 dni od dnia
zgtoszenia zastrzezen oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zajec
edukacyjnych; sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, zaje¢
komputerowych, informatyki, techniki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim

forme zadan praktycznych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w terminie najpdzniej 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen
w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtosédw; w przypadku rdwne;j liczby gtosow

decyduje gtos przewodniczgcego komisji.

3. Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystapit do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez

dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

4. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych oraz roczna
klasyfikacyjna ocena zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktédra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu

poprawkowego.
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5. Dokumentacja dotyczgca sprawdzianu jest udostepniana uczniowi i jego rodzicom do

wgladu na terenie szkoty, a protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

6. Szkota nie kseruje, nie powiela i nie skanuje dokumentacji, o ktérej mowa w ust. 5.

§ 80

1.

2.

Uczen klas I-1ll otrzymuje w kazdym roku promocje do klasy programowo wyzsze;j.

W wyjatkowych przypadkach uzasadnionych poziomem rozwoju ucznia w danym roku
szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu
klasy przez ucznia klas I-1ll na wniosek wychowawcy oddziatu, po zasiegnieciu opinii

rodzicow lub na wniosek rodzicéw ucznia, po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy i Il do klasy programowo wyzszej réwniez

w ciggu roku szkolnego, jesli poziom rozwoju i osiggniec ucznia rokuje opanowanie

w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwéch

klas.

Poczgwszy od klasy czwartej uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej,
jezeli ze wszystkich zajeé edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
pozytywne roczne oceny klasyfikacyjne. Uczen, ktdry nie spetnit tych warunkéw nie

otrzymuje promocji i powtarza te sama klase.

Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich
obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne i przystgpit
do egzaminu dsmoklasisty. Uczen, ktdry nie spetnit tych warunkéw powtarza ostatnig

klase.

promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac

ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.
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7. Poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz
co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo

wyzszej z wyréznieniem.

8. Uczen, ktory realizuje obowigzek szkolny poza szkotg i w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen klasyfikacyjnych co najmnie;j

4,75, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyréznieniem.

9. Uczen koniczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co

najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koricowa ocene klasyfikacyjng zachowania.

10. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim
oraz laureaci lub finalisci ogélnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymujg z danych

zajec¢ edukacyjnych celujacg roczng ocene klasyfikacyjna.

11. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke, do

Sredniej ocen wlicza sie takze oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

12. W przypadku, gdy uczen uczeszczat na zajecia religii i etyki, do Sredniej ocen wlicza sie

oceny klasyfikacyjne uzyskane z obydwu tych zajec.

13. Zasady wewnatrzszkolnego oceniania uczniéw nie dotyczg religii i etyki.

Rozdziat IX Egzamin przeprowadzany w ostatnim roku nauki w
szkole podstawowej

§81

1. W klasie VIl szkoty podstawowej jest przeprowadzany egzamin na podstawie wymagan
okres$lonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla 8-letniej szkoty

podstawowej.
2. Egzamin ésmoklasisty jest przeprowadzany w trzech kolejnych dniach:

1) pierwszego dnia — z jezyka polskiego;
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2) drugiego dnia —z matematyki;

3) trzeciego dnia — z jezyka obcego nowozytnego i z przedmiotu do wyboru
3. Egzamin 6smoklasisty trwa:

1) zjezyka polskiego — 120 minut;

2) z matematyki — 100 minut;

3) zjezyka obcego nowozytnego i z przedmiotu do wyboru— po 90 minut.

§ 82

1. Egzamin w szkotfach dla dzieci i mtodziezy przeprowadza sie w kwietniu, w terminie
ustalonym przez dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej, zwanej dalej ,,Komisjg

Centralng”.

§83

1. Uczniowie ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie majg prawo przystgpic¢ do
egzaminu w warunkach i formie dostosowanych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, na podstawie opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, albo
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni

specjalistyczne;j.

2. W przypadku ucznidow posiadajgcych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie warunkéw i formy przeprowadzania egzaminu do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia.

3. Opinia powinna by¢ wydana przez poradnie psychologiczno-pedagogiczng, w tym
poradnie specjalistyczng, nie pdzniej niz do koica wrzesnia roku szkolnego, w ktérym
jest przeprowadzany egzamin, z tym ze: nie wczesniej niz po ukoniczeniu klasy Il szkoty

podstawowej.

4. Opinie rodzice (prawni opiekunowie) ucznia przedktadajg dyrektorowi szkoty, w terminie

do dnia 15 pazdziernika roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany egzamin.
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10.

11.

12.

Dyrektor szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel informuje na pi$mie rodzicow
ucznia albo petnoletniego ucznia o wskazanym przez rade pedagogiczng sposobie lub
sposobach dostosowania warunkéw lub formy przeprowadzania egzaminu ésmoklasisty
do jego potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych, nie pdzniej niz do dnia 20

listopada roku szkolnego, w ktdrym uczen przystepuje do egzaminu.

Jezeli koniecznos¢ dostosowania warunkéw lub formy przeprowadzania egzaminu
6smoklasisty dla ucznia wystgpita po przekazaniu wykazu do CKE, dyrektor szkoty lub
upowazniony przez niego nauczyciel informuje niezwtocznie na piSmie rodzicéw ucznia
albo petnoletniego ucznia o wskazanym przez rade pedagogiczng sposobie lub
sposobach dostosowania warunkéw lub formy przeprowadzania egzaminu. Dyrektor
szkoty informuje niezwtocznie dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej o
koniecznosci dostosowania formy przeprowadzania egzaminu dla danego ucznia i

przekazuje dane osobowe tego ucznia.

Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia o stanie zdrowia
wydanego przez lekarza, mogg przystgpi¢ do egzaminu w warunkach i formie

odpowiednich ze wzgledu na ich stan zdrowia.

W szczegdlnych przypadkach wynikajgcych ze stanu zdrowia lub niepetnosprawnosci
ucznia, za zgodg dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej, egzamin ésmoklasisty

moze by¢ przeprowadzony w innym miejscu niz szkofa.

Whiosek o wyrazenie zgody sktada do dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej
dyrektor szkoty w porozumieniu z rodzicami ucznia albo petnoletnim uczniem nie
pdzniej niz na 3 miesigce przed terminem egzaminu.

W uzasadnionych przypadkach wniosek o wyrazenie zgody moze by¢ ztozony w terminie
pdzniejszym niz okreslony w pkt.9.

Zaswiadczenie o stanie zdrowia, przedktada sie dyrektorowi szkoty nie pdzniej niz do
dnia 15 pazdziernika roku szkolnego, w ktérym uczen przystepuje do egzaminu

6smoklasisty.

Zaswiadczenie o stanie zdrowia moze by¢ przedtozone w terminie pdzniejszym,

niezwtocznie po jego otrzymaniu.
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13. Za dostosowanie warunkdéw i formy przeprowadzania egzaminu do potrzeb uczniéw

odpowiada przewodniczgcy szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

§ 84

1. Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie niepetnosprawni,
niedostosowani spotecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem spotecznym przystepuja
do egzaminu w warunkach i/lub formach dostosowanych do ich potrzeb. Szczegétowe
informacje dotyczace dostosowan sg ogtaszane w komunikacie Kuratora Oswiaty o

dostosowaniach.

§ 85

1. Uczen, ktéry jest laureatem lub finalistg olimpiady przedmiotowej lub laureatem
konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewddzkim,
organizowanych z zakresu jednego z przedmiotow objetych egzaminem dsmoklasisty
jest zwolniony z danej czesci egzaminu, a w przypadku jezyka obcego nowozytnego - z

trzeciej czesci tego egzaminu.

2. Zwolnienie jest réwnoznaczne z uzyskaniem z danej czesci egzaminu najwyzszego
wyniku.

3. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystgpit do egzaminu w

ustalonym terminie, przystepuje do niego w czerwcu.

4. Jesli uczen z przyczyn zdrowotnych lub losowych nie moze podejs¢ takze do egzaminu w
drugim terminie, musi powtarzaé ostatnig klase szkoty podstawowej oraz przystepuje do

egzaminu w nastepnym roku.

5. Uczen, ktéry przerwat egzamin (poprzez stwierdzenie niesamodzielnego rozwigzywania
zadan lub zaktécania przebiegu egzaminu), powtarza ostatnig klase szkoty podstawowej

oraz przystepuje do egzaminu w nastepnym roku.

6. W dniu zakonczenia roku szkolnego kazdy uczen otrzymuje zaswiadczenie o

szczegbtowych wynikach egzaminu. Na zaswiadczeniu podany bedzie wynik procentowy
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oraz wynik na skali centylowej dla kazdej czesci egzaminu dsmoklasisty, do ktérej uczen

przystapit.

§ 86

1. Uczen, ktéry nie przystapit do egzaminu powtarza ostatnig klase szkoty podstawowe]

oraz przystepuje do egzaminu w nastepnym roku.

§ 87

1. Przystgpienie do egzaminu jest obowigzkowe i jest warunkiem ukonczenia szkoty, a
jego wyniki nie wptywajg na ukonczenie szkoty. Wyniku egzaminu nie odnotowuje sie

na $wiadectwie ukonczenia szkoty.

Rozdziat X Postanowienia koncowe

§ 88

1. Gospodarke finansowg i materiatowg szkoty prowadzi Centrum Ustug Wspélnych Gminy

Miasto Tomaszow Mazowiecki zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z odrebnymi

przepisami.

§ 89

1. Szkota posiada hymn.

2. Hymn szkoty jest elementem ceremoniatu szkolnego i $piewany jest na uroczystosciach

szkolnych.
3. Uczniowie, ktorzy rozpoczynajg i koriczg nauke w szkole sktadajg slubowanie.

4. W szkole organizowane sg uroczystosci zgodnie z przyjetym harmonogramem.
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§89a

1. Ceremoniat szkolny opisuje symbole szkoty i formy celebracji sztandaru. Ceremoniat
szkolny jest opisem przeprowadzenia uroczystosci szkolnych i panstwowych z udziatem
symboli szkoty. Stanowi integralng czes$¢ z przyjetg tradycja szkolng i harmonogramem

uroczystosci i imprez szkolnych.

2. Symbolami szkoty sg sztandar szkoty oraz hymn szkoty.

§89b

1. Sztandar jest przechowywany na terenie szkoty w zamknietej gablocie.

2. Sztandarem opiekuje sie poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych nauczycieli.
Poczet powotywany jest na posiedzeniu rady pedagogicznej sposréd uczniow szkoty i
sktada sie z dwdch trzyosobowych sktadow (sktad wtasciwy oraz sktad rezerwowy). W

szczegblnych sytuacjach w sktad pocztu moze wejsc inny, wybrany jednorazowo uczen.

3. Poczet sztandarowy oraz skfad rezerwowy powinien by¢ wytypowany z uczniéw klas IV-
VIl szkoty wyrézniajgcych sie w nauce, o nienagannej postawie i bardzo dobrym lub

wzorowym zachowaniu.
4. Sktad osobowy pocztu sztandarowego:
1) Chorazy (sztandarowy)-jeden uczen,
2) Asysta- dwie uczennice.

5. Kandydatury sktadu sg przedstawione przez wychowawcow klas IV-VIII oraz samorzad

szkolny na radzie pedagogicznej i przez nig zatwierdzony.
6. Decyzjg rady pedagogicznej uczniowie mogg by¢ odwotani ze sktadu pocztu.

7. Poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami. Uczen
(chorazy) powinien mie¢ czarne lub ciemne spodnie (lub ciemny garnitur), biatg koszule
oraz wyjsciowe obuwie. Uczennice (asysta) powinny nosi¢ biate bluzki i czarne lub ciemne
spddnice (ewentualnie czarne lub granatowe sukienki) oraz wyjsciowe obuwie. Ich stréj w

dniu, w ktérym odbywa sie dana uroczystos¢ powinien byc¢ spdjny. W trakcie uroczystosci
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na wolnym powietrzu, w trudnych warunkach pogodowych, poczet moze nosi¢ okrycie

wierzchnie.

8. Insygniami pocztu sztandarowego sg biato-czerwone szarfy biegngce z prawego ramienia

do lewego boku i biate rekawiczki.

9. Sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkotg na zaproszenie innych

szkét instytucji lub organizaciji.

10. Podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstega uwigzana pod gfowica

(ortem).

11. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu chorazy niesie

sztandar opierajgc drzewce na prawym ramieniu.

12. Sztandarowi oddaje sie szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru

WSzyscy uczestnicy uroczystosci stojg w pozycji ,Bacznosc”.
13. Odpowiednie komendy podaje osoba prowadzgca uroczystosc.

14. Oddawanie honoréw sztandarem odbywa sie poprzez pochylenie go przez chorgzego.
Chorazy robi wykrok lewa nogg, piete drzewca opiera o prawg stope i oburgcz pochyla

sztandar.
15. Udziat sztandaru w uroczystosciach na terenie szkoty:
1) uroczyste rozpoczecie roku szkolnego;
2) Swieto szkoty (Dzien Patrona);
3) slubowanie ucznidéw, ktdrzy rozpoczynajg i koriczg nauke w szkole;
4) Dzien Edukacji Narodowej;

5) uroczystosci rocznicowe: Swieto Niepodlegtosci i Rocznica uchwalenia

Konstytucji 3 Maja;
6) uroczyste zakonczenie roku szkolnego.
16. Opis wybranych ceremonii szkolnych z udziatem sztandaru:

17. Slubowanie uczniéw klas pierwszych
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18. Slubowanie uczniéw klas pierwszych odbywa sie w postawie zasadniczej. Przedstawiciele

19.

20.

21.

22.

klas pierwszych podchodzg do sztandaru. Kazdy pierwszoklasista trzyma uniesiong do
gory na wysokosci oczu prawg reke z wyciggnietymi dwoma palcami i powtarza rote
przysiegi.
Rota przysiegi:

Slubuje by¢ dobrym Polakiem.

Dbac o dobre imie swej klasy i szkoty,

Bede uczyc sie w szkole jak kochac ojczyzne,

Jak dla niej pracowaé kiedy dorosne,

Bede sie starac by¢ dobrym kolegg,

Swym zachowaniem i nauka sprawiac rados¢ rodzicom i nauczycielom.

Pozegnanie absolwentow

Na uroczystym apelu koriczgcym rok szkolny wszyscy uczniowie klas smych sktadajg
Slubowanie. Wszyscy zgromadzeni stajg na bacznos¢, a do sztandaru podchodzg
przewodniczgcy poszczegdlnych klas. Absolwenci trzymajg uniesiong do gory reke z
wyciggnietymi dwoma palcami i powtarzajg za prowadzgcym uroczystos¢ szkoty stowa
przysiegi.

Rota Slubowania absolwentow:

Opuszczajgc mury Szkoty Podstawowej nr 9 im. ks. Jana Twardowskiego w
Tomaszowie Mazowieckim, dziekujemy nauczycielom i wychowawcom za trud

witozony w nasze wyksztatcenie i wychowanie.
PRZYRZEKAMY:

Godnie reprezentowac imie szkoty.

Pracowac nad doskonaleniem swojego charakteru.
Dazy¢ do zdobywania wiadomosci i umiejetnosci.

W swoim postepowaniu miec zawsze na uwadze dobro ogétu .
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23.

24,

PRZYRZEKAMY:
Ze nauka, ktérg zdobylismy w tej szkole bedzie stuzyta dobru naszej ojczyzny.

Ceremoniat przekazania opieki nad sztandarem odbywa sie w czasie uroczystego

zakonczenia roku szkolnego:

Najpierw wchodzi dotychczasowy poczet sztandarowy ze sztandarem, a nastepnie nowy
sktad pocztu, ktéry ustawia sie przodem do sztandaru. Jako pierwszy zabiera gtos

dotychczasowy chorazy pocztu sztandarowego, ktory mowi:

»,Przekazujemy Wam sztandar - Symbol Szkoty Podstawowej nr 9 im. ks. Jana
Twardowskiego w Tomaszowie Mazowieckim. Opiekujcie sie nim i godnie reprezentujcie

naszg szkote”.
Chorazy nowego pocztu sztandarowego odpowiada:

,Przyjmujemy od Was sztandar - Obiecujemy dbac o niego, sumiennie wypetnia¢ swoje
obowigzki i by¢ godnymi reprezentantami Szkoty Podstawowej nr 9 im. ks. Jana

Twardowskiego w Tomaszowie Mazowieckim.”

Po tych stowach dotychczasowa asysta przekazuje insygnia (szarfy). Chorazy
odchodzgcego pocztu salutuje sztandarem, a nowy chorgzy przykleka na prawe kolano i
catuje rég sztandaru. Po tym nastepuje przekazanie sztandaru oraz insygniow (szarfy)
nowemu chorgzemu. Po przekazaniu sztandaru, stary sktad pocztu sztandarowego

dofacza do pozostatych uczniéw na sali.

Poczet sztandarowy petni funkcje reprezentacyjng i bierze réwniez udziat w

uroczystosciach poza terenem szkoty:

1) uroczystosci rocznicowe organizowane przez administracje samorzagdowa i

panstwowag,

2) uroczystosci religijne: msza Swieta (na zaproszenie proboszcza parafii),

uroczystosci pogrzebowe i inne,
3) uroczystosci sktadania kwiatéw w miejscach pamieci narodowej,

4) uroczystosci patriotyczne, w ktérych bierze udziat spotecznosé szkoty lub jej

delegacja.
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§90

1. Statut obowigzuje wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej: uczniéw, rodzicow i

pracownikéw szkoty.

2. Statut jest dostepny w gabinecie dyrektora i w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie

internetowej szkoty. Jest udostepniany wszystkim zainteresowanym osobom.

3. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoty i uchwala jego zmiany lub

uchwala statut.

4. Whniosek o zmiane statutu moze wnie$¢ dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoty, a

takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.
5. Dyrektor szkoty w ciggu 14 dni po nowelizacji statutu, opracowuje tekst jednolity statutu.

6. Dyrektor, po przygotowaniu tekstu jednolitego statutu, jest odpowiedzialny za jego

upublicznienie spotecznosci szkolnej.

§ 92

1. Z dniem wejscia w zycie niniejszego statutu traci moc ,Statut Szkoty Podstawowej nr 9

im ks. Jana Twardowskiego” uchwalony 29 stycznia 2020 .
2. Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 31 maja 2021 r.

3. Zmiany do statutu zgodne z Uchwatg nr 5/2022/2023 Rady Pedagogicznej Szkoty
Podstawowej nr 9 im. ks. Jana Twardowskiego w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 9 w

Tomaszowie Mazowieckim z dnia 29.09.2022 roku.

4. Zmiany do statutu zgodne z Uchwatg nr 6/2023/2024 Rady Pedagogicznej Szkoty
Podstawowej nr 9 im. ks. Jana Twardowskiego w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 9 w

Tomaszowie Mazowieckim z dnia 14.09.2023 roku.

5. Zmiany do statutu zgodne z Uchwatg nr 13/2023/2024 Rady Pedagogicznej Szkoty
Podstawowej nr 9 im. ks. Jana Twardowskiego w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 9 w

Tomaszowie Mazowieckim z dnia 8.05.2024 roku.
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6. Zmiany do statutu zgodne z Uchwatg nr 11/2024/2025 Rady Pedagogicznej Szkoty
Podstawowej nr 9 im. ks. Jana Twardowskiego w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr9 w

Tomaszowie Mazowieckim z dnia 8.05.2025 roku
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