STATUT

(tekst jednolity z dn. 14.09.2023)

Szkola Podstawowa nr 9

IM. KS. JANA TWARDOWSKIEGO

ul. Jalowcowa 8

w Tomaszowie Mazowieckim

W

ZESPOLE SZKOLNO-
PRZEDSZKOLNYM NR 9

w Tomaszowie Mazowieckim



ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA WSTEPNE

§1
1. Szkota Podstawowa nr 9 jest o$mioletnig szkolg publiczng dla dzieci i mtodziezy

dziatajacg na podstawie:
1) ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe;

2) uchwaty nr XLLIV/393/2017 Rady Miejskiej Tomaszowa Mazowieckiego z dn.
27.04.2017 w sprawie utworzenia Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 9

w Tomaszowie Mazowieckim.
3) niniejszego statutu.
2. Siedzibg szkoty jest budynek przy ul. Jalowcowe;j 8.

3. Szkota sprawuje trwaty zarzad nad zabudowana nieruchomoscia stanowiaca wtasnosé
Gminy Miasto Tomaszow Mazowiecki, ul. Jalowcowa nr 8, oznaczong w ewidencji
gruntéw nr 290/1 w obrebie 13 o powierzchni 11508 m?, dla ktérej V Wydziat Ksiag
Wieczystych Sadu Rejonowego Tomaszowie Mazowieckim prowadzi Ksigege Wieczysta
nr KW 48707.

4. Szkota nosi numer 9.
5. Szkota nosi imig¢ ks. Jana Twardowskiego.

6. Petna nazwa szkoty brzmi — Szkofa Podstawowa nr 9 im. ks. Jana Twardowskiego

w Tomaszowie Mazowieckim i jest uzywana w petnym brzmieniu.

7. Organem prowadzacym jest Gmina Miasto Tomaszow Mazowiecki z siedziba przy

ul. Polskiej Organizacji Wojskowej 10/16, 97-200 Tomaszow Mazowiecki.
8. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Lodzki Kurator O$wiaty.

9. Szkota moze prowadzi¢ oddzialy integracyjne realizujace podstawe programowg

ksztalcenia ogdlnego.



10. Szkota moze prowadzi¢ oddziaty przedszkolne realizujgce podstawe programowa

wychowania przedszkolnego.

11. Szkota moze prowadzi¢ klasy sportowe realizujace podstawe programowg ksztatcenia

ogodlnego i program szkolenia sportowego w dyscyplinie tyzwiarstwo szybkie.

12.Szkota Podstawowa nr 9 w Tomaszowie Mazowieckim wchodzi w sktad Zespotu

Szkolno—-Przedszkolnego nr 9 w Tomaszowie Mazowieckim.

§2
1. llekro¢ w statucie jest mowa O:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkotg Podstawowa nr 9 im. ks. Jana

Twardowskiego w Tomaszowie Mazowieckim;

2) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkolty Podstawowej nr 9 im. ks. Jana

Twardowskiego w Tomaszowie Mazowieckim;
3) nauczycielu —nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty;

4) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz 0soby

(podmioty) sprawujace piecze zastgpczg nad dzieckiem;

5) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Miasto Tomaszow

Mazowiecki;

6) Prawo o$wiatowe nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo

o$wiatowe (Dz. U. nr 59 z 2017 r.);

7) organie sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad szkotg -nalezy przez to rozumieé

Lodzkiego Kuratora Oswiaty;

8) poradni psychologiczno-pedagogicznej nalezy przez to rozumieé takze inng
publiczng poradni¢ specjalistyczng lub instytucje $wiadczacg poradnictwo

1 specjalistyczng pomoc.

§3
1. Szkota jest jednostka budzetow3.

2. Zasady gospodarki finansowej szkoly okreslaja odregbne przepisy.



§ 4
1. Czas trwania nauki w szkole wynosi osiem lat.

2.Swiadectwo ukoficzenia szkoty potwierdza uzyskanie wyksztatcenia

podstawowego i1 uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;.
3. W ostatnim roku nauki przeprowadzany jest egzamin zewnetrzny.
4. Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach edukacyjnych:

1) pierwszy etap edukacyjny — klasy | — III szkoty podstawowej;

2) drugi etap edukacyjny — klasy IV — VIII szkoty podstawowej.

§5
Obowiazek szkolny realizuja uczniowie zamieszkali na terenie obwodu ustalonego przez

organ prowadzacy oraz inni, w miar¢ wolnych miejsc, za zgoda dyrektora szkoty.

§6

1. Na zasadach okreslonych w ustawie w szkole dziatajg organizacje, z wyjatkiem partii
1 organizacji politycznych, po uzyskaniu zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim
uzgodnieniu warunkow tej dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady

Rodzicow.

2. Zasady funkcjonowania w szkole zwigzkow zawodowych reguluja odrebne przepisy.

§7
1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej, zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje¢ na zasadach okreslonych w odrgbnych

przepisach.

§8

1. Zasady wydawania oraz wzory §wiadectw i innych drukow szkolnych, sposéb
dokonywania ich sprostowan i wydawania duplikatow oraz zasady odptatnosci za te

czynno$ci okreslajg odrgbne przepisy.



§9

1. Organem kompetentnym do uchwalania zmian w Statucie Szkoty jest Rada Pedagogiczna.

Nowelizacja Statutu nastgpuje w formie uchwaty.

§10

1. W celu zwigkszenia bezpieczenstwa spotecznos$ci szkolnej, ograniczenia zachowan
niepozadanych, wyjasniania sytuacji konfliktowych, zmniejszenia ilo$ci zniszczen
w szkole, na boisku i wokoét szkoly oraz zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki,
wychowania i opieki w szkole, budynek oraz teren szkolny sa monitorowane. Obiekt jest

oznakowany odpowiednimi tablicami informacyjnymi.

2. Zestaw do monitoringu sktada si¢ z 12 kamer, urzadzenia rejestrujacego i kolorowego

monitora.
3. Kamery rejestrujg zdarzenia zarbwno wewnatrz, jak i na zewnatrz budynku szkoty.

4. Miejscami, w ktorych nastepuje rejestracja obrazu wewnatrz szkoty, sa: korytarze na I, 1

i III pigtrze, szatnia, tacznik do sali gimnastycznej.

5. Miejscami, w ktorych nastepuje rejestracja obrazu na zewnatrz szkoty, sa: wejscie do

szkoty, boisko szkolne i1 sitownia zewngtrzna.

6. Obraz jest rejestrowany i przechowywany przez 5 dni na dysku twardym cyfrowego

rejestratora.

ROZDZIAL 11

CELE I ZADANIA SZKOLY

§ 11

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisoOw prawa oraz uwzgledniajace szkolny

zestaw programoOw nauczania 0raz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.



§ 12
1. Dzialalnos¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programdéw nauczania, ktory obejmuje catg dziatalnos¢ szkoty z
punktu widzenia dydaktycznego,
2) program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:
) tresci i dzialania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw;
b) tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb
rozwojowych ucznidw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnozg potrzeb

1 problemow wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane do uczniow,

nauczycieli i rodzicow.

2. Nauczyciele szkoty maja obowigzek realizowac program wychowawczo-profilaktyczny
szkoty. Tresci wychowawcze realizuje si¢ w ramach zaj¢¢ edukacyjnych, zaje¢ z

wychowawcg oraz podczas zaje¢ pozalekcyjnych.

§13

1. Celem ksztatcenia w szkole jest przede wszystkim dbatos$¢ o integralny rozwoj biologiczny,

poznawczy, emocjonalny, spoleczny 1 moralny ucznia, a zadaniami sg:

1) wprowadzanie ucznidéw w Swiat wartoéci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcéw postepowania i
budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia

(rodzina, przyjaciele);

2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowe;j, regionalnej

i etnicznej;

3) formowanie u ucznidow poczucia godnosci wlasnej osoby i szacunku dla godnos$ci

innych osob,
4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos$¢, innowacyjnosc i przedsigbiorczosc;

5) rozwijanie umiej¢tnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,

argumentowania i wnioskowania;

6) ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci,



7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

rozbudzanie ciekawosci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki;

wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztaltowanie takich
umiejetnosci, ktore pozwalajg w sposéb bardziej dojrzaty 1 uporzagdkowany zrozumiec
Swiat;

wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukaciji;

wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie

i rozbudzanie jego naturalnej cickawos$ci poznawczej;

ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i1 innych ludzi, aktywnos$ci w zyciu

spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;

zachecanie do zorganizowanego i §wiadomego samoksztatcenia opartego na

umiejetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy;
ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom,;

uczenie tolerancji i szacunku dla innych ludzi, w tym tez r6znych narodowosci oraz
zasad i regut obowiazujacych w relacjach migdzyludzkich; integracje¢ uczniéw innych

narodowosci.

2. Szkota realizuje cele i1 zadania poprzez:

1)

2)

3)

4)

5)

prowadzenie dziecka do zdobywania wiedzy 1 umiej¢tnosci niezbednych w procesie

dalszego ksztalcenia;

rozwijanie poznawczych mozliwosci uczniow, tak, aby mogli oni przechodzi¢ od

dziecigcego do bardziej dojrzatego i uporzadkowanego rozumienia §wiata;

rozwijanie i1 przeksztatcanie spontanicznej motywacji poznawczej w motywacje¢
swiadoma, przygotowujac do podejmowania zadan wymagajacych systematycznego

i dluzszego wysitku intelektualnego i fizycznego;
uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka w procesie ksztatcenia,

rozwijanie umiejetnosci poznawania i racjonalnego oceniania siebie, najblizszego

otoczenia rodzinnego, spotecznego, kulturowego, przyrodniczego i technicznego;



6) umacnianie wiary dziecka we wiasne sity i w mozliwo$¢ osiggania trudnych, ale

warto$ciowych celow;
7) rozbudzanie i rozwijanie wrazliwos$ci estetycznej dziecka;
8) wzmacnianie poczucia tozsamosci kulturowe;j, historycznej, etnicznej i narodowej;

9) ksztaltowanie zainteresowan wlasnym miastem i regionem, lokalnymi tradycjami i

obyczajami oraz zagrozeniami dla miasta i regionu;
10) ksztaltowanie samodzielnosci, obowigzkowosci, odpowiedzialnosci za siebie i innych;
11) zachegcanie do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych,

12) ksztaltowanie umiejetnosci reagowania na zagrozenie bezpieczenstwa, zycia i

zdrowia;

13) ksztaltowanie potrzeby i umiejetnosci dbania o wlasne zdrowie, sprawno$¢ fizyczng i

wlasciwa postawe ciala;

14) promowanie ochrony zdrowia, ksztaltowanie nawykow higieny osobistej, zdrowego

zywienia 1 higieny pracy umystowej;

15) poznanie szkodliwosci srodkéw odurzajacych (alkoholu, nikotyny, narkotykow i in.) i

zaznajomienie z instytucjami udzielajagcymi pomocy;
16) opieke nad uczniami z rodzin zagrozonych patologia i niewydolnych wychowawczo;
17) poznawanie cech wlasnej osobowosci i uswiadamianie sobie wtasnej odrebnosci;

18) rozpoznawanie wlasnych emocji i emocji innych ludzi oraz ksztattowanie do nich

wlasciwego stosunku;
19) rozwijanie umiejetnosci asertywnych;

20) tworzenie wlasnego systemu warto$ci w oparciu o zasady solidarno$ci, demokracji,

tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci;
21) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien;

22) uczenie tolerancji i szacunku dla innych ludzi oraz zasad i regut obowiazujacych w

relacjach miedzyludzkich;

23) ukazanie znaczenia rodziny w zyciu kazdego cztowieka i wlasciwych wzorcow zycia

rodzinnego;



24) ksztaltowanie umiejetnosci bezpiecznego i higienicznego postepowania w zyciu

szkolnym i prywatnym;

25) integracje uczniow niepetnosprawnych.

§ 14

1. Realizacja celow i zadan szkoty odbywa si¢ takze z uwzglednieniem optymalnych

warunkOw rozwoju ucznia poprzez nast¢pujace dziatania:

1) integracj¢ wiedzy nauczanej w procesie ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym

etapie edukacyjnym,
2) oddzialywanie wychowawcze okreslone w celach i zadaniach szkoty,
3) prowadzenie lekcji religii/etyki w szkole,

4) prowadzenie kot zainteresowan i kot przedmiotowych, zaje¢ specjalistycznych,

dydaktyczno-wyrownawczych,

5) prace pedagoga szkolnego wspomagang badaniami i zaleceniami poradni

psychologiczno-pedagogicznej,

6) wspolprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, Sadem Rodzinnym
w Tomaszowie Maz., Towarzystwem Przyjaciot Dziecka w Tomaszowie Maz.,
Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Tomaszowie Maz. 1 innymi instytucjami

wspierajacymi szkole,

7) wspotprace z instytucjami Kultury.

§ 15

1) Szkota dba o bezpieczenstwo uczniow i ochrania ich zdrowie od chwili wejscia do szkoty

do momentu jej opuszczenia, poprzez:

a. zapewnienie uczniom przebywajacym w szkole opieki przez nauczycieli oraz

innych pracownikéw szkoty,
b. organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzurow nauczycielskich,

C. Omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i innych

zajeciach,



d. organizowanie spotkan z policjantem — pogadanki na temat bezpieczenstwa,
€. monitorowanie korytarzy, szatni, boiska, sitowni zewngtrznej, wejscia do szkoty,
f. przeznaczenie oddzielnych sal dla najmtodszych dzieci,

g. zapewnienie pobytu w §wietlicy szkolnej uczniom wymagajacym opieki przed

zajeciami 1 po zajeciach lekcyjnych wg planu pracy swietlicy,
h. szkolenie pracownikoéw szkoly w zakresie bhp,

I. dostosowanie stolikow uczniowskich, krzeset i innego sprzetu szkolnego do

wzrostu uczniow, rodzaju pracy,

J.  wyposazenie szkoty w podjazd, porgcze na korytarzach, windg dla oséb

niepetnosprawnych,

k. systematyczne omawianie przepisOw ruchu drogowego w ramach ksztatcenia

komunikacyjnego,

I.  zapewnienie uczniom warunkow do spozycia positku obiadowego w stotowce

szkolnej,

M. utrzymywanie pomieszczen szkolnych, placu wokot szkoty, boiska 1 sprzetu

szkolnego w stanie petnej sprawnosci 1 stalej czystosci,

n. dostosowanie rozktadu zaj¢¢ lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowe;j

ucznidéw,
0. ksztaltowanie postaw promujacych zdrowy tryb zycia,

p. nauczyciel natychmiast reaguje na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania

uczniéw stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow,

g. inny pracownik obstugi szkoly zwraca si¢ do os6b postronnych wchodzacych na
teren szkoly o podanie celu pobytu, w razie potrzeby zawiadamia o tym fakcie

dyrektora szkoty lub kieruje te osobe do dyrektora,

. nauczyciel lub inny pracownik szkoty niezwlocznie zawiadamia dyrektora szkoty
o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestepstwa lub

stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia uczniow.

2) Szkota zapewnia uczniom opieke podczas zaje¢ organizowanych przez szkote poza jej

terenem poprzez przydzielenie jednego opiekuna (osoby petnoletniej):
10



a. na 30 ucznidow — jezeli grupa nie wyjezdza poza miasto i nie korzysta z

publicznych $rodkow lokomocji,

b. na 15 uczniow — jezeli wycieczka korzysta z publicznych srodkow lokomocji lub

udaje si¢ poza miasto,
c. na 10 ucznidow — w czasie turystyki kwalifikowanej.

d. Wycieczka w rejony powyzej 1000 m n.p.m. oraz w parkach narodowych powinna

by¢ prowadzona przez przewodnika z wlasciwymi kwalifikacjami,

3) Zajecia w szkole zawiesza sig, na czas oznaczony, w razie wystgpienia na danym

terenie:

a. zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwiazku z organizacja i przebiegiem

imprez ogdlnopolskich lub migdzynarodowych,

b. temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajgcia
Z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,
C. zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna,
d. nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow.
4) W wyjatkowych sytuacjach szkota moze organizowacé i prowadzi¢ zajecia edukacyjne w
trybie hybrydowym lub w trybie nauczania zdalnego z wykorzystaniem metod i technik

ksztalcenia na odlegtos¢, uwzgledniajac indywidualne potrzeby 1 mozliwosci

psychofizyczne uczniow.

5) Szkota zglasza Policji autokary wycieczkowe celem dokonania kontroli technicznej przed

wyjazdem na wycieczkg.

6) Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dziatania zabezpieczajace
przed dostepem do tresci, ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju

poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego.

11



ROZDZIAL 111

ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§ 16
1.0Organami szkoly sa:
1) dyrektor szkoty,
2) rada pedagogiczna,
3) samorzad uczniowski,
4) rada rodzicow.

2. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach z zakresu obowiagzku

szkolnego ucznidw, jest £odzki Kurator O$wiaty.

3. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach dotyczacych awansu

zawodowego nauczycieli, jest organ prowadzacy szkofe.

§17

1. Dyrektor szkoty kieruje szkota, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przetozonym

stuzbowym wszystkich pracownikow szkoty, przewodniczacym rady pedagogicznej.
2. Dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogicznej jest zobowigzany do:

1) tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspotdziatania wszystkich cztonkow

rady pedagogicznej w celu podnoszenia jako$ci pracy szkoty,

2) podejmowania dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych

wewnatrz zespotu szkolnego,

3) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godno$ci nauczycieli,
oddzialywania na postawe nauczycieli, pobudzania ich do twoérczej pracy, innowacji

I podnoszenia kwalifikacji,
12



4) zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujgcymi przepisami prawa o$wiatowego

oraz omawiania trybu i form ich realizacji.
3. Do kompetencji dyrektora nalezy w szczegolnosci:
1) kierowanie dziatalnos$cig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych

w szkole,

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkow harmonijnego rozwoju

psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) realizacja uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji

stanowiacych,

5) dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, ponoszenie

odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie,

6) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom

1 nauczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote,
7) wspoldziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,
8) odpowiedzialnos¢ za wlasciwg organizacje i przebieg egzaminu w klasie VIII ,

9) wystepowanie do Lodzkiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do

innej szkoty,

10) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogolnych wnioskow wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz

informacji o dzialalnos$ci szkoty,

11) wstrzymywanie wykonania uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej
kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa,

12) wydawanie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowiazku szkolnego poza szkotg

oraz okreslenie warunkow jego spetniania,

13) kontrolowanie spetniania obowiazku szkolnego przez dzieci mieszkajace w obwodzie

szkoty podstawoweyj,

14) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programéw

nauczania, podrgcznikow, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,
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15) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikow, ktore beda

obowigzywac od poczatku nastgpnego roku szkolnego,
16) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki,

17) organizowanie uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego

nauczania, takiego nauczania,
18) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych,
19) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom,

20) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania dla poszczeg6lnych klas

1 oddzialéw tygodniowego rozktadu zaj¢c,

21) realizacja zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego

ucznia,

4. Do kompetencji dyrektora, wynikajacych z ustawy — Karta Nauczyciela oraz Kodeksu

Pracy nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie zaktadem pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikow

niebedacych nauczycielami,

2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych

pracownikow szkoty,

3) decydowanie w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzagdkowych

nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

4) wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla

nauczycieli oraz pozostalych pracownikow szkoty,

5) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty

majacych status pracownikéw samorzadowych,
6) sprawowanie opieki nad dzie¢mi uczacymi si¢ w szkole,
7) odpowiedzialno$¢ za dydaktyczny, wychowawczy i opiekunczy poziom szkoty,
8) tworzenie warunkéw do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow,

9) zapewnienie pomocy nauczyciclom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu

zawodowym,
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10) zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych do

realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,

11) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajg¢ organizowanych

przez szkote,
12) organizowanie awansu zawodowego nauczycieli,

13) zawieszenie w petnieniu obowigzkow nauczyciela, przeciwko ktéremu wszczgto

postepowanie karne lub ztozono wniosek o wszczecie postgpowania dyscyplinarnego,

14) zawieszenie w pelnieniu obowigzkow nauczyciela, jezeli wszczgte postgpowanie
karne lub zlozony wniosek o wszczgcie postepowania dyscyplinarnego dotyczy

naruszenia praw i dobra dziecka,

15) wspoltdziatanie z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi w zakresie ustalonym

ustawg o zwigzkach zawodowych,

16) administrowanie zaktadowym funduszem §wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym

regulaminem tegoz funduszu, stanowigcym odrebny dokument.

5. Dyrektor szkoly w wykonywaniu swoich zadan wspoétpracuje z radg pedagogiczng, rada

rodzicow 1 samorzadem uczniowskim.

6. Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wlasciwg organizacja

procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w szkole.

7. Zarzadzenia dyrektora podlegaja ogloszeniu w Ksigzce Zarzadzen.

§ 18
1. W Zespole SzkolnoPrzedszkolnym nr 9 tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.

2. Stanowisko wicedyrektora powierza dyrektor i odwotuje z niego, po zasiggnigciu opinii

organu prowadzacego szkote i Rady Pedagogicznej.
3. Szczegdtowy zakres kompetencji wicedyrektora okresla dyrektor.

4. Wicedyrektor podczas nieobecnosci w pracy dyrektora szkolty z uzasadnionych powodow

przejmuje uprawnienia zgodnie z jego kompetencjami, a w szczegdlnosci:

1) podejmuje decyzje w sprawach pilnych,
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2) podpisuje dokumenty w zastepstwie lub z upowaznienia dyrektora, uzywajac wlasnej

pieczatki,

3) wspotdziata na biezaco z organem prowadzacym szkole, zwigzkami zawodowymi oraz

innymi instytucjami,

4) kieruje pracg sekretariatu i personelu obstugi.

§ 19
1. W szkole dziata rada pedagogiczna.

2. Rade pedagogiczng tworzg dyrektor, wicedyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole. W zebraniach rady pedagogicznej moga brac¢ udziat z gtosem doradczym osoby

zapraszane przez jej przewodniczacego na wniosek lub za zgoda rady pedagogicznej.
3. Rada pedagogiczna w ramach swych kompetencji stanowigcych w szczegolnosci:

1) zatwierdza plany pracy szkoty,

2) podejmuje uchwaty w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmuje uchwaly w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole, po

zaopiniowaniu ich przez rad¢ rodzicow,
4) ustata organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

5) ustala sposob wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu

doskonalenia pracy szkoty.
4. Rada pedagogiczna w ramach swych kompetencji opiniuje w szczegdlnos$ci:
1) organizacje pracy szkoty, zwlaszcza tygodniowy rozktad zajeé,
2) projekt planu finansowego szkoty,
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien,

4) wnioski dyrektora dotyczace kandydatow do powierzenia im funkcji kierowniczych

w szkole,
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5) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé

dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,
6) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia,
7) zaproponowany przez nauczyciela program nauczania,

8) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania w szkole

podstawowej, zestawu podrecznikow, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,

9) zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wytonit kandydata

albo do konkursu nikt si¢ nie zglosit,
10) przedtuzenie powierzenia stanowiska dyrektora,
11) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaj¢c,
12) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania.

5. Rada pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej, wytaniajacej

kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.

6. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty oraz jego zmian i uchwala statut

lub jego zmiany.

7. Rada pedagogiczna moze wystepowac z wnioskiem do organu prowadzacego szkote
o odwotanie z funkcji dyrektora szkoty oraz odwotanie nauczyciela z innej funkcji

kierowniczej w szkole.

8. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalno$ci, ktory jest odrebnym

dokumentem. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

9. Osoby uczestniczace w zebraniach rady sa zobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste

ucznidéw lub ich rodzicoéw, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.
§ 20

1. W szkole dziata samorzad uczniowski.

2. Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty. Organem samorzadu jest rada

samorzadu uczniowskiego.
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3. Zasady wybierania i dziatania rady samorzgdu uczniowskiego okresla regulamin

uchwalony przez uczniéw w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Regulamin ten

nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
4. Na wniosek dyrektora szkoty samorzad wyraza opini¢ o pracy nauczyciela.

5. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty
whnioski 1 opinie we wszystkich sprawach dotyczacych szkoty, a w szczegdlnosci

w sprawach dotyczacych praw ucznioéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego tre$cig, celem i stawianymi

wymaganiami,
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania 1 zaspokajania wtasnych

zainteresowan,
4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu

z dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna samorzadu.

6. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty podejmuje dziatania z zakresu

wolontariatu.

§ 21

1. W szkole dziata rada rodzicow stanowigca reprezentacj¢ rodzicOw uczniow.
2. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrebnym dokumentem.

3. Rada rodzicow moze wystepowac do dyrektora i innych organéw szkoty, organu

prowadzacego szkotg oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami

I opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

4. Do kompetencji rady rodzicow w szczegdlnos$ci nalezy:
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1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo

profilaktycznego,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub

wychowania szkoty,
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,

4) opiniowanie zestawOw podrecznikow, materiatdw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych
zaproponowanych dyrektorowi przez nauczycieli, przed dopuszczeniem ich do uzytku

w szkole,
5) typowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.

5. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy

rady rodzicow okresla regulamin, o ktorym mowa w ust. 2.

6. Rada rodzicow prowadzi dokumentacje finansowg zgodnie z obowigzujacymi przepisami

prawa.

§ 22

1. Organy szkoty sg zobowigzane do wspotpracy, wspierania dyrektora, tworzenia dobrego
klimatu szkoty, poczucia wspoétdziatania i1 partnerstwa, utrwalania demokratycznych zasad

funkcjonowania szkoty.

§ 23

1. Organy szkoty pracuja na rzecz szkoty, przyjmujac zasad¢ nieingerowania w swoje
kompetencje oraz zasad¢ wspotpracy, wspoldziataja w realizacji zadan wynikajacych ze
statutu 1 planow pracy szkoty.

2. Organy szkoly zobowigzane sa do wyjasniania motywow podjetych decyzji, o ile zwrdci
si¢ z takim wnioskiem drugi organ, w terminie nie dluzszym niz 7 dni od podjecia decyzji.

3. Dziatajace w szkole organy prowadza samodzielng i swobodng dziatalno$¢, w ramach
swoich kompetencji, podejmuja decyzje w oparciu o regulaminy dziatalno$ci. Dbaja
jednak o biezace informowanie innych organdéw szkoty o planowych lub podejmowanych

decyzjach bezposrednio lub posrednio poprzez dyrektora szkoty.
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4, Konflikty i spory, wynikajace pomiedzy organami szkoty, rozstrzyga dyrektor szkoty po
wyshuchaniu zainteresowanych stron.

ROZDZIAL 1V

ORGANIZACJA SZKOLY

§ 24

1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat ztozony z uczniow, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotéw

okreslonych planem nauczania.
2. Liczba uczniow w oddziale jest okreslona odrgbnymi przepisami.

3. Zajecia edukacyjne w klasach pierwszego etapu edukacyjnego sa prowadzone w oddziatach

liczacych nie wigcej niz 25 uczniow.

§ 25

1. W kazdym roku szkolnym dyrektor opracowuje arkusz organizacyjny szkoty, ktéry po
zaopiniowaniu przez zakladowe organizacje zwigzkowe, przekazuje organowi
prowadzacemu szkot¢. Organ prowadzacy szkotg po uzyskaniu opinii organu

sprawujacego nadzor pedagogiczny, zatwierdza arkusz organizacyjny.

2. Na podstawie arkusza organizacyjnego dyrektor szkoty przygotowuje tygodniowy rozktad
zaje¢¢ edukacyjnych na nowy rok szkolny, uwzgledniajac zasady ochrony zdrowia i higieny

pracy.

3. Dyrektor szkoly, biorac pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne szkoty,
ustala w danym roku szkolnym dodatkowe dni wolne od zajg¢

dydaktycznowychowawczych.

4. Zaproponowane przez dyrektora dni wolne od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych
zostaja zaopiniowane przez rade pedagogiczng, rad¢ rodzicoOw i samorzad uczniowski i

podane do ogdlnej wiadomosci do dnia 30 wrzesnia kazdego roku.
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5. W klasach IV-VIII szkoty podstawowej podziat na grupy jest obowigzkowy zgodnie z

przepisami ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

6. W przypadku oddzialéw liczacych mniej uczniéw niz wskazano w przepisie w ust. 5

podziatu na grupy mozna dokonywac za zgoda organu prowadzacego szkofe.

§ 26

1. Podstawowg formga pracy szkoty sg zaje¢cia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w
systemie:

1) ksztatcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym,
2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

2. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sig
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogélny

tygodniowy czas zaj¢¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajgc.
3. W czasie trwania zaje¢ edukacyjnych organizuje si¢ przerwy miedzylekcyjne.

4. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym ustala

nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec.

5. Podzialu godzin przeznaczonych na zajecia edukacji wezesnoszkolnej dokonuje nauczyciel
prowadzacy zajecia, z tym ze w trzyletnim okresie nauczania zaj¢cia edukacyjne nalezy

zrealizowaé zgodnie z oddzielnymi przepisami.
6. Tygodniowy rozktad zaje¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okresla ogélny przydziat

czasu na poszczegdlne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania.

§ 27

1. Uwzgledniajac potrzeby rozwojowe uczniow, szkola organizuje zaj¢cia dodatkowe,

stosownie do posiadanych $rodkow finansowych.

2. Zajecia dodatkowe prowadzone sg grupach miedzyklasowych i migdzyoddziatowych poza
systemem klasowo-lekcyjnym.
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3. Liczbe uczestnikoéw zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslajg

przepisy ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

§ 28

1. Dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego dyrektor
organizuje zajecia rewalidacyjne, ktorych celem jest wspomaganie rozwoju

psychofizycznego ucznia z uwzglgdnieniem jego indywidualnych potrzeb.
2. Zajecia uwzglednione sa w arkuszu organizacyjnym pracy szkoty na dany rok szkolny.

3. Ucznidw, ktorym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do

szkoty, obejmuje si¢ nauczaniem indywidualnym.
4. Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoly na podstawie orzeczenia
wydanego przez zespot orzekajacy w publicznej poradni psychologicznopedagogicznej na
czas wskazany w orzeczeniu;

5. Dyrektor szkoty organizuje indywidualne nauczanie w sposob zapewniajacy

wykonanie okreslonych w orzeczeniu zalecen.

6. Zaj¢cia indywidualnego nauczania prowadza nauczyciele poszczegdlnych
przedmiotow.
7. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w indywidualnym i bezposrednim

kontakcie z uczniem.

8. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow ucznia 1 w porozumieniu z organem
prowadzacym, umozliwia uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie nauczania
indywidualnego realizacje zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢,
w indywidualnym kontakcie z nauczycielem lub nauczycielami, uwzglgdniajac zalecenia

zawarte w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.

9. Zajecia indywidualnego nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na

odlegtos¢ nauczyciele prowadzg zgodnie z zawartymi w statucie zasadami.

§ 29

1. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z

nauczycieli, zwanemu wychowawca klasy, sposrod uczacych w tym oddziale.
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2.

Dla zapewnienia cigglosci 1 skutecznos$ci pracy wychowawczej przyjeto zasadg, aby

nauczyciel wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu

edukacyjnego.

3. Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego
lub w uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.

4. Formy speiniania zadan wychowawca dostosowuje do wieku uczniéw, ich potrzeb oraz
warunkéw srodowiskowych szkoly.

§ 30

1. Termin rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okresla rozporzadzenie ministra wtasciwego
ds. o$wiaty i wychowania w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Szczegblowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty.

3. Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza organizacji szkoty
dyrektor szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala
tygodniowy rozktad zaj¢¢ edukacyjnych.

4. Szkota uzywa dziennika w formie elektronicznej dokumentujacego zajecia lekcyjne.

§ 31

1. W szkole organizuje si¢ nauke religii oraz etyki zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Religia i etyka jako szkolne przedmioty nicobowigzkowe sg prowadzone dla uczniow,
ktorych rodzice wyrazajg takie zyczenie.

3. Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$wiadczenia, nie musi byé ponawiane w
kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

4. Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci sg zajeciami
opiekunczowychowawczymi.

5. Nauczyciel religii i etyki wchodzi w sktad rady pedagogicznej.

6. Nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich uczniow,

ustalajgc z dyrektorem szkoty termin i miejsce planowanego spotkania.
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7. Ocena z religii i etyki, umieszczana jest na §wiadectwie szkolnym, wliczana jest do
sredniej ocen, lecz nie ma wplywu na promocj¢ do nastgpnej Klasy.

8. Uczniowie uczeszczajacy na lekcje religii s3 zwolnieni z zaje¢ szkolnych w celu odbycia
rekolekcji wielkopostnych w wyznaczonym terminie. Piecz¢ nad uczniami w tym czasie
sprawujg nauczyciele.

§ 32

1. Dla wszystkich uczniow klas IV-VIII organizowane sg zaj¢cia edukacyjne ,,wychowanie
do zycia w rodzinie”.

2. Udziat ucznia w zajeciach ,,wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.

3. Uczen nie bierze udziatu w zajeciach, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi szkoty w
formie pisemnej rezygnacje z udziatu ucznia w zajeciach.

4. Uczniowie, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajeciach
,wychowania do zycia w rodzinie”, maja zapewniong opieke rodzicoOw.

5. Zajecia nie podlegaja ocenie 1 nie majg wptywu na promocj¢ ucznia do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§ 33

1. W szkole organizuje si¢ doradztwo zawodowe dla uczniow.

2.

Doradztwo zawodowe ma charakter planowych dziatan koordynowanych przez doradce

zawodowego.

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego to ogot dziatan podejmowanych przez
szkote majacych na celu przygotowanie mtodziezy do planowania kariery
edukacyjnozawodowej poprzez wlaczenie w program wychowawczy szkoty rodzicow oraz

innych os6b, grup i instytucji.

Doradztwo zawodowe jest nicodtgczng czgsécig programu dydaktyczno -wychowawczego
(w tym dziatan profilaktycznych) szkoty i stuzy prawidlowemu rozpoznaniu przez ucznia
swojego potencjatu edukacyjno-zawodowego oraz rozwijaniu jego tozsamosci grupowej

jako waznego elementu funkcjonowania spotecznego.
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5. Doradztwo zawodowe jest istotnym ogniwem i bezposrednim wzmocnieniem edukacji,

poniewaz:
1) zapewnia profesjonalng pomoc zlokalizowang w otoczeniu Ucznia;

2) zapobiega przypadkowos$ci podjetych przez mtodziez decyzji dotyczacych edukacji

i planowania kariery zawodowej;

3) uczy mtodziez elastycznego dopasowywania swojej §ciezki edukacyjno — zawodowej

do zmian na rynku pracy;
4) rozwija umiejetnos¢ Swiadomego zarzadzania swojg karierg zawodowa;

5) wskazuje na praktyczne wykorzystanie edukacji w zyciu zawodowym poprzez

podkreslenie jej celowosci i sensownosci,

6) przyczynia si¢ takze do wzrostu zaangazowania uczniow w sam proces edukacji

(dopasowywanie programow ksztatcenia i oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy).

6. Doradztwo zawodowe zaktada ksztalcenie i rozwijanie u mtodziezy $wiadomosci
wiasnych mozliwosci psychofizycznych, ksztalcenie ustawiczne i zdobywanie kwalifikacji
zawodowych, przygotowanie ucznia do kreatywnego i mobilnego funkcjonowania zgodnie
ze zmieniajacymi si¢ strukturalnymi zmianami na rynku pracy oraz przygotowanie ucznia

do ewentualnej reorientacji zawodowej i samozatrudnienia.

7. Zajecia z doradztwa zawodowego organizowane s3 w wymiarze nie nizszym niz 10 godzin

W roku.

8. Szkota w zakresie doradztwa zawodowego wspotdziata z rodzicami uczniow, placowkami,

instytucjami i zaktadami pracy.
§ 34
1. W szkole dziata wolontariat szkolny Szkolne Koto Wolontariatu (klasy IV-VIII).
2. Szczegdlowe zadania i cele Szkolnego Kota Wolontariatu okresla odrebny regulamin.

3. Samorzad uczniowski moze podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu.

4. Po rocznym aktywnym dziataniu w wolontariacie szkolnym uczen uzyskuje wpis na

swiadectwie szkolnym: aktywnie dziatat w szkolnym wolontariacie. Udziat
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jednorazowych akcjach charytatywnych nie jest podstawg do uzyskania takiego wpisu na

swiadectwie.

§ 35

1. Szkota moze przyjmowac studentow szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli na
praktyki pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego miedzy
dyrektorem szkoty a szkota wyzsza lub (za jego zgoda), poszczegodlnymi nauczycielami a

szkola wyzszg.

2. Szkota moze prowadzié¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng zgodnie z odrgbnymi

przepisami.

§ 36
1. W szkole dziata biblioteka.

2. Biblioteka szkolna jest osrodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej 1 medialne;j
uczniow oraz osrodkiem informacji dla uczniéw, nauczycieli 1 rodzicow. Biblioteka
szkolna stuzy realizacji programu nauczania i wychowania, wspiera doskonalenie
zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniow do samoksztalcenia oraz
w petieniu podstawowych funkcji szkoty: ksztalcaco-wychowawczej, opiekunczej i

kulturalno-rekreacyjne;j.
3. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:

1) ksztalceniu umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbatosci o

wzbogacanie zasobu stownictwa uczniow,

2) stwarzaniu uczniom warunkow do nabywania umiej¢tnosci wyszukiwania,
porzadkowania 1 wykorzystywania informacji z r6znych zrodet, na zajeciach z

r6éznych przedmiotow.
4. Biblioteka prowadzi szkolne centrum multimedialne.
5. Do zadan biblioteki nalezy:

1) gromadzenie i opracowywanie zbioréw (ksiazek, czasopism, kaset, plyt oraz

innych no$nikow cyfrowych itp.),
2) prowadzenie doktadnej ewidencji zbiorow,
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3)

4)

5)

6)

doskonalenie warsztatu stuzby informacyjnej,

udzielanie pomocy uczniom w doborze wydawnictw utatwiajacych
opanowanie wiadomosci szkolnych i ksztalcenia osobowosci w rozwijaniu
zainteresowan i uzdolnien we wzbogacaniu znajomosci jezyka ojczystego w

wyrabianiu wrazliwos$ci na prawde 1 pigkno zawartych w tresci ksigzek,
organizowanie spotkan okazjonalnych i tematycznych,

umozliwianie dostepu do jej zbioréw w stalych dniach i godzinach w czasie
zaje¢ lekeyjnych i po ich zakonczeniu, wedtug harmonogramu wywieszonego

na drzwiach biblioteki.

Godziny pracy biblioteki ustala dyrektor, dostosowujac je do tygodniowego rozktadu

zaje¢, w szczegodlnosci w sposob umozliwiajacy dostep do jej zbiorow podczas zajeé

lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

Szczegotowe zasady korzystania z biblioteki okresla regulamin biblioteki.

Zasady korzystania przez uczniow z podrgcznikow i materiatdéw edukacyjnych w

trzyletnim cyklu uzytkowania:

1)

2)

3)

4)

5

6)

Dyrektor szkoty dokonuje zakupu wybranych podrgcznikdw i pomocy

dydaktycznych i przekazuje je do biblioteki szkolnej;

podreczniki nie stanowig majatku biblioteki i nie podlegaja takiej ewidencji jak

zbiory biblioteczne,

nauczyciel bibliotekarz wpisuje podrgczniki do utworzonej na potrzeby

zbiorow z dotacji celowej ksiegi podrecznikow,

¢wiczenia 1 inne materiaty dydaktyczne rocznego uzytku nie sa

ewidencjonowane i nie sg przechowywane w bibliotece szkolnej,

udostepnianie podrgcznikow odbywa si¢ w porozumieniu z wychowawcami

klas;

uczniowie wypozyczaja podreczniki klasami, podpisujg je imieniem i

nazwiskiem, dodajac rok szkolny i klase,

w przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrecznika lub

materiatu edukacyjnego, rodzic odkupuje w/w pozycje,
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8 w czerwcu kazdego roku nauczyciele — wychowawcy wraz z nauczycielem

bibliotekarzem gromadzg odebrane od ucznidéw podrgczniki w wyznaczonym

przez dyrektora szkoty miejscu,

9) uczniowie odchodzacy ze szkoty rozliczajg si¢ z bibliotekg szkolng.

9. Biblioteka w ramach swoich zadan wspotpracuje z:

1) uczniami, poprzez:

zakup lub sprowadzanie szczegolnie poszukiwanych ksigzek,
tworzenie aktywu bibliotecznego,
informowanie o aktywnosci czytelniczej,

udzielanie pomocy w korzystaniu z roznych zrddet informacji, a takze

w doborze literatury i ksztattowaniu nawykoéw czytelniczych,

umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw

multimedialnych;

2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, poprzez:

Vi.

Vii.

sprowadzanie literatury pedagogicznej, przedmiotu, poradnikdéw

metodycznych i czasopism pedagogicznych,
organizowanie wystawek tematycznych,

informowanie o nowych nabytkach biblioteki,
przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,

udostepnianie czasopism pedagogicznych i zbioréw gromadzonych w

bibliotece,
dziatania majgce na celu poprawe czytelnictwa,

umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii, programéw

multimedialnych;

3) rodzicami, poprzez:

udostepnianie zbioréw gromadzonych w bibliotece,
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ii. umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw

multimedialnych,
iii. dziatania na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci,

iv. udostepnianie Statutu szkoty, programu
wychowawczoprofilaktycznego oraz innych dokumentow

prawa szkolnego,
v. udostepnianie szkolnej filmoteki;
vi. innymi bibliotekami, poprzez:

vii. lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki

publicznej,
viii. udzial w konkursach poetyckich, plastycznych, wystawach itp.,

IX. wypozyczanie migdzybiblioteczne zbioréw specjalnych.

§ 37

W szkole dziata swietlica dla uczniow.

Do $wietlicy przyjmowane sg dzieci, ktére muszg przebywac¢ dtuzej w szkole ze wzgledu
na czas pracy ich rodzicéw, organizacj¢ dojazdu do szkoty lub inne okolicznosci

wymagajgce zapewnienia uczniowi opieki w szkole:
1) w pierwszej kolejnosci przyjmowane sg dzieci os6b samotnie wychowujacych,
2) w drugiej kolejnosci obydwojga pracujacych rodzicow,
3) pozostate dzieci w miar¢ wolnych miegjsc.

Do $wietlicy przyjmowane sg dzieci na podstawie kart zgloszen sktadanych przez

rodzicow w terminie okre§lonym przez dyrektora szkoty.
Czas pracy $wietlicy okresla dyrektor szkoty.

Swietlica szkolna jest pozalekcyjna forma wychowawczo-opiekunczej dziatalnosci

szkoty.
Grupa wychowawcza w §wietlicy nie moze przekracza¢ 25 uczniow.
Wychowawca $wietlicy wchodzi w sktad rady pedagogicznej 1 sktada sprawozdanie ze
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swojej dziatalnos$ci.
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8. Wychowawca $wietlicy wspolpracuje z nauczycielami i wychowawcami klas w zakresie

pomocy w kompensowaniu brakéw dydaktycznych oraz pedagogiem szkolnym, otaczajac

opieka dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo.

9. Szczegoélowe zasady dotyczgce bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy swietlicy

znajdujg si¢ w regulaminie swietlicy, ktory jest odrgbnym dokumentem.

10. Zajecia prowadzone w $wietlicy realizuje si¢ zgodnie z rocznym planem pracy szkoty.

§ 38

1. Szkota prowadzi dozywianie w formie obiadow dwudaniowych dla dzieci tego

potrzebujacych.

2. Uczniowie korzystaja ze stoldéwki szkolnej za odptatnoscia, ktorg ustala dyrektor

szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym szkote.

3. Szkota wystepuje do rady rodzicow i innych instytucji i organizacji z prosba o

pokrycie w cato$ci lub czeSciowo kosztéw positkow dla uczniow znajdujacych sie w

trudnej sytuacji finansowej.

§ 39

1. Do realizacji celow statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia:

1)

2)

3)
4)
5

6)

8)

9)

sale dydaktyczne,

pracownie specjalistyczne (informatyczna, biologiczna, nauki jezyka obcego,
chemiczno-fizyczna, zajg¢ logopedycznych, zajec z zakresu pomocy

pedagogiczno-psychologicznej),

pracowni¢ robotek recznych,

biblioteke z centrum multimedialnym,

swietlice,

gabinet zaje¢ specjalistycznych, pedagoga, psychologa, logopedy,
sale gimnastyczna,

szatni¢ z szafkg dla kazdego ucznia,

kuchnig i stotowke,
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§ 40

10) boisko sportowe z bieznig okolna,
11) sitowni¢ zewnetrznag,
12) gabinet pierwszej pomocy przedmedycznej,

13) pomieszczenia administracyjne.

1. Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest

pomoc i wsparcie, szkota udziela pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

2. Pomoc psychologiczng i pedagogiczng w szkole organizuje dyrektor szkoty.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest organizowana podczas biezacej

pracy, a takze w formie: zaje¢ specjalistycznych oraz innych zaj¢¢ o charakterze

terapeutycznym, zgodnie z Procedurami udzielania pomocy

psychologicznopedagogicznej.

§ 41

1.

2.

Szkota moze organizowa¢ pomoc materialng.
Pomoc materialna ma charakter motywacyjny:
1) stypendium za wyniki w nauce,
2) stypendium za osiggnigcia Sportowe.

Stypendium za wyniki w nauce przyznaje si¢ uczniowi, ktory uzyskal wysoka $rednia
ocen w potroczu poprzedzajacym okres, w ktérym przyznaje si¢ to stypendium,

zgodnie z regulaminem przyznawania stypendium.

Stypendium za wyniki w nauce nie udziela si¢ uczniom pierwszego etapu
edukacyjnego oraz uczniom klasy IV szkoty podstawowej po I okresie roku

szkolnego.

Stypendium za osiggnigcia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktoéry uzyskat
wysokie wyniki we wspotzawodnictwie sportowym, zgodnie z regulaminem

przyznawania stypendium, z zastrzezeniem ust. 6.
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6. Stypendium za osiggnigcia sportowe nie udziela si¢ uczniom pierwszego etapu

edukacyjnego.

7. Stypendium za wyniki w nauce lub za osiggni¢cia sportowe przyznaje dyrektor szkoty
na wniosek wychowawcy Klasy, w ramach srodkéw przyznanych przez organ

prowadzacy na ten cel w budzecie szkoty.

§ 42

1. Szkota wspotpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Tomaszowie Maz. oraz

innymi placowkami wspierajacymi prace szkoty celem:

a. uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych

uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,

udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej z

wychowywaniem i ksztatceniem dzieci i mtodziezy.

Osobg wyznaczong do koordynowania wspotpracy jest pedagog.

§ 43

W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i
inne organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawecza albo rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci

dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoly.

Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacj¢, wymaga
uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej

dziatalnos$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicoéw.

§ 44

1. Szkota z wlasnej inicjatywy prowadzi innowacje pedagogiczne, zwane dalej

»innowacjami”.

Innowacja to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne,

majace na celu poprawe jakosci pracy szkoty.
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E

Innowacja nie moze prowadzi¢ do zmiany typu szkoty.

o

Dyrektor zapewnia warunki kadrowe i organizacyjne, niezbedne do realizacji

planowanych dziatan innowacyjnych.

S

W przypadku, gdy innowacja wymaga naktadow finansowych, dyrektor zwraca si¢ o

odpowiednie $rodki finansowe do organu prowadzacego szkote.

~

Innowacja, o ktérej mowa w ust. 5 moze by¢ podjeta tylko w przypadku wyrazenia przez

organ prowadzacy szkote pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatan.
8. Udzial nauczycieli w innowacji jest dobrowolny.
9. Zespo6t autorski lub autor opracowuje opis zasad innowacji.

10. Autorzy (autor) zapoznaja rade pedagogiczng z proponowang innowacja. Rada
pedagogiczna podejmuje uchwat¢ w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole po

uzyskaniu:
a. zgody nauczycieli, ktorzy beda uczestniczy¢ w innowacji;
b. opinii rady pedagogicznej;

c. pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie

w szkole, w przypadku, gdy zatoZenia innowacji nie byty wczesniej opublikowane.

11. Kazda innowacja po jej zakonczeniu podlega procesowi ewaluacji. Sposob

przeprowadzenia ewaluacji zawarty jest w opisie danej innowacji.

§ 45

1. Szczegbdtowa organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢:
1) technologie informacyjno-komunikacyjne wykorzystywane przez
nauczycieli do realizacji tych zajec:
a. dziennik elektroniczny,
b. lekcje on-line przy zastosowaniu roznych aplikacji,
c. sprawdzone materialy edukacyjne i strony internetowe,
d.zintegrowana platforma edukacyjna epodrgczniki.pl, gov.pl/zdalne

lekcje,
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e.udostepniane 1 rekomendowane przez ministra do spraw oswiaty i

wychowania,

f. materialy dost¢pne na stronach internetowych Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i Okrggowych Komisji Egzaminacyjnych,
g.materialy prezentowane w programach publicznej telewizji 1

radiofonii,

h.inne materiaty wskazane przez nauczyciela, w tym: podreczniki,

karty pracy, zeszyty oraz zeszyty ¢wiczen,
2) sposob przekazywania uczniom materiatdw niezbednych do realizacji tych
zajec:

a. za posrednictwem dziennika elektronicznego,

b. droga telefoniczng przez rozmowy lub sms,

c. droga mailowg (adres stuzbowy) lub na zamknigtej grupie
Facebooka, Messengera lub przy pomocy innych komunikatoréw
zatozonych na potrzeby edukacji zdalnej,

d. poprzez aplikacje umozliwiajace przeprowadzenie
wideokonferencji;

3) warunki bezpiecznego uczestnictwa uczniow w zajeciach:

a. przydzielenie uczniom indywidualnych loginéw i haset dostgpu do
wykorzystywanych platform,

b. nieprzekazywanie danych dostgpowych innym osobom,

c. logowanie si¢ przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska,

d. nieutrwalanie wizerunku i gltosu 0sob uczestniczacych w zajgciach,

e. korzystanie z materialdéw pochodzacych z bezpiecznych Zrddet;

4) zasady bezpiecznego uczestnictwa nauczyciela w zajeciach:

a. przydzielenie nauczycielom indywidualnych loginéw 1 haset
dostepu do wykorzystywanych platform,

b. nieprzekazywanie danych dostepowych innym osobom,

c. korzystanie z materiatéw pochodzacych z bezpiecznych zrddet.

Zdalne nauczanie ma charakter synchroniczny, zajecia online w czasie rzeczywistym
odbywaja si¢ za pomocg narzedzi umozliwiajacych potaczenie si¢ z uczniami z

zastosowaniem ww. platform i aplikacji edukacyjnych.
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W celu zr6znicowania form pracy zajecia z uczniami sg prowadzone rowniez w sposob

asynchroniczny, czyli nauczyciel udostepnia materiaty, a uczniowie wykonuja zadania

w czasie odroczonym.

Jezeli nauczanie zdalne ma tylko grupa uczniéw w klasie, nauczyciel prowadzi zajecia

réwnolegle z grupg obecng w szkole i grupg objeta nauczaniem zdalnym.

Jezeli z przyczyn technicznych nauczyciel nie ma mozliwosci prowadzenia nauczania

zdalnego, wysyta uczniom materiat z lekcji do pracy w domu.

Sposoéb potwierdzenia uczestnictwa uczniow w zajeciach realizowanych na odlegtos¢:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

8)

9)

10)

11)

udzial ucznia w nauczaniu zdalnym jest obowigzkowy,

potwierdzeniem obecnosci ucznia na zajeciach jest wpis w dzienniku
elektronicznym,

uczen ma obowigzek punktualnego logowania si¢ na lekcje oraz aktywnego
uczestnictwa w zajgciach online z uzyciem kamery,

brak informacji zwrotnej od ucznia w czasie zaje¢ ( np. brak odpowiedzi
ustnej) jest rownoznaczny z jego nieobecnos$cig na lekcji 1 zostaje
odnotowany w dzienniku,

w przypadku uporczywego zakidcania lekcji online przez ucznia
nauczyciel ma prawo zakonczy¢ jego udziat w zajeciach przed czasem,
zaistniaty fakt nauczyciel odnotowuje w uwagach w dzienniku
elektronicznym, a uczen ma za zadanie do nastepnej lekcji samodzielnie
uzupehic 1 opracowa¢ omawiany materiat,

nieobecnos$¢ ucznia na lekeji online odnotowana jest przez nauczyciela i
wymaga usprawiedliwienia przez rodzica,

uczen nieobecny na zajeciach ma obowigzek uzupelnienia materiatu,
uczen ma obowiazek przestrzegania terminu i sposobu wykonania
zleconych przez nauczyciela zadan, takze kartkowek, prac klasowych,
sprawdzianow itd.,

rodzice informuja nauczyciela przedmiotu, ewentualnie wychowawce klasy
0 problemach technicznych na emaila szkolnego,

uczen lub jego rodzic ma obowigzek kontrolowania swojego konta na
edzienniku co najmniej raz dziennie,

uczen ma obowigzek dbania o bezpieczenstwo podczas korzystania z

Internetu oraz stosowania si¢ do zasad kulturalnego zachowania w sieci.
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ROZDZIAL V

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 46

1. Szkota zatrudnia nauczycieli i pracownikéw samorzadowych na stanowiskach

niepedagogicznych.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikow
niepedagogicznych szkoty okreslaja przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych

oraz ustawa Kodeks pracy.

3. Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okre$la minister wiasciwy do
spraw o$wiaty 1 wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacje 1 zasady wynagradzania
pracownikow niepedagogicznych szkoty okreslaja przepisy dotyczace pracownikow

samorzadowych.

§ 47

1. Dla zapewnienia prawidtowego funkcjonowania szkoty dyrektor tworzy stanowisko
wicedyrektora. Dla wymienionego stanowiska kierowniczego dyrektor opracowuje

szczegblowy przydziat czynnosci, uprawnien 1 odpowiedzialnosci.

2. W sytuacji, gdy dyrektor nie moze petni¢ obowiazkéw stuzbowych, zakres zastepstwa

wicedyrektora rozcigga si¢ na wszystkie zadania i kompetencje dyrektora.

§ 48

1. Do zadah wychowawcy klasy nalezy:

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia, jego proces uczenia

si¢ oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i w spoleczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,
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3)

podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow
w zespole ucznidw oraz pomig¢dzy uczniami a innymi cztonkami

spotecznosci szkolnej.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

8)

9)

10)

otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka,
planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami:

rézne formy zycia zespotowego rozwijajace jednostki i integrujace zespot
uczniowski,

ustala tresci 1 formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy;

wspoldziala z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi i
koordynujac ich dzialania wychowawcze wobec ogétu ucznidw, a takze

wobec tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to uczniow

szczegolnie uzdolnionych, jak i z réznymi trudno$ciami i niepowodzeniami),
utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:
poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci,

wspoétdzialania, tzn. udzielania pomocy w ich dziataniach wychowawczych

wobec mtodziezy i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,
wlaczania ich w sprawy zycia klasy 1 szkoty;

wspotpracuje z pedagogiem szkolnym, logopeda i innymi specjalistami
$wiadczgcymi wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i
trudnosci, takze zdrowotnych, oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien

uczniow.

3. Wychowawca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:

1)

2)

opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o program

wychowawczo-profilaktyczny szkoty,

zapoznawanie rodzicOw uczniéw z programem
wychowawczoprofilaktycznym szkoty, planem wychowawczym
klasy i zasadami oceniania,
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3) diagnoze potrzeb uczniow w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki
dokonywang na poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku

szkolnego,

4) ksztaltowanie osobowosci ucznia,

5) systematyczng wspotprace z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem
szkolnym, pielegniarka,

6) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, materialnej i
socjalnej,

7) wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo,

8) motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikow w nauce,

zgodnie z jego mozliwosciami i zainteresowaniami,

9) dbanie o regularne uczgszczanie uczniéw na zajg¢cia edukacyjne, badanie

przyczyn absencji, egzekwowanie obowigzku szkolnego,

10) informowanie pedagoga szkolnego o nieusprawiedliwionych

nieobecnosciach ucznia,

11) troske o rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachgcanie do udziatu w
roznych formach zaje¢ pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach

szkolnych,
12) dbanie o prawidlowe stosunki migdzy wychowankami,

13) wyrabianie u uczniéw poczucia wspotodpowiedzialno$ci za porzadek,

estetyke, czystos¢ na terenie klasy, szkoty, osiedla,

14) wywieranie wptywu na wlasciwe zachowanie uczniow w szkole i poza nig,
badanie przyczyn niewlasciwego zachowania si¢ uczniow — podejmowanie
srodkéw zaradczych w porozumieniu z zespotem uczniowskim,

nauczycielami, pedagogiem szkolnym i rodzicami ucznia,

15) ochrong przed skutkami demoralizacji i uzaleznien, podejmowanie

niezbednych dziatan profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych,

16) wdrazanie do dbania o higiene, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz

przestrzegania zasad bhp w szkole i poza nia,
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17) informowanie rodzicoOw ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach
biezacych, srodrocznych i1 rocznych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych
oraz ocenie z zachowania, osiggni¢ciach, sukcesach, trudnosciach w nauce,

niepowodzeniach szkolnych, problemach wychowawczych,

18) rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji okreslone;

Zarzadzeniami dyrektora szkoty,

19) opracowanie i wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji — we wspotpracy z
zespotem wychowawczym — programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty, planu wychowawczego i tematyki godzin wychowawczych dla

danego oddziatu, harmonogramu imprez klasowych i szkolnych,
20) wspolpraca z bibliotekg w rozbudzaniu potrzeby czytania u uczniow.

4. Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej
I psychologiczno-pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych od
dyrekcji szkoty, pedagoga szkolnego,specjalistow, poradni psychologiczno-
pedagogicznej, zespotow wychowawczych, doradcoOw metodycznych i instytucji

wspomagajacych szkotg.

5. Zmiana wychowawcy klasy moze nastapi¢ w wyniku decyzji dyrektora szkoty w

nastepujacych przypadkach:
1) na umotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy,

2) w wyniku decyzji dyrektora podyktowanej stwierdzonymi btedami

wychowawczymi.

6. Dyrektor podejmuje decyzje w ciggu 14 dni od ztoZenia wniosku w tej sprawie. Zmiana

wychowawcy klasy nastepuje od pierwszego dnia nastgpnego miesigca.

7. Sprawy sporne dotyczace ucznidow w klasie rozstrzyga wychowaweca klasy z udziatem

samorzadu klasowego 1 klasowej rady rodzicow.
8. Sprawy nierozstrzygnicte przez wychowawce klasy kierowane sg do dyrektora szkoty,
ktérego decyzja jest ostateczna.

§ 49

1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
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obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniow, troska o ich zdrowie, postawe moralng i

obywatelska z poszanowaniem godnos$ci osobistej ucznia, w oparciu o zasady

solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolnosci.

2. Nauczyciel obowigzany jest: rzetelnie realizowaé zadania zwigzane z powierzonym mu

stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawczg i

opiekuncza;

3. Do zadan nauczyciela nalezy w szczego6lnosci:

1)
2)
3)

4)

5

6)

7)
8)

9)

realizowa¢ program wychowawczo-profilaktyczny szkoty,
efektywnie realizowac przyjety program nauczania,
wlasciwie organizowaé proces nhauczania,

ocenia¢ uczniow zgodnie z obowigzujagcymi przepisami i przedmiotowym

systemem oceniania,
dokonywa¢ systematycznej ewaluacji swojej pracy,

zapewni¢ bezpieczenstwo uczniom w czasie lekcji, przerw i zajec
pozalekcyjnych oraz wszelkiego typu wyjs¢, wycieczek, przestrzegac

przepisoOw bhp i zarzadzen dyrektora szkoty w tym zakresie,
kontrolowa¢ obecno$ci uczniéw na wszystkich zajeciach,
w miar¢ mozliwosci zapobiega¢ niepowodzeniom szkolnym uczniow,

indywidualizowa¢ proces nauczania,

10) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju,

11) troszczy¢ si¢ o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majatek szkoty.

12) nauczyciel zobowigzany jest do dostepnosci w szkole w celu udzielenia

uczniom i ich rodzicom konsultacji wedtug potrzeb,

13) konsultacje mogg by¢ grupowe i indywidualne,

14) udziat uczniow i ich rodzicow w konsultacjach jestdobrowolny.

§ 50

1. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy pomoc wychowawcom klas, a w szczegdlnosci:
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1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym
diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia przyczyn

niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron uczniow,

2) okreslanie form i sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do

rozpoznanych potrzeb,
3) organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy
psychologicznopedagogicznej dla uczniow, rodzicow i nauczycieli,

4) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z
programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty w stosunku do uczniow, z

udziatem rodzicow i nauczycieli,

5) wspieranie dziatan wychowawczych i opiekunczych nauczycieli, wynikajacych

z programu wychowawczo-profilaktycznego,

6) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkote na rzecz
uczniow, rodzicow 1 nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniow kierunku

ksztalcenia,

7) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom

znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;,

8) udzielanie réznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom

realizujacym indywidualny program lub tok nauki,

9) wspodldziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego

szkoty i jego ewaluaciji,

10) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli,

wynikajacych z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
11) organizowanie r6znych form terapii uczniom niedostosowanym spotecznie,

12) wspoétdziatanie z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna, z poradniami

specjalistycznymi, kierowanie do nich wszystkich potrzebujacych,

13) wspoldziatanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami



opickunczowychowawczymi.

2. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:

1)

2)

3)

4)
5)

wspoOtpraca z nauczycielami, wychowawcami lub innymi specjalistami,
rodzicami oraz uczniami w:

rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dziatan w zakresie
zapewnienia aktywnego i pelnego uczestnictwa uczniow w zyciu szkotly
oraz zapewnieniu do niego dostepnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami,

prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z
rozpoznawaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okre§lenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w
tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

rozwigzaniu problemoéw dydaktycznych 1 wychowawczych uczniow,
okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i
srodkow dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie
informacyjnokomunikacyjne, odpowiednich ze wzglgdu na indywidualne

potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwo$ci psychofizyczne ucznia;

wspotpraca z zespolem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu

edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia

specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistéw w celu podnoszenia jakosci

edukacji wiaczajacej;

1)

2)

3)

rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci
w ich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z
uczniem,

dostosowaniu sposobow 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb

rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,
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4) doborze metod, form ksztalcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb

uczniow,

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow i

nauczycielom;

wspotpraca, zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami;

przedstawienie Radzie Pedagogicznej propozycji doskonalenia zawodowego nauczycieli

w zakresie wyzej okreslonych zadan.

§ 51

1. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5

6)

8)

przeprowadzenie badan wstgpnych w celu ustalenia stanu mowy uczniéw, w
tym mowy glosnej i pisma,

diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikow —
organizowanie pomocy logopedycznej,

prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktérych
stwierdzono nieprawidtowosci w rozwoju mowy glosnej i pisma,
organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudno$ciami w czytaniu i
pisaniu, przy Scistej wspotpracy z pedagogami 1 nauczycielami prowadzacymi
zajecia korekcyjno-kompensacyjne,

organizowanie i prowadzenie r6znych form pomocy
psychologicznopedagogicznej dla uczniow, rodzicow i nauczycieli,
podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu
zaburzen komunikacji jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym
srodowiskiem ucznia,

wspoéltdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty i jego ewaluaciji,

wspieranie dziatah wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli,

wynikajacych z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.
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§ 52

1. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegdlnosci:

1) udostepnianie ksigzek i innych zrodet informaciji,

2)

3)

4)

5)

6)

8)

9)

tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania
informacji z r6znych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia

informacyjna,

rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz

wyrabiania i poglebiania u ucznidow nawyku czytania i uczenia sie,

organizowania roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturows i

spoleczng,

udzielanie informacji bibliotecznych,

poradnictwo w wyborach czytelniczych,

prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego,
informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow,

organizowanie roznych form inspiracji czytelnictwa, np. apeli, konkursow,

wystaw czasowych,

10) rozprowadzanie podrecznikow.

§53

1. Nauczyciele $wietlicy realizuja w szczego6lno$ci nastepujace zadania:

1)

2)
3)
4)

5

6)

zapewniaja bezpieczenstwo dzieciom oddanym przez rodzicow pod ich

opieke,

organizujg pomoc w nauce 1 tworzg warunki do nauki wtasnej,

organizuja pomoc kolezenska dla uczniow posiadajacych problemy z nauka,
organizujg gry i zabawy ruchowe oraz inne formy wychowania fizycznego,

rozwijaja zainteresowania 1 uzdolnienia dzieci oraz stwarzajg warunki dla

wykazania ich zamitowan 1 uzdolnien,

ksztattuja nawyki i1 potrzebe¢ uczestnictwa w Kulturze,



7) upowszechniajg kulture zdrowotng i ksztattujg nawyki higieny, czystosci oraz

dbatosci o zachowanie zdrowia,

8) rozwijaja samodzielnos¢, samorzgdnos¢ i spoteczng aktywnosc.

§ 54
1. Nauczyciele tworza zespoly przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-zadaniowe.
2. Zadania zespoldw nauczycielskich obejmuja:

a. zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji

programow nauczania, korelowania tre§ci nauczania przedmiotéw pokrewnych.

b. wspolne opracowanie szczegotowych kryteriow oceniania oraz sposoboéw badania

wynikOdw nauczania.

C. wspdldziatanie w organizowaniu pracowni, a takze uzupetnianiu ich wyposazenia.

ROZDZIAL VI

ORGANIZACJA I FORMY WSPOLDZIALANIA
SZKOLY Z RODZICAMI

§ 55

1. Rodzice maja prawo do wychowania swoich dzieci, a szkota ma wspomagac

wychowawczg rolg rodziny.

2. Rodzice maja prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego

i religijnego zgodnie z wlasnymi przekonaniami.
3. Rodzice sg obowigzani w szczegolnosci do:
a. dopeknienia czynno$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty,

b. zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,
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C. zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec

szkolnych,

d. informowania dyrektora szkoty w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku o
realizacji obowigzku szkolnego poza granicami kraju (dotyczy dziecka

zamieszkalego w obwodzie szkoly a przebywajacego czasowo za granica),

e. rodzice dziecka realizujacego obowiazek szkolny poza szkota na podstawie
zezwolenia, o ktérym mowa w oddzielnych przepisach, sag obowigzani do

zapewnienia dziecku warunkow nauki okreslonych w tym zezwoleniu,

f. zapewnienia dziecku uczgszczajacemu do pierwszego etapu edukacyjnego

opieki w drodze do szkoty i w czasie jego powrotu,

g. pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo odbierania

dziecka ze szkoty.

§ 56
1. Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych:
a. na telefoniczng, pisemng lub osobistg prosbe rodzicoéw,

b. w przypadku ztego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu
rodzicow 1 odebraniu ucznia przez rodzicow lub osobg¢ pisemnie przez nich

upowazniong.

2. W przypadku nieobecnosci wychowawcy i nauczyciela przedmiotu uprawniony do

zwolnienia ucznia jest dyrektor.

§ 57

1. Dla zapewnienia warunkow jak najlepszych wynikéw ksztalcenia i wychowania uczniow
konieczna jest wspotpraca rodzicow z organami szkoty. W ramach tej wspotpracy rodzice

majg prawo do:
a. kontaktow z wychowawca klasy i nauczycielami,
b. porad pedagoga szkolnego, specjalistow,

c. dyskrecji i poszanowania prywatnos$ci w rozwigzywaniu problemow dziecka i
rodziny,
47



d. wyst¢gpowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty,

e. zapoznania si¢ na poczatku roku szkolnego z terminarzem statych spotkan z

nauczycielami (konsultacje dla rodzicow, zebrania).

2. Do obowigzkow rodzicow nalezy:

a. wspieranie procesu nauczania i wychowania,
b. systematyczny kontakt z wychowawca klasy,

C. wspotdziatanie z organami szkoty w przeciwdziataniu przemocy,

uzaleznieniom, demoralizacji 1 innym przejawom patologii spoteczne;j.

3. Rodzice maja prawo dziata¢ w strukturach Rady Rodzicow w zakresie okre§lonym przez
regulamin Rady Rodzicow.

4. Rodzice majg prawo wystepowac, wraz z uczniami, z wnioskiem do dyrektora szkoly o
zmiang wychowawcy klasy.

§ 57a

1. W ramach wspotpracy z rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniow w zakresie
zapobiegania uzaleznieniom od $rodkow i substancji odurzajacych, psychotropowych i
niedostosowaniu spotecznemu, szkota upowszechnia informacje na temat:

2. szkodliwosci srodkow i substancji odurzajacych lub psychotropowych, ktorych uzywanie
faczy sie z zagrozeniem bezpieczenstwa i zdrowia oraz moze prowadzi¢ do uzaleznien,

3. dostepnych form pomocy dzieciom zagrozonym uzaleznieniem na terenie szkoty i innych
instytuciji,

4. mozliwosci rozwigzywania problemow powodujacych powstawanie uzaleznien,

5. skutkéw prawnych zwigzanych z naruszeniem przepiséw ustawy o przeciwdziataniu

narkomanii.

1) Szkota udostgpnia dzieciom, rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom
materiaty edukacyjne dotyczace problematyki zapobiegania narkomanii,

palenia tytoniu, alkoholizmowi, cyberprzemocy, przejawom agresji.

2) Szkota podejmuje dziatania interwencyjne polegajace na powiadomieniu

rodzicow (opiekunow prawnych), Policji w sytuacjach kryzysowych,
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w szczegolnosci, gdy dzieci uzywaja, posiadajg lub rozprowadzajg srodki lub

substancje odurzajace lub psychotropowe lub zachowuja si¢ agresywnie.

3) W szkole opracowana jest strategia dziatan wychowawczych
1 zapobiegawczych oraz interwencyjnych wobec dzieci i mtodziezy

zagrozonych uzaleznieniem lub zachowaniem agresywnym, ktora uwzglednia:

6. systematyczne prowadzenie w srodowisku szkoly edukacji prozdrowotnej, promocji
zdrowia psychicznego 1 zdrowego stylu zycia wsrod dzieci, rodzicéw (prawnych

opiekunoéw) oraz nauczycieli,
7. okreslenie zadan wszystkich pracownikow szkoty w zakresie pomocy dzieciom,

8. procedury postgpowania w sytuacjach szczegolnych zagrozen, z uwzglgdnieniem zadan

0sob podejmujacych interwencje,

9. wspolprace z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zakresie dziatan wychowawczych

I zapobiegawczych, prozdrowotnych oraz interwencyjnych,

10. aktywny udzial dzieci w zajeciach profilaktycznych i w zajgciach umozliwiajacych

zaspokajanie potrzeb psychicznych i spotecznych,

11. dostosowanie tresci 1 formy zaje¢ profilaktycznych zgodnych z etapami rozwoju

poznawczego i psychospotecznego dzieci,

12. sposob wspotdziatania pracownikow szkoty ze stuzba zdrowia i Policja w sytuacjach

wymagajacych interwencji,

13. wspotprace z r6znymi instytucjami, w szczego6lnosci organizacjami pozarzadowymi,

wspierajagcymi dzialalno$¢ szkot w zakresie rozwigzywania problemow mtodziezy.

14. Szkota wspoétdziata z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, poradniami zdrowia
psychicznego 1 innymi poradniami specjalistycznymi dziatajagcymi na rzecz rozwijania

zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy.

ROZDZIAL VI

UCZNIOWIE SZKOLY
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§ 58

1. Do klasy pierwszej przyjmowane sg dzieci z obwodu szkoly na podstawie wniosku

rodzicow.

2. Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoty moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej po

przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi

miejscami.

§ 59

1. Uczen zobowiazany jest do dbania o schludny wyglad zewngtrzny oraz noszenia

stosownego stroju w stonowanych barwach (nie moze mie¢ wulgarnych i obrazliwych

nadrukow, haset 1 znakdéw propagujacych uzywki).

2. W czasie uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych ucznia obowigzuje stroj galowy.

3. Podczas zaje¢ wychowania fizycznego ucznia obowigzuje strdj Sportowy.

4. W budynku szkolnym uczniow obowigzuje zmiana obuwia.

5. W budynku szkolnym zabrania si¢ noszenia nakry¢ gtowy oraz ozdob zagrazajacych

zdrowiu i bezpieczenstwu.

§ 60

1. Prawa ucznia wynikaja z Konwencji o Prawach Dziecka.

2. Uczen ma takze prawo do:

a.

zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi

wymaganiami,

ksztatcenia si¢ oraz wychowania 1 opieki odpowiednich do wieku 1

osiggnietego rozwoju,

organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacej zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysiltkiem szkolnym a mozliwos$cig rozwijania i zaspokajania

wlasnych zainteresowan,
dostosowania tre$ci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci,
korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
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§ 61

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny

pracy umystowe;j,

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposobow kontroli
postepOw w nauce oraz znajomosci kryteriow oceniania z zaje¢ edukacyjnych |

zachowania,
bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki,

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych,
ksiggozbioru biblioteki podczas zaj¢¢ szkolnych, pozaszkolnych i
pozalekcyjnych,

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie

dydaktycznowychowawczym,

zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych rozwijajgcych zainteresowania i

uzdolnienia,

udziatu w zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych w przypadku trudnos$ci w

nauce,

. wplywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa, proponowanie

zmian 1 ulepszen w zyciu klasy 1 szkoty,
wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna samorzadu uczniowskiego,
aktywnego udziatu w pracach samorzadu uczniowskiego,

sktadania wnioskow 1 opinii za pos$rednictwem samorzadu uczniowskiego we
wszystkich sprawach szkoty, w tym sprawach dotyczacych realizacji

wymienionych powyzej podstawowych praw uczniow,

pomocy materialnej.

1. W przypadku naruszenia swoich praw uczen moze ztozy¢ skarge do:

a) wychowawcy klasy,

b) dyrektora szkoty.
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2. Uczen lub jego rodzice moga ztozy¢ skarge w przypadku nieprzestrzegania lub

naruszenia praw ucznia, o ktorych mowa w Konwencji o Prawach Dziecka.
3. Skarga powinna by¢ ztozona na piSmie i powinna zawiera¢ uzasadnienie.
4. Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.

5. Dyrektor rozpatruje skargg w ciggu 14 dni od daty jej ztozenia.

§ 62

1. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty i

stosownych regulaminach, a w szczegolnosci:
1) zachowania si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny mtodego Polaka,

2) wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauke oraz rzetelnej pracy nad
poszerzeniem swojej wiedzy 1 umiejetnosci, uczeszczania na zajgcia wynikajace z
planu zaj¢¢, przybywania na nie punktualnie — w razie spdznienia na zajgcia, uczen

zobowigzany jest do przybycia do sali, w ktorej si¢ one odbywaja,
3) wlasciwego zachowania si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych:
a) zachowywac podczas lekcji nalezytg uwagg,
b) nie rozmawia¢ z innymi uczniami,
C) zabiera¢ glos tylko po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela,

4) systematycznego przygotowania si¢ do zaj¢¢ szkolnych, odrabiania prac poleconych

przez nauczyciela do wykonania w domu,
5) uczeszczania na wybrane przez siebie zajecia pozalekcyjne,

6) usprawiedliwiania w okreslonym terminie i formie nieobecnos$ci na zajeciach
edukacyjnych — usprawiedliwienie uczen zobowigzany jest przedtozy¢ w dniu
stawienia si¢ na zajecia; usprawiedliwienie powinno by¢ sporzadzone przez rodzicow,
w formie pisemnego o$wiadczenia o przyczynach nieobecnosci dziecka; ostateczng

decyzj¢ o usprawiedliwieniu nieobecnosci podejmuje wychowawca klasy,

7) postgpowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci,
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8) dbania o honor i tradycj¢ szkoly oraz wspottworzenie jej autorytetu,
9) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nia,
10) dbania o pigkno mowy 0jczystej,
11) okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty,
12) przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego:

a) okazywac szacunek dorostym i kolegom,

b) przeciwstawiac si¢ przejawom wulgaryzmu i brutalnosci,

c) szanowac poglady i przekonania innych,

d) szanowaé godnosc¢ i wolnos¢ drugiego cztowieka,

e) zachowywac¢ tajemnice korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych

powierzonych w zaufaniu, chyba ze szkodzilby ogétowi, zdrowiu czy zyciu,

13) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegdw: nie pali¢ tytoniu i nie

pi¢ alkoholu, nie uzywac e-papieroséw itp.,
14) nieuzywania narkotykow ani innych srodkow odurzajacych,
15) zachowywania czystego i schludnego wygladu,

16) troszczenia si¢ o mienie szkoly i jej estetyczny wyglad wewnatrz i na zewnatrz; za
zniszczone mienie szkoty odpowiedzialno$¢ materialng ponoszg rodzice; rodzice
zobowigzani sg osobiscie naprawi¢ zniszczone mienie lub pokry¢ koszty jego naprawy

albo koszty zakupu nowego mienia,
17) nosi¢ schludny stréj szkolny,

18) nie korzysta¢ z telefonow komorkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie

szkoty ( jedynie za zgodg nauczyciela w procesie dydaktycznym)

2. Uczen opuszczajacy szkote ma obowigzek rozliczy¢ si¢ ze szkotg na zasadach

okreslonych przez dyrektora szkoty.

§ 63

1. Uczen moze by¢ nagradzany za:

a. wysokie wyniki w nauce i nienaganne zachowanie,
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b. wysokie osiggniecia w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych i

innych imprezach,
c. wzorowg frekwencje,

d. aktywny udzial w zyciu szkoly — przygotowanie uroczystosci, imprez, prac

porzadkowych
2. Formy nagradzania:
a. pochwata nauczyciela lub wychowawcy klasy wobec uczniow,
b. pochwata dyrektora szkoty na apelu szkolnym,
€. pochwata ustna wychowawcy na zebraniu rodzicow,
d. dyplomy, nagrody rzeczowe i ksigzkowe.,
e. stypendium.

3. Do kazdej przyznanej nagrody uczen moze wnie$¢ pisemne zastrzezenie z

uzasadnieniem do dyrektora szkoty w terminie 7 dni od jej przyznania.

4. 0Od nagrody przyznanej przez dyrektora szkoly przystuguje uczniowi prawo
whiesienia uzasadnionego pisemnego zastrzezenia z uzasadnieniem o ponowne

rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoty w terminie 7 dni od jej udzielenia.

5. Dyrektor rozpatruje sprawe w terminie 14 dni; moze positkowac si¢ opinig wybranych

organow szkoty.

§ 64

1. Szkota moze stosowa¢ wobec uczniéw kary, w szczegdlnosci za nieprzestrzeganie statutu

szkoty.
2. Nie moga by¢ stosowane kary naruszajace nietykalnos¢ i godnos¢ osobista ucznia.

3. Szkota ma obowigzek informowa¢ rodzicoOw (prawnych opiekundéw) ucznia o

zastosowaniu wobec niego kary.
4. Uczen moze by¢ ukarany za:
a. nieodpowiedni wyglad i stroj,

b. palenie tytoniu, wyrobow tytoniowych, e-papierosow,
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€. spozywanie alkoholu i uzywanie srodkow odurzajacych,

d. brutalnos$¢, wulgarno$¢ i chuliganstwo, mobbing.

e. wagary i ucieczki z lekcji,

f. naruszenie nietykalnos$ci osobistej nauczyciela, innego pracownika szkoty, kolegi,
g. zniszczenie mienia szkolnego,

h. kradziez, wandalizm i wymuszenia,

I. naruszenie godnos$ci drugiego cztowicka,

J. niestosowne zachowanie wzgledem nauczyciela i innych dorostych,

k. wszelkie naruszenie regulaminu.

5. Zanieprzestrzeganie postanowien zawartych w statucie szkoty zastosowane beda

nastgpujace rodzaje kar:
a. upomnienie wychowawcy klasy,
b. upomnienie lub nagana dyrektora szkoty,
c. zawieszenie prawa do udziatu w imprezach kulturalnych i pozalekcyjnych,
d. przeniesienie do klasy rownolegte;j,
e. przeniesienie do innej szkoty.

6. O przeniesienie ucznia do innej szkoty wystepuje dyrektor szkoty do kuratora o§wiaty na

whniosek rady pedagogicznej, gdy:

a. zastosowanie kar z ust. 5 p. 1) — 5) nie wptyng¢to na poprawe postgpowania

ucznia,
b. w razacy sposob naruszyt normy spoteczne i zagraza otoczeniu.

7. Od kar nalozonych przez wychowawce uczniowi przystuguje prawo wniesienia

uzasadnionego odwotania do dyrektora szkoty w formie pisemne;.

8. Dyrektor szkoty w terminie 14 dni rozpatruje odwotanie i informuje pisemnie o

rozstrzygnigciu.

9. Od kar natozonych przez dyrektora szkoty przystuguje uczniowi prawo wniesienia

uzasadnionego pisemnego wniosku 0 ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoty.

55



10. Dyrektor szkoty w terminie 14 dni rozpatruje wniosek i1 informuje pisemnie o
rozstrzygnigciu, moze przy tym zasi¢gna¢ opinii rady pedagogicznej oraz samorzadu

uczniowskiego.

ROZDZIAL VIII

SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA
WEWNATRZSZKOLNEGO UCZNIOW

§ 65

1. Ocenianiu podlegaja:
1. osiagniecia edukacyjne ucznia;
2. zachowanie ucznia

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu i postgpOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku

do:

a. wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow

nauczania;

b. wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw

nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych.

3. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych

1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia:

a) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie

edukacyjnoterapeutycznym;
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b)

d)

posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania— na podstawie

tego orzeczenia;

posiadajacego orzeczenie o zindywidualizowanej $ciezce ksztatcenia — na

podstawie tego orzeczenia,

posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢
poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,

wskazujaca na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory jest objety
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych

mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli specjalistow;

posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na

podstawie tej opinii.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce¢ oddziatu,

nauczycieli oraz ucznidow danego oddziatlu stopnia respektowania przez ucznia zasad

wspolzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkdéw okreslonych w statucie

szkoty.

§ 66

1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a.

informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu

oraz o postgpach w tym zakresie;

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o

tym, co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;
udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;
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dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o post¢pach, trudnosciach w

nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy

dydaktycznowychowawczej.

2. Wewnatrzszkolne ocenianie obejmuje:

§ 67

a.

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczegdlnych ocen klasyfikacyjnych §rédrocznych i rocznych z

danych zaje¢ oraz informowanie o nich ucznidéw i ich rodzicoéw;

ustalanie kryteriow oceniania zachowania oraz informowanie o nich ucznidow i ich
rodzicow;

biezace ocenianie oraz ustalanie klasyfikacyjnych ocen §réodrocznych i rocznych

z poszczegblnych zaje¢ edukacyjnych i zachowania;

przeprowadzanie sprawdziandw wiedzy 1 umiejegtnosci, egzamindow
klasyfikacyjnych i poprawkowych;

ustalanie warunkow 1 trybu uzyskiwania przez uczniow wyzszych niz

przewidywane przez nauczycieli klasyfikacyjnych rocznych ocen z

poszczegolnych zajeé edukacyjnych;

ustalanie warunkow 1 trybu uzyskiwania przez uczniow wyzszych niz

przewidywane przez wychowawce klasyfikacyjnych rocznych ocen zachowania;

ustalanie rocznych (Srédrocznych) ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych

i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania;

ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom uczniéw informacji o ich

postepach 1 trudnosciach w nauce oraz zachowaniu.

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicow 0:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbgednych do otrzymania przez ucznia

poszczegblnych §rdédrocznych i rocznych ocen klasytikacyjnych z zajgé

edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,
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2)

3)

sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

2. Do zadan nauczycieli zwigzanych z ocenianiem, nalezy ponadto:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

8)

indywidualizowanie pracy z uczniem;
dostosowanie metod i form pracy do mozliwosci psychofizycznych ucznia;
ustalenie ocen biezacych;

ustalanie ocen $rodrocznych i1 rocznych z prowadzonego przez siebie przedmiotu

i przedstawianie ich na zebraniu klasyfikacyjnym rady pedagogicznej;

dla uczniéw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym, ustalenie §rodrocznej i rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przez nauczyciela prowadzacego dane
zajecia edukacyjne, po zasiggnieciu opinii nauczyciela zatrudnionego w celu

wspolorganizowania ksztatcenia tych uczniow;

ustalenie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach

i trudnosciach w nauce oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie uczniowi uzupetienia brakow, jesli w wyniku klasyfikacji
sroddrocznej okaze si¢, ze uczen moze nie otrzymac promocji do klasy programowo
WYZSzej;

na dwa tygodnie przed rocznym zebraniem rady pedagogicznej pisemne

poinformowanie ucznia i jego rodzicoOw o przewidywanej dla ucznia rocznej

ocenie klasyfikacyjnej z nauczanego przedmiotu.

3. Wychowaweca oddziatu na poczatku roku szkolnego informuje ucznidow i rodzicoéw 0:

1)

2)

warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,;

warunkach 1 trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania.

4. Do zadan wychowawcy w zakresie oceniania nalezy w szczegdlnoSci:

1)

ustalenie §rédrocznej 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia po

zasiggnigciu opinii: nauczycieli uczacych w danym oddziale, uczniow danego
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2)

oddziatu 1 ocenianego ucznia oraz przedstawienie ich na zebraniu klasyfikacyjnym

rady pedagogicznej;

na dwa tygodnie przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej
pisemne poinformowanie ucznia i jego rodzicow o przewidywanej dla niego

rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

5. Nieobecnos¢ rodzicow na pierwszym zebraniu klasowym we wrze$niu zwalnia szkote

z obowiazku zapoznania rodzica ze szczegélowymi warunkami i sposobami oceniania

wewnatrzszkolnego obowigzujacymi w szkole. Z uwagi na nieobecnos¢ rodzic winien

sam dazy¢ do zapoznania si¢ ze szczegélowymi warunkami 1 sposobami oceniania

wewnatrzszkolnego obowigzujacymi w szkole.

6. Do zadan dyrektora szkoty zwigzanych z ocenianiem nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

zwolnienie ucznia z realizowania danych obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych,

jesli byty zrealizowane na wczesniejszym etapie edukacyjnym;

zwalnianie ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na wniosek rodzicoOw oraz na podstawie opinii
o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia okreslonych ¢wiczen,

wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii;

zwalnianie ucznia na wniosek rodzicow z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego,
zaje¢ komputerowych, informatyki na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony
w tej opinii;

zwalnianie na wniosek rodzicow ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja
rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami sprzezonymi, z autyzmem, w tym
z zespotem Aspergera z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca
danego etapu edukacyjnego, na podstawie opinii poradni
psychologicznopedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej; w przypadku
ucznia

posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o
potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka

obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢, o ktorych mowa w pkt 2-4
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w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
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»Zwolniony” lub ,,zwolniona”, jezeli okres zwolnienia uniemozliwia ustalenie

srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej.
7. Do zadan rady pedagogicznej, zwigzanych z klasyfikacjg i promowaniem uczniow nalezy:
1) podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

2) wyrazenie zgody na egzamin klasyfikacyjny uczniowi nieklasyfikowanemu z

powodu nieusprawiedliwionej nicobecnosci;

3) jeden raz na danym etapie edukacyjnym, biorgc pod uwage mozliwosci
edukacyjne ucznia, wyrazenie zgody na promowanie do klasy programowo
wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, Ze te zajecia sg realizowane

w klasie programowo wyzszej;

4) przedtuzenie okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu.

§ 68

1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
a. biezace;
b. klasyfikacyjne:
1. $rodroczne 1roczne,
2. koncowe.
2. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicoéw.

3. Ocenianie biezace ma na celu monitorowanie pracy ucznia, przekazywanie uczniowi
informacji o jego osiagni¢ciach edukacyjnych pomagajacych mu w uczeniu sig, przez
wskazanie, co wymaga poprawy, jak nalezy to poprawic i dalej si¢ uczy¢. Informacja
zwrotna przekazywana uczniowi przez nauczyciela powinna mie¢ charakter motywujacy

ucznia do dalszej pracy.

4. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy przede
wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie Si¢
z obowiazkoéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec¢, a w przypadku wychowania
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fizycznego, takze systematycznos$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia w

dziataniach podejmowanych przez szkole na rzecz kultury fizyczne;j.

5. W przypadku wprowadzenia w szkolnym planie nauczania zestawiania zaj¢é
edukacyjnych w blok przedmiotowy, odrebnie ustala si¢ oceny z poszczegdlnych zajeé

edukacyjnych wchodzacych w sktad tego bloku.

6. Na prosbe¢ rodzicow ucznia nauczyciel uzasadnia kazdg ustalong oceng. Uzasadnienie
moze mie¢ forme ustng lub — jesli tak okreslono we wniosku — pisemng (w tym przypadku

wniosek rowniez powinien mie¢ forme pisemna).

§ 69

1. Systematyczna obserwacja ucznia w klasach I-111 ma na celu rozpoznanie jego

predyspozycji, zainteresowan, trudnosci i potrzeb edukacyjnych.

2. W procesie oceniania uwzglednia si¢ indywidualne uzdolnienia, potrzeby i mozliwos$ci
rozwojowe ucznia oraz stopien jego zaangazowania i wktad w proces zdobywania

wiadomosci i umiejetnosci szkolnych.

3. Standardy wymagan po zakonczeniu pierwszego etapu edukacyjnego sa

zgodne z obowigzujacg podstawg programowa.

4. Dokumentowanie postgpow i wysitku ucznia odbywa si¢ poprzez:

1) elektroniczny dziennik lekcyjny, do ktorego wpisuje si¢ wyniki obserwacji na
podstawie ¢wiczen sprawdzajacych, sprawdzianow i testow,

2) stopnie szkolne w formie cyfr ,,1,2,3,4,5,6”,
3) s$rodroczng i roczng oceng opisowa,
4) teczki z pracami ucznia
5) arkusze ocen
5. Przy biezagcym ocenianiu dopuszcza si¢ stosowanie:

1) dodatkowego oznaczenia: + (plus), poza stopniem celujacym lub — (minus), poza
stopniem niedostatecznym,

2) znaku ,, np” oznaczajacego nieprzygotowanie do zajec,
3) komentarza nauczyciela stanowigcego element oceniania ksztattujacego,

4) dodatkowych narzgdzi motywujacych wedtug uznania nauczyciela.

6. Testy kontrolne 1 sprawdziany sg przechowywane w teczce ucznia do konca roku

szkolnego.
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7. Test kompetencji na koniec pierwszego etapu edukacyjnego przechowywany jest w
dokumentacji nauczyciela wychowawcy do zakonczenia przez ucznia pierwszego etapu

edukacyjnego i pozostaja do wgladu rodzicow wytacznie na terenie szkoty.

8. Sprawdziany péiroczne i testy kompetencji dla ucznidw tego samego etapu nauczania sg
jednolite 1 odbywajg si¢ w tym samym terminie ( wytaczajgc uczniow klas pierwszych,
ktorych nie sprawdza si¢ opanowania wiadomosci i umieje¢tnosci po ukonczeniu klasy
pierwszej , zgodnie z trescig zatacznika nr 2 do rozporzadzenia MEN z dnia 27 sierpnia

2012r. —Dz. U. poz.977).
9. Ustala si¢ nastepujace formy sprawdzania wiedzy i umiejg¢tnosci ucznia:

1) Maty sprawdzian (kartkowka)— sprawdzanie okreslonego zagadnienia trwa do 15
minut.

2) Duzy sprawdzian — obejmuje zadania dotyczace sprawdzenia
realizowanego dziatu programowego, poprzedzony jest powtorzeniem

materiatu trwa do 40 minut.

3) Pisanie z pamigci i ze shuchu poprzedzone jest ¢wiczeniami majacymi na celu

utrwalenie zasad pisowni.

4) Testy zintegrowane — obejmujg zadania z zakresu edukacji polonistycznej,
matematycznej, spoteczno — przyrodniczej i technicznej — czas trwania do 60

minut.
5) Prace domowe — ¢wiczenia utrwalajace, wlasna tworczo$é, estetyka zeszytu.

6) Aktywnosc¢ i praca na zajeciach praca samodzielna i w grupie, ¢wiczenia
praktyczne (sprawdza si¢ tempo pracy, zaangazowanie, organizacj¢ pracy,

komunikacje w grupie, stopien realizacji zalozonych celow, efekty).
10. Uczen w trakcie nauki w pierwszym etapie edukacyjnym otrzymuje oceny:

1) Ocena biezaca ( dominuje ocena stowna, oceny w skali 1-6 zawierajace

komentarz nauczyciela pozytywng informacj¢ zwrotng).
2) Opisowa ocena $rodroczna , przewidywana ocena roczna.
3) Opisowa ocena roczna.
4) Ocena koncowa ( po zakonczeniu pierwszego etapu edukacji).

11. Ustalajac $rodroczng i roczng oceng opisowa w klasach 1-3 bierze si¢ pod uwagg :
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1)

2)
3)

4)
5

6)

podstawowe umiejetnosci zwigzane z edukacja polonistyczna,

stosunek ucznia do zaje¢ artystycznych i ruchowych,
orientacj¢ w srodowisku spoteczno-przyrodniczym,

podstawowe umiejetnosci zwigzane z edukacjg matematyczna,
podstawowe umiejetnosci z zajec¢ informatycznych,

podstawowe wiadomosci i umiejetnosci z jezyka angielskiego lub niemieckiego,

12. W klasach | —III ustala si¢ nastepujgce kryteria oceniania:

1)

3)

b)

Pisanie z pamigci i ze shuchu ocenia si¢ wedtug ilosci popetlnionych przez

ucznia btgdow ortograficznych pierwszego stopnia:

Lp. ILOSC BLEDOW Ocena w skali 6 1
1 0 bledow 6
2 1btad 5
3 2-3 bledy 4
4 4-5 bledow 3
5 6-9 bledow 2
6 10 1 wigcej btedow 1

Jeden blad ortograficzny jest rownoznaczny:
— 3 bledom interpunkcyjnym

— 3 opuszczonym lub dodanym literom

— 1 opuszczonemu wyrazowi

— 3 zamianom liter

W wyzej wymienionych pracach nie ocenia si¢ strony graficznej pisma.
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2)

3)

4)

5

6)

8)

9

Nauczyciel dostosowuje poziom trudno$ci prac do poziomu opanowanych

wiadomosci 1 umiejetnosci danego zespotu uczniowskiego.

Sprawdzanie umiejg¢tnosci rozwigzywania zadan z tre$cig odbywa si¢ wedtug

ponizszej punktacji:

— 1 punkt — uczen zapisuje formut¢ matematyczng do

rozwigzania zadania,
— 1 punkt poprawnie oblicza dziatanie matematyczne,
— 1 punkt redaguje whasciwag odpowiedz.
— 1 punkt wykonuje rysunek pomocniczy ( jesli jest wymagany)
Za prawidlowe rozwigzanie zadania uczen zdobywa 3 lub 4 punkty.

[lo$¢ zdobytych punktéw przelicza si¢ na okreslong ocene cyfrowa wg skali

procentowej.

Umiejetno$¢ czytania ze zrozumieniem ocenia si¢ na podstawie sprawdzianow i
testow glosnego 1 cichego czytania ze zrozumieniem dostosowanych do

poziomu Klasy.

[lo$¢ zdobytych punktéw przelicza si¢ na okreslong ocene cyfrowa wg skali

procentowej.

Przy formutowaniu oceny z zakresu edukacji muzycznej, plastycznej,
technicznej oraz wychowania fizycznego nauczyciel ocenia zaangazowanie
1 wysilek ze strony ucznia, postawe tworcza 1 uwzglednia mozliwosci

rozwojowe.

Wiadomosci 1 umiejgtnosci przyrodnicze ocenia si¢, biorgc pod uwage

oceny ze sprawdziandw i kartkowek , przeliczajac ilo$¢ zdobytych punktéw na
okreslong oceng cyfrowa wedtug skali procentowej oraz zaangazowanie ucznia
przy dokonywaniu obserwacji, prowadzeniu prostych doswiadczen,
analizowaniu ich i wyciaganie poprawnych wnioskow oraz wlasciwe postawy

proekologiczne.

Przy formulowaniu oceny z zakresu edukacji spotecznej nauczyciel bierze pod
uwage sprawdziany pisemne wg skali procentowej oraz wyniki obserwacji

zachowania ucznia w réznych sytuacjach spotecznych.
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10) Uczen nieobecny w szkole ma obowigzek uzupeti¢ zadania i ¢wiczenia

z zaje¢ w jak najkrotszym czasie i w miar¢ swoich mozliwosci.

11) Uczen ma prawo do poprawy wszystkich ocen w formie ustalonej przez
nauczyciela i w czasie z nim uzgodnionym, z ustaleniem szczegdtowych
wymagan. Poprawiong oceng zapisuje si¢ obok poprzedniej oceny i przy
ustalaniu opisowej oceny klasyfikacyjnej bierze si¢ pod uwage wyzszg z

uzyskanych ocen.

12) Warunki i tryb uzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen

klasyfikacyjnych.

a. Nauczyciel informuje ucznia o przewidywanej ocenie rocznej nie pdzniej niz
na dwa tygodnie przed zebraniem rady klasyfikacyjnej. Rodzice otrzymuja

taka informacje w formie pisemnej.

b. Rodzic ma prawo zgtosi¢ nauczycielowi prowadzacemu dang klase¢ pisemnie
che¢ poprawy oceny swojego dziecka nie pdzniej niz dwa dni po otrzymaniu

przewidywanej oceny.

c. Nauczyciel ustala szczegotowe wymagania, jakie musi spetni¢ uczen

ubiegajacy sie 0 wyzszg oceng i przekazuje je UCZNiOWi.

§ 70

1. Biezace oceny, srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, oceny koncowe oraz oceny z religii i etyki

w klasach I-V1I1 ustala si¢ w stopniach wedtug nastgpujacej skali:
1) stopien celujgcy— 6;
2) stopien bardzo dobry — 5;
3) stopien dobry — 4;
4) stopien dostateczny — 3;
5) stopien dopuszczajacy — 2;
6) stopien niedostateczny — 1.

2. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktéorych mowa

w pkt 1-5. Negatywna oceng klasyfikacyjna jest ocena ustalona w stopniu, o ktorym
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mowa w pkt 6.

Przy biezacym ocenianiu dopuszcza si¢ stosowanie dodatkowego oznaczenia:+

(plus), poza stopniem celujagcym lub — (minus), poza stopniem

niedostatecznym.

Oceny biezace wpisuje si¢ do dziennika cyfrowo, natomiast srodroczne 1 roczne

W pelnym brzmieniu.

Nauczyciel obowigzany jest systematycznie odnotowywac stopien opanowania

wiadomosci 1 umiejetnosci edukacyjnych ucznia.

Nauczyciele przyjmuja nastgpujace ogdlne wymagania edukacyjne na poszczegdlne

oceny szkolne w stopniach:

1)

2)

3)

4)

5

6)

cyfra 6 — uczen dysponuje wiedzg i umiejgtnosciami wykraczajacymi poza
obowigzujacy program nauczania, tworczo rozwija wlasne zainteresowania,

proponuje rozwigzania nietypowe (uczen jest tworczy);

cyfra 5 — uczen w petni opanowatl wiadomosci i umiejetnosci objete
programem 1 biegle si¢ nimi postuguje w rozwigzywaniu problemow

teoretycznych i praktycznych w nowych sytuacjach (uczen jest kompetentny);

cyfra 4 uczen opanowat wigkszos¢ wymaganych wiadomosci i umiejetnosci,
poprawnie je stosuje, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania

teoretyczne 1 praktyczne (uczen jest samodzielny);

cyfra 3 opanowanie wiadomosci i umiejetnosci sprawia dziecku niewielkie
trudnosci, uczen popetia bledy, ktore po wskazaniu potrati samodzielnie

poprawi¢ (uczeh czyni postepy);

cyfra 2 opanowanie wiadomosci i umiejetnosci sprawia dziecku trudnosci,
przy znacznej pomocy nauczyciela rozwigzuje zadania teoretyczne i
praktyczne o Srednim stopniu trudno$ci, ma braki, ktore nie przekreslaja

mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy (uczen radzi sobie);

cyfra 1dziecko nie opanowato podstawowych wiadomosci i umiejgtnosci
(uczen potrzebuje pomocy), nie potrafi samodzielnie rozwigzywaé
(wykonywac¢) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu trudnosci, luki w

wiadomosciach 1 umiejetnosciach sg trudne do uzupehnienia (uczen nie robi
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wystarczajacych postepow).

7. Szczegodlowe kryteria oceniania z zaje¢ edukacyjnych znajdujg si¢ w przedmiotowych

zasadach oceniania.

8. Ustala si¢ nastgpujace sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznia:
1) pisemne:

1. praca klasowa 1-2 godziny lekcyjne, obejmujaca szerszy zakres

materiatu,

2. kartkowka — do 15 minut, obejmujaca wiadomos$ci maksymalnie z trzech

ostatnich lekcji;
2) ustne —kazda ocena ustna powinna by¢ motywujaca dla ucznia;
3) praktyczne — prace indywidualne lub grupowe uczniow.

9. Nauczyciel powinien poinformowac ucznidéw o planowanej pracy klasowej najpdznie;j

tydzien przed jej terminem oraz poda¢ zakres wymagan i kryteria oceniania.
10. W tygodniu mogg by¢ przeprowadzone najwyzej 2 prace klasowe.
11. Oceny z prac klasowych i kartkéwek ustala nauczyciel procentowo:
1) 100 % poziom umiejetnosci oznaczony cyfra 6;
2) powyzej 90% poziom umiej¢tnosci oznaczony cyfrg 5;
3) 75-90 % poziom umiejetnosci oznaczony cyfra 4;
4) 51-74 % poziom umiejetnosci oznaczony cyfra 3;
5 31-50% poziom umiej¢tnosci oznaczony cyfrg 2;
6) 0-30% poziom umiejetnosci oznaczony cyfra 1.
12. Prace klasowe sg obowigzkowe.

13. Sprawdzanie i ocenianie prac kontrolnych przez nauczyciela nie moze trwa¢ dtuzej niz

dwa tygodnie.

14. Uczen nieobecny na pracy klasowej pisze ja niezwlocznie po przybyciu do szkoty,
w terminie uzgodnionym z nauczycielem, w trakcie lekcji lub jesli warunki na to nie

pozwalajg na: zajgciach wyrdwnawczych lub po skonczonych zajeciach.

15. Uczen ma mozliwos$¢ poprawienia kazdej oceny z prac klasowych w terminie
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wyznaczonym przez nauczyciela, nie dluzszym niz dwa tygodnie (szczegotowe zasady

reguluje nauczycielski system oceniania).

16. Sprawdzone i ocenione prace klasowe ucznia sg udostepniane do wgladu uczniowi na

lekcji, a jego rodzicom na wczesniejszg prosbe podczas zebran lub podczas

indywidualnych konsultacji. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ udostepnienia pracy klasowej do

domu pod warunkiem jej zwrotu na kolejnej lekcji z podpisem rodzica.
17. Nauczyciel przechowuje prace klasowe do konca roku szkolnego.

18. W przypadku nieobecnosci ucznia w czasie wykonywania prac podlegajacych ocenie
przez nauczyciela zapisuje si¢ w dzienniku symbol ,,nb”’ (nicobecny). Symbol ,,nc”
(nie¢wiczacy) wpisuje si¢, jesli uczen z jakiego§ powodu nie bierze udziatu

w sprawdzianie sprawnosci fizyczno-ruchoweyj.

19. Nieuzasadnione nieprzygotowanie do zajec¢ zapisuje si¢ znakiem ,,-”. Liczbe

dozwolonych nieprzygotowan regulujg zasady przedmiotowego oceniania.

20. Uczen nieobecny w szkole ma obowigzek uzupetni¢ materiat realizowany w czasie jego

nieobecnosci.

§71

1. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace

podstawowe obszary:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
2. Celem oceniania zachowania ucznia jest:

1) dostarczenie uczniowi i jego rodzicom informacji o prezentowanych przez ucznia

postawach 1 nastawieniu do obowiazkéw szkolnych, zaangazowaniu w rozwijanie
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2)

3)

swojej osobowosci, dbaniu o zdrowie 1 bezpieczenstwo wiasne, jak tez nie stwarzaniu

zagrozenia dla zdrowia 1 bezpieczenstwa innych oraz dotyczacych funkcjonowania

ucznia w srodowisku szkolnym i spotecznym;

motywowanie ucznia do autorefleksji, samokontroli, odpowiedzialnosci za siebie i

swoje decyzje;

uswiadamianie jego mocnych i stabych stron w odniesieniu do oczekiwan szkoty

zawartych w kryteriach oceny zachowania.

3. Biezaca oceng zachowania w klasach I — III ustala si¢ wedtug nastepujacej skali literowej:

1)

2)

3)

4)

5)

litere ,,W” otrzymuje uczen, ktory zawsze jest aktywny, pilny, staranny

1 obowigzkowy. Zawsze kulturalnie zwraca si¢ do rowie$nikow i dorostych,
przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole 1 poza nig. Zawsze przestrzega norm
spotecznych, obyczajowych i funkcjonujacych umow. Jego postawa jest godna

nasladowania,

litere ,,B” otrzymuje uczen, ktory czesto jest aktywny, pilny, staranny 1
obowigzkowy. Czg¢sto kulturalnie zwraca si¢ do rowiesnikéw 1 dorostych,
przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole 1 poza nig. Nie sprawia ktopotow

wychowawczych, jego kultura bycia i stowa nie budzi zastrzezen,

litere ,, D” otrzymuje uczen, ktory nie sprawia wigkszych klopotéw
wychowawczych. Rozumie swoje bledy 1 dazy do poprawy. Na ogot jest aktywny,
pilny, staranny i obowigzkowy. Na ogo6t kulturalnie zwraca si¢ do rowiesnikow i

dorostych, przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nig,

litere ,,P” otrzymuje uczen, ktory czasami tamie zasady wtasciwego

zachowania. Czasami nie reaguje na upomnienia nauczycieli i innych pracownikow
szkoty. Czasami bywa bierny, mato staranny i nicobowigzkowy, niekulturalnie
zwraca si¢ do réwiesnikow i dorostych oraz nie przestrzega zasad bezpieczenstwa w

szkole i poza nia,

litere ,,N” otrzymuje uczen, ktory czg¢sto jest bierny, mato staranny
1 nieobowigzkowy. Na ogot niekulturalnie zwraca si¢ do rowie$nikoéw i dorostych,
nie przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole 1 poza nig. Zwykle nie przestrzega
norm spotecznych, obyczajowych i funkcjonujacych uméw. Jego postawa jest
nieodpowiednia,
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6) liter¢ ,,Nn” otrzymuje uczen, ktory zawsze jest bierny, niestaranny

1 nieobowigzkowy. Nigdy nie zwraca si¢ kulturalnie do roéwiesnikdéw i1 dorostych, nie

przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nig. Nigdy nie przestrzega norm

spotecznych, obyczajowych i funkcjonujagcych umow. Jego postawa jest naganna.

4. Srédroczne, roczne oraz koncowe oceny klasyfikacyjne zachowania w klasach IV VIII sa

ustalone wedlug nast¢pujacej skali:

Lp. Nazwa oceny Skrot oceny
1 wzorowe wz

2 bardzo dobre bdb

3 dobre db

4 poprawne popr

5 nieodpowiednie ndp

6 naganne ng

5. Okreslajac oceng zachowania wychowawca zwraca uwage na czgstotliwos¢ 1 nasilenie
zjawisk w kryteriach oceny. Za punkt wyjscia przyjmuje si¢ ocen¢ dobrg, ktora okresla

wlasciwe zachowanie 1 jest oceng pozytywna.

6. Wychowawca klasy ustalajac ocen¢ zachowania zwraca szczeg6lng uwage na postawe

ucznia, jego motywacje do poprawy, gotowos¢ do przyjecia oferowanej pomocy.

7. Ustala si¢ nastepujace kryteria oceniania zachowania srédrocznego w klasach IVVIII:
1) Oceng wzorowg otrzymuje uczen, ktory:
a. w obszarze ,,kultura osobista”

I. szanuje symbole panstwowe, religijne, szkolne,
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ii. jest zyczliwy, kolezenski, uprzejmy,

iii. kulturalnie rozmawia z osobami dorostymi i rowiesnikami,
iv. stara si¢ kontrolowa¢ swoje emocje,

V. nie ktamie,

Vi. nie uzywa wulgaryzmow,

vii. potrafi przyzna¢ si¢ do bledu, przyja¢ krytyke i naprawic to, co zrobit
niewlasciwie;
b. w obszarze ,,bezpieczenstwo”
I. przestrzega zasad bezpieczenstwa w czasie przebywania na terenie szkoty,
a takze w trakcie wyj$¢ i wycieczek szkolnych,
Ii. stosuje si¢ do zakazu opuszczania terenu szkolnego w czasie zajec i
przerw;

iii. nie stosuje przemocy,

Iv. nie uzywa srodkow psychoaktywnych i uzywek, nie przynosi ich do
szkoty ani na wycieczke, nie handluje nimi, nie udostepnia, nie naktania
innych do ich uzywania,

V. w miar¢ wlasnych mozliwo$ci reaguje w niebezpiecznych sytuacjach,

Vi. pomaga w rozwigzywaniu problemow klasowych i szkolnych;

C. w obszarze ,,obowigzki”
I. sumiennie wypelnia obowigzki uczniowskie,

ii. chetnie uczestniczy w dodatkowych zajeciach rozwijajacych uzdolnienia i
zainteresowania,

iii. korzysta z pomocy pedagogiczno-psychologicznej

iv. jesli podjat decyzje o uczestnictwie w zajeciach, powierzone mu zadania

wykonuje rzetelnie i terminowo,
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Vi.

Vii.

viii.

wszystkie nieobecnosci ma usprawiedliwione, nie spoznia sig,

dopuszczalna jedna uwaga w dzienniku;

zawsze nosi strdj adekwatny do miejsca i okoliczno$ci, zmienia obuwie,

itp. — zgodnie z zapisami w Statucie Szkoty,

stosuje si¢ do zapisow w Statucie Szkoty dotyczacych korzystania z
telefonu komoérkowego;

rozlicza si¢ terminowo z biblioteka, odkupuje zagubiona/zniszczong

ksigzke;

d. w obszarze ,,praca na rzecz klasy i spotecznosci szkolnej”

godnie reprezentuje szkote, klase,
chetnie pomaga innym np. W nauce, przy realizacji projektu,

rozwigzywaniu problemow, angazuje si¢ w dzialania wolontariatu,

chetnie bierze udzial w akcjach charytatywnych 1 innych dziataniach na

rzecz osob potrzebujacych oraz akcjach o charakterze ekologicznym,

szanuje swojg 1 cudza wlasnos¢,

wlacza si¢ w organizowanie wydarzen klasowych, szkolnych z wilasnej

inicjatywy lub zmotywowany przez nauczyciela.

2) Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a. w obszarze , kultura osobista”

Vi.

szanuje symbole panstwowe, religijne, szkolne,

. jest zyczliwy, kolezenski, uprzejmy,

kulturalnie rozmawia z osobami dorostymi 1 rowiesnikami,
stara si¢ kontrolowa¢ swoje emocje,
nie klamie,

nie uzywa wulgaryzmow,
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Vii.

potrafi przyzna¢ si¢ do btedu, przyjac krytyke i naprawi¢ to, co zrobit

niewlasciwie;

b. w obszarze ,,bezpieczenstwo”

iv.

przestrzega zasad bezpieczenstwa w czasie przebywania na terenie szkoty,
a takze w trakcie wyj$¢ i wycieczek szkolnych,

nie uzywa $rodkéw psychoaktywnych i uzywek, nie przynosi ich do
szkoty ani na wycieczke, nie handluje nimi, nie udostepnia, nie naktania
innych do ich uzywania,

stosuje si¢ do zakazu opuszczania terenu szkolnego w czasie zajec i
przerw;

stara si¢ wlasciwie rozwigzywac konflikty;

C. w obszarze ,,obowigzki”

Vi.

Vil.

viii.

zazwyczaj sumiennie wypelnia obowiazki uczniowskie,

chetnie uczestniczy w dodatkowych zajeciach rozwijajacych uzdolnienia i
zainteresowania,

korzysta z pomocy pedagogiczno-psychologicznej

jesli podjat decyzje o uczestnictwie w zajeciach, zazwyczaj powierzone
mu zadania wykonuje rzetelnie i terminowo,

wszystkie nieobecno$ci ma usprawiedliwione, dopuszcza si¢ 3
nieusprawiedliwione spdznienia,

sporadycznie nie przestrzega zasad zapisanych w Statucie Szkoty
dotyczacych schludnego wygladu, stroju, zmiennego obuwia itp.,
stosuje si¢ do zapisow w Statucie Szkoty dotyczacych korzystania z
telefonu komorkowego;

dopuszczalne dwie uwagi w dzienniku;
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iX. rozlicza si¢ terminowo z biblioteka, odkupuje zagubiona/zniszczong
ksigzke;
d. w obszarze ,,praca na rzecz klasy i spotecznosci szkolnej”
i. godnie reprezentuje szkote, klase,
Ii. zmotywowany pomaga innym np. w nauce, rozwigzywaniu problemow
itp.,
lii. bierze udziat w akcjach charytatywnych i innych dziataniach na rzecz os6b
potrzebujacych oraz akcjach o charakterze ekologicznym,
IV. szanuje swoja i cudzg wlasno$¢,
V. angazuje si¢ w organizowanie wydarzen klasowych, szkolnych z wtasne;j
inicjatywy lub zmotywowany przez nauczyciela,
vi. z wlasnej inicjatywy naprawia wyrzadzong krzywdg,
vii. w widoczny dla innych sposob poprawia swoje zachowanie.
3) Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:
a. w obszarze , kultura osobista”
i. szanuje symbole panstwowe, religijne, szkolne,
ii. zdarza mu si¢ niekulturalnie rozmawia¢ z osobami dorostymi,
lii. stara si¢ moéwic¢ prawdg,
Iv. stara si¢ nie uzywaé wulgaryzmow,
V. zdarza mu si¢ niewlasciwie rozwigzywac niektore konflikty;
b. w obszarze ,,bezpieczenstwo”
I. stara si¢ przestrzegac¢ zasad bezpieczenstwa w czasie przebywania na
terenie szkoly, a takze w trakcie wyj$¢ 1 wycieczek szkolnych,
Ii. nie uzywa $rodkoéw psychoaktywnych i uzywek, nie przynosi ich do

szkoty ani na wycieczke, nie handluje nimi, nie udost¢pnia, nie naktania
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iv.

innych do ich uzywania,
stosuje si¢ do zakazu opuszczania terenu szkolnego w czasie zajec 1
przerw;

nie zawsze wilasciwie reaguje w Sytuacjach trudnych, konfliktowych;

C. w obszarze ,,obowigzki”

Vi.

Vil.

stara si¢ sumiennie wypetnia¢ obowiazki uczniowskie,

stara si¢ wykona¢ powierzone mu zadania poprawnie, cho¢ nie zawsze
przestrzega ustalonych terminéw,

ma nie wigcej niz 8 godzin nieusprawiedliwionych, dopuszcza si¢ 5
nieusprawiedliwionych spdznien,

dopuszczalne dwie uwagi w dzienniku;

sporadycznie nie zmienia obuwia lub nie przestrzega zasad dotyczacych
schludnego wygladu i stroju,

stosuje si¢ do zapisow w Statucie Szkoly dotyczacych korzystania z
telefonu komorkowego;

stara si¢ rozlicza¢ terminowo z biblioteka, odkupuje zagubiong/zniszczong

ksigzke;

d. w obszarze ,,praca na rzecz klasy i spotecznosci szkolnej”

iv.

stara si¢ godnie reprezentowac klase,

zmotywowany pomaga innym, bierze udzial w akcjach charytatywnych i
innych dzialaniach na rzecz 0sob potrzebujacych oraz akcjach o
charakterze ekologicznym,

szanuje swojg 1 cudzg wlasnos¢,

stara si¢ angazowa¢ w organizacje¢ wydarzen klasowych.

4) Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:
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a. w obszarze , kultura osobista”

Vi.

szanuje symbole panstwowe, religijne, szkolne,

zdarza mu si¢ ztosliwymi stowami lub gestami celowo robi¢ komus
przykros$¢, obrazié, itp.,

zdarza mu si¢ niekulturalnie rozmawia¢ z osobami dorostymi,
popada w konflikty, ktore rozwigzuje w sposob niewlasciwy,
czasami stosuje wulgaryzmy,

czasami celowo ktamie, by unikngé¢ odpowiedzialnosci;

b. w obszarze ,,bezpieczenstwo”

sporadycznie nie przestrzega zasad bezpieczenstwa w czasie przebywania
na terenie szkoty, a takze w trakcie wyjs$¢ i wycieczek szkolnych,

nie uzywa srodkow psychoaktywnych i1 uzywek, nie przynosi ich do
szkoty ani na wycieczke, nie handluje nimi, nie udostepnia, nie naktania
innych do ich uzywania,

zdarza mu si¢ zachowywac agresywnie, ale nie stanowi to zagrozenia dla
jego bezpieczenstwa i innych o0sob,

prowokuje innych do niewtasciwego zachowania;

z regutly stosuje si¢ do zakazu opuszczania terenu szkolnego w czasie

zajec 1 przerw;

C. w obszarze ,,obowigzki”

zaniedbuje obowiazki szkolne,

przeszkadza w prowadzeniu zaj¢c,

ma nie wigcej niz 15 godzin nieusprawiedliwionych, dopuszcza si¢ 7
nieusprawiedliwionych spdznien,

dopuszczalne dwie uwagi w dzienniku;
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Vi.

Vii.

viii.

czgsto nie zmienia w szkole obuwia lub nie przestrzega zasad dotyczacych
wygladu 1 stroju zawartych w Statucie Szkoty,

czasami korzysta z telefonu komorkowego niezgodnie z zasadami
zapisanymi w Statucie Szkoty;

w sytuacjach niepozadanych (sprzecznych z regulaminem szkoty)
zastosowane $rodki zaradcze przynosza pozytywne rezultaty;

stara si¢ rozlicza¢ terminowo z biblioteka, odkupuje zagubiona/zniszczong

ksigzke;

d. w obszarze ,,praca na rzecz klasy i spotecznosci szkolnej”

sporadycznie angazuje si¢ w organizacj¢ wydarzen klasowych,
sporadycznie bierze udziat w akcjach charytatywnych i1 innych dziataniach
na rzecz osob potrzebujacych oraz akcjach o charakterze ekologicznym,

nie zawsze szanuje swoja i cudzg wlasnosc¢.

5) Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

a. w obszarze , kultura osobista”

Vi.

lekcewazy symbole panstwowe, religijne lub szkolne,
zto§liwymi uwagami, mimika, gestami, celowo wyrzadza komus
przykro$¢, obraza, lekcewazy itp.,

niekulturalnie rozmawia z osobami dorostymi,

swoim zachowaniem dezorganizuje prac¢ podczas lekcji,
celowo ktamie, aby unikna¢ odpowiedzialnosci,

nie przyznaje si¢ do winy;

b. w obszarze ,,bezpieczenstwo”

prowokuje konflikty, bojki,

czgsto nie przestrzega zasad bezpieczenstwa podczas przebywania na
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terenie szkoly, a takze w trakcie wyj$¢ 1 wycieczek szkolnych,
iii. zdarza mu si¢ stosowac przemoc stowna, fizyczng, psychiczna,
cyberprzemoc,

iv. przynosi do szkoty lub na wycieczke $rodki psychoaktywne lub/i uzywki,
handluje nimi, jak rowniez stosuje je i namawia innych do tego.

C. w obszarze ,,obowigzki”
I. lekcewazy wykonywanie obowigzkow uczniowskich,

ii. ma nie wigcej niz 30 godzin nieusprawiedliwionych i czgsto si¢ spdznia (
dopuszcza si¢ 15 spdznien)

iii. zazwyczaj nie zmienia w szkole obuwia lub nie przestrzega zasad
dotyczacych wygladu i stroju zawartych w Statucie Szkotly,

iv. czesto korzysta z telefonu komorkowego niezgodnie z zasadami
zapisanymi w Statucie Szkoty;

V. ma wigcej niz cztery uwagi w dzienniku;

d. w obszarze ,,praca na rzecz klasy i spotecznosci szkolnej”
I. zazwyczaj nie angazuje si¢ w wydarzenia szkolne, czy klasowe,

ii. niszczy mienie szkolne, nie szanuje wtasnosci swojej i cudzej, a ponadto
uczen nie zmienia swojego zachowania mimo stosowania wobec niego
srodkow profilaktyczno-wychowawczych.

6) Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:
a. w obszarze , kultura osobista”
I. nie szanuje symboli panstwowych, religijnych, szkolnych,

ii. wyrzadza innym przykros¢, obraza, lekcewazy, itp.,

iii. uzywa wulgaryzmow,

Iv. dezorganizuje prace podczas lekcji,
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V. celowo klamie, by unikng¢ odpowiedzialnosci,
Vi. nie przyznaje si¢ do winy,
vii. dopuszcza si¢ kradziezy;
viii. jest arogancki w stosunku do nauczycieli i innych uczniow;
b. w obszarze ,,bezpieczenstwo”
I. prowokuje konflikty, bojki, bierze w nich udziat,
ii. swoim zachowaniem stanowi zagrozenie dla zdrowia i bezpieczenstwa
innych,
iii. zachowuje si¢ agresywnie, stosuje przemoc fizyczna, stowng, psychiczng
lub cyberprzemoc,
Iv. przynosi do szkoty lub na wycieczke $rodki psychoaktywne lub/i uzywki,
handluje nimi, jak rowniez stosuje je i namawia innych do tego,
V. dopuszcza si¢ innych czynéw zabronionych;
C. w obszarze ,,obowigzki” razgco zaniedbuje obowigzki szkolne,
i. ma ponad 30 godzin nieusprawiedliwionych, notorycznie si¢ spdznia, a
podjete dziatania nie przyniosty poprawy zachowania;
ii. nie przestrzega zasad obowigzujacych w szkole;
lii. lekcewazy wskazania dyrekcji szkoly i nauczycieli
Iv. ma wigcej niz dziesie¢ uwag w dzienniku
d. w obszarze ,,praca na rzecz klasy i spotecznosci szkolnej”
I. nie angazuje si¢ w zycie klasy, szkoty,
ii. niszczy mienie szkolne, nie szanuje swojej i cudzej wlasnosci, a ponadto
uczen nie zmienia swojego zachowania mimo stosowania wobec niego

srodkow profilaktyczno-wychowawczych.
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8. Oceny zachowania sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.
9. Zachowanie ucznia oceniane jest systematycznie przez caly rok szkolny.

10. Srédroczna i roczna oceng zachowania ustala wychowawca klasy. Ma on obowiazek
uwzgledni¢ ustne i pisemne uwagi i opinie nauczycieli, pracownikow szkoty, uczniow
danej klasy i1 ocenianego ucznia, a takze opinie poradni psychologiczno — pedagogicznej
lub innej placowki specjalistycznej oraz orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego

lub nauczania indywidualnego a takze zaswiadczenia lekarskiego.

11. Kazdy uczen jest oceniany indywidualnie. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej
zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe,
uwzglednia si¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym

poradni specjalistycznej lub za§wiadczenia lekarskiego.

12. Kazdy z nauczycieli uczacych w danym oddziale zobowigzany jest do przedstawienia
swojej propozycji oceny z zachowania danego ucznia, wpisujac ja w dzienniku

elektronicznym na koniec kazdego semestru.
13. Przy ustalaniu oceny rocznej zachowania wychowawca uwzglednia ocen¢ $§rodroczng.

14. Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych

1 promocj¢ do klasy programowo wyzszej.

§72

1. Oceny biezace, srodroczne, roczne 1 koncowe z zachowania, obowigzkowych oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze religii i etyki, jesli uczen w nich uczestniczy, sa

ocenami opisowymi dla:
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a. ucznia uczeszczajgcego do szkoty, ktory posiada orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ intelektualng w stopniu

umiarkowanym lub znacznym;

b. ucznia uczeszczajgcego do szkoty, ktory posiada orzeczenie o potrzebie

ksztalcenia specjalnego, wydanego ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ sprzezona.

§73
1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry :
1) pierwszy semestr do konca stycznia;
2) drugi semestr do zakonczenia zaj¢¢ edukacyjnych w czerwcu.

2. Termin wystawiania ocen §rdédrocznych 1 rocznych klasyfikacyjnych ustala dyrektor szkoty
jednak nie pdzniej niz na 7 dni przed §rédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem

rady pedagogiczne;j.

§ 74
1. Klasyfikacja $rodroczna polega na:
1) podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé edukacyjnych;
2) podsumowaniu zachowania ucznia;
3) ustaleniu oceny $rodrocznej z zajec¢ edukacyjnych;
4) ustaleniu oceny $rodrocznej zachowania.
2. Ocena $rodroczna nie musi by¢ $rednig ocen biezacych.
3. Klasyfikacje srodroczng przeprowadza si¢ raz w roku w Styczniu.

4. Jezeli w wyniku klasytikacji §rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwia lub utrudnia mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,

szkota umozliwia uczniowi uzupetnienie brakow.

§ 75

1. Klasyfikacja roczna polega na:
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1) podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych w danym roku

szkolnym;
2) podsumowaniu zachowania ucznia w danym roku szkolnym;
3) ustaleniu oceny rocznej z zaje¢ edukacyjnych;
4) ustaleniu oceny rocznej zachowania.

2. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocene klasyfikacyjng

zachowania.
3. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

4. Przy ustalaniu oceny rocznej z zaje¢ edukacyjnych nalezy wzia¢ pod uwage oceng

$rédroczng.
5. Ocena roczna nie musi by¢ $rednig ocen biezacych.

6. Na 30 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nalezy poinformowac

rodzicoéw w formie pisemnej o zagrozeniu roczng oceng negatywna z zaje¢ edukacyjnych

i naganng oceng zachowania.

7. Oceny roczne odnotowuje si¢ w arkuszu ocen.

§ 76
1. Klasyfikacje¢ koncowa dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzsze;j.
2. Na klasyfikacje koncows sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w Klasie

programowo najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢

odpowiednio w klasach programowo nizszych,;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;j.
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3. W przypadku ucznidéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym, klasyfikacji srodrocznej i rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen

zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

§77

1. Nie pdzniej niz na 2 tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz
wychowawca oddziatu sa zobowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicow w formie
pisemnej o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i

zachowania.

2. Jezeli rodzic nie potwierdzi swoim podpisem, Ze zapoznat si¢ z informacja, szkota jest
zwolniona z obowigzku poinformowania rodzicdw o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych. Z uwagi na niepodpisanie informacji, rodzic winien sam dazy¢ do
zapoznania si¢ z przewidywanymi rocznymi ocenami klasyfikacyjnymi z zajgé

edukacyjnych i zachowania

3. Przewidywana ocena nie jest jeszcze oceng ostateczng. Jest mozliwe zaré6wno
poprawienie takiej oceny, gdy uczen wykazuje si¢ wiedza 1 umiej¢tnosciami wyzszymi
niz ocena przewidywana, jak i jej obnizenie, jezeli uczen w okresie mi¢dzy otrzymaniem
informacji o niej, a jej rzeczywistym zatwierdzeniem przez rade pedagogiczng np. nie
zrealizowat zadan przydzielonych mu przez nauczyciela albo przestat przygotowywac sig
do zaje€.

4. Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

z obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych sg nastgpujace:

1) jezeli uczen lub jego rodzice nie zgadzajg si¢ z przewidywang roczng oceng
klasyfikacyjng z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, to zglaszaja
swoje zastrzezenia do dyrektora w formie pisemnej (podanie, wniosek) w terminie 2

dni roboczych od dnia otrzymania przewidywanej oceny;

2) warunkiem koniecznym do pozytywnego rozpatrzenia podania o podwyzszenie 0

jeden stopien przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych jest:
a) przystgpienie przez ucznia do wszystkich prac klasowych oraz
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

wykorzystanie mozliwosci ich poprawy,
b) systematyczne przygotowywanie si¢ do zajec;

wychowawca ucznia po sprawdzeniu spelnienia warunkow z pkt. 2 i zasiegnigciu

informacji od nauczyciela przedmiotu, opiniuje podanie;

dyrektor szkoty po zapoznaniu si¢ z opinig wychowawcy, gdy jest ona pozytywna, w
ciggu kolejnych 2 dni roboczych informuje na pi$mie ucznia lub jego rodzicow
0 wyznaczonym dniu, w ktérym odbedzie si¢ sprawdzenie umiejetnosci i wiedzy

ucznia, w zakresie danych zaje¢ obowigzkowych i dodatkowych;

termin sprawdzianu dyrektor ustala w ciggu 5 dni roboczych od zgloszenia zastrzezen

przez rodzicow UCznia;

sprawdzian obejmuje umiejetnosci i wiadomosci z danego przedmiotu zgodnie z
wymaganiami na dang oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen, okreslonymi w wymaganiach

edukacyjnych opracowanych przez nauczyciela danego przedmiotu;

sprawdzian przeprowadza si¢ w formie pisemnej, a w przypadku jezykow obcych -
takze ustnej, z wyjatkiem sprawdzianu z zaje¢ komputerowych, informatyki, muzyki,
plastyki, techniki lub wychowania fizycznego, z ktorych ma forme zajec¢
praktycznych;

sprawdzian przeprowadza dwuosobowa komisja, w sktad ktorej wchodzg nauczyciel
przedmiotu, z ktérego uczen ubiega si¢ 0 zmiang oceny oraz nauczyciel tego samego

lub pokrewnego przedmiotu;
wynik sprawdzianu odnotowuje si¢ w dzienniku;

ustalona przez komisj¢ ocena nie moze by¢ nizsza od przewidywanej oceny
klasyfikacyjnej z danych zaje¢ edukacyjnych;

z pracy komisji sporzadza si¢ protokdt zawierajacy: sktad komisji z podpisami jej
cztonkoéw, termin sprawdzianu, zadania do zrealizowania na sprawdzianie, wynik

sprawdzianu z ustalong ocena;

do protokotu zalgcza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwigzlg informacje¢ o jego ustnych

odpowiedziach;
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13) wniosek ucznia lub jego rodzicow oraz protokoédt z egzaminu przechowuje si¢

w dokumentacji szkoty przez jeden rok.

. Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;j

zachowania sg nastgpujace:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

jezeli uczen lub jego rodzice nie zgadzaja si¢ z przewidywang roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania, to zglaszajg swoje zastrzezenia do dyrektora szkoty w
formie pisemnej (podanie, wniosek) w terminie 2 dni roboczych od dnia otrzymania

przewidywanej oceny;

warunkiem koniecznym do pozytywnego rozpatrzenia podania o podwyzszenie 0

jeden stopien rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania sg traumatyczne przezycia lub

zdarzenia losowe, a takze powazna choroba w rodzinie lub rozpad rodziny, ktore to

sytuacje mogty mie¢ wpltyw na zachowanie ucznia;
wychowawca ucznia po sprawdzeniu spetnienia warunkow z pkt 2 opiniuje podanie;

dyrektor szkoty po zapoznaniu si¢ z opinig wychowawcy, gdy jest ona pozytywna,
powoluje komisje, w sktad ktorej wehodzi dyrektor szkoty lub inny nauczyciel
wyznaczony przez dyrektora szkoty jako przewodniczacy, wychowawca oddziatu,
pedagog, nauczyciel uczacy w danym oddziale oraz przedstawiciel samorzadu

uczniowskiego;

argumenty nauczycieli oraz ucznidow moga (nie muszg) przekona¢ wychowawce

oddziatu o zmianie przewidywanej oceny;

dyrektor powiadamia w formie pisemnej ucznia lub jego rodzicéw w terminie 5 dni

roboczych o rozstrzygnigciu sprawy;

z przeprowadzonej analizy zasadnosci przewidywanej oceny sporzadza si¢ protokot,
ktory zawiera sktad komisji z podpisami jej cztonkow, termin spotkania zespotu,

ostateczng ocen¢ zachowania proponowang przez Wychowawce;

pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow oraz protokdt przechowuje sie

w dokumentacji szkoty przez jeden rok;

ocena zachowania ustalona przez wychowawece jest ostateczna.
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§78

10.

11.

12.

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,

jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia
na zajeciach edukacyjnych, przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajgcia w

szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.
Na wniosek rodzicéw ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci

nieusprawiedliwionej rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych
przepisow indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spetniajacy obowiazek szkolny

poza szkoflg.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustnej.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, zaje¢ komputerowych, informatyki

i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego powinien by¢ uzgodniony z uczniem i jego rodzicami,
ale nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zajgé dydaktyczno

— wychowawczych.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna

ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
negatywna roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona

w wyniku egzaminu poprawkowego.

Dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego jest udostepniana uczniowi i jego
rodzicom do wgladu na terenie szkoty, a protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen

ucznia.

Szkota nie kseruje, nie powiela i nie skanuje dokumentacji, o ktorej mowa w ust. 11.
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§79

Poczawszy od klasy czwartej uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat oceng
negatywng z jednych lub dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac

egzamin poprawkowy.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

Dyrektor szkoly wyznacza termin egzaminu poprawkowego, nie pozniej niz do dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno wychowawczych. Musi si¢ on odby¢

w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Uczen, ktoéry z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,

okreslonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrze$nia.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czg$ci pisemnej 1 ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych, informatyki, techniki i wychowania
fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢ formg¢ zadan praktycznych.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji 1 powtarza klase,

7 zastrzezeniem USt.7.

. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne uczniow szkoty podstawowej, rada pedagogiczna

moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem

nauczania, realizowane w klasie programowo wyzsze;.

Dokumentacja dotyczaca egzaminu poprawkowego jest udostepniana uczniowi i jego
rodzicom do wgladu na terenie szkoty, a protokét stanowi zalacznik do arkusza ocen

ucznia.

Szkota nie kseruje, nie powiela i nie skanuje dokumentacji, o ktérej mowa w ust. 8.

§ 80

1.

Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze

roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
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2.

3.

4.

zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie nie pozniej niz 2 dni robocze od

dnia zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa

dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych po uzgodnieniu

terminu z uczniem i jego rodzicami przeprowadza sprawdzian wiadomosci i
umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej w terminie najpozniej 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zajec
edukacyjnych; sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki,
zaje¢ komputerowych, informatyki, techniki i wychowania fizycznego ma przede

wszystkim forme zadan praktycznych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ustala roczng oceng

klasyfikacyjng zachowania w terminie najpdzniej 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen
w drodze glosowania zwykla wiekszoscig glosow; w przypadku roéwnej liczby glosow

decyduje glos przewodniczacego komisji.

Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystapit do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez

dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
klasyfikacyjna ocena zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu

poprawkowego.

Dokumentacja dotyczaca sprawdzianu jest udostgpniana uczniowi i jego rodzicom do

wgladu na terenie szkoty, a protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

6. Szkota nie kseruje, nie powiela i nie skanuje dokumentacji, o ktorej mowa w ust. 5.

§ 81

1. Uczen klas I-1II otrzymuje w kazdym roku promocje do klasy programowo wyzsze;j.
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W wyjatkowych przypadkach uzasadnionych poziomem rozwoju ucznia w danym roku
szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu
klasy przez ucznia klas I-11I na wniosek wychowawcy oddziatu, po zasiggnigciu opinii

rodzicow lub na wniosek rodzicow ucznia, po zasiggni¢ciu opinii wychowawcy oddziatu.

. Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na
wniosek wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia rada pedagogiczna
moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II do klasy programowo wyzszej rowniez
w ciggu roku szkolnego, jesli poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie

w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch

klas.

Poczawszy od klasy czwartej uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej,
jezeli ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania,
uzyskal pozytywne roczne oceny klasyfikacyjne. Uczen, ktory nie spetnit tych warunkéw

nie otrzymuje promocji i powtarza t¢ samg klasg.

. Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich
obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne i
przystapit do egzaminu ésmoklasisty. Uczen, ktory nie spetnit tych warunkow powtarza

ostatnig klase.

. promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia

zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

Poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz
co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo

WyZzszej Z wyrdznieniem.

. Uczen, ktory realizuje obowiazek szkolny poza szkota i w wyniku klasyfikacji roczne;j
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen klasyfikacyjnych co najmniej

4,75, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyréznieniem.
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9. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych §rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co

najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra koncowa oceng klasyfikacyjng zachowania.

10. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim lub ponadwojewoddzkim
oraz laureaci lub finali$ci ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymujg z danych

zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng ocene klasyfikacyjna.

11. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religi¢ albo etyke, do

sredniej ocen wlicza si¢ takze oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

12. W przypadku, gdy uczen uczgszczat na zajecia religii 1 etyki, do Sredniej ocen wlicza si¢

oceny klasyfikacyjne uzyskane z obydwu tych zajec.

13. Zasady wewnatrzszkolnego oceniania uczniéw nie dotycza religii i etyki.

ROZDZIAL IX

EGZAMIN PRZEPROWADZANY W OSTATNIM
ROKU NAUKI W SZKOLE PODSTAWOWEJ

§82

1. W klasie VIII szkoty podstawowej jest przeprowadzany egzamin na podstawie wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla 8-letniej szkoty

podstawowej.
2. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w trzech kolejnych dniach:
1) pierwszego dnia — z jezyka polskiego;
2) drugiego dnia — z matematyki;
3) trzeciego dnia — z jezyka obcego nowozytnego i z przedmiotu do wyboru
3. Egzamin 6smoklasisty trwa:

1) zjezyka polskiego — 120 minut;
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2) z matematyki — 100 minut;

3) zjezyka obcego nowozytnego i z przedmiotu do wyboru— po 90 minut.

§ 83

1. Egzamin w szkotach dla dzieci i mtodziezy przeprowadza si¢ w kwietniu, w terminie
ustalonym przez dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej, zwanej dalej ,,Komisja

Centralng”.

§ 84

1. Uczniowie ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ maja prawo przystapi¢ do
egzaminu w warunkach i formie dostosowanych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, na podstawie opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, albo
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni

specjalistycznej.

2. W przypadku ucznidw posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie warunkow 1 formy przeprowadzania egzaminu do indywidualnych potrzeb

psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

3. Opinia powinna by¢ wydana przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng, w tym
poradni¢ specjalistycznag, nie pdzniej niz do konca wrzesnia roku szkolnego, w ktorym
jest przeprowadzany egzamin, z tym ze: nie wczesniej niz po ukonczeniu klasy II1 szkoty

podstawowe;j.

4. Opinie rodzice (prawni opiekunowie) ucznia przedktadaja dyrektorowi szkoty, w
terminie do dnia 15 pazdziernika roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany

egzamin.

5. Dyrektor szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel informuje na pismie rodzicow
ucznia albo petnoletniego ucznia o wskazanym przez rade pedagogiczng sposobie lub
sposobach dostosowania warunkow lub formy przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty
do jego potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych, nie p6zniej niz do dnia 20

listopada roku szkolnego, w ktorym uczen przystepuje do egzaminu.
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6. Jezeli koniecznos¢ dostosowania warunkéw lub formy przeprowadzania egzaminu
osmoklasisty dla ucznia wystgpita po przekazaniu wykazu do CKE, dyrektor szkoty lub
upowazniony przez niego nauczyciel informuje niezwlocznie na pi§mie rodzicoOw ucznia
albo pelnoletniego ucznia o wskazanym przez rade pedagogiczng sposobie lub sposobach
dostosowania warunkow lub formy przeprowadzania egzaminu. Dyrektor szkoty
informuje niezwtocznie dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej o koniecznos$ci
dostosowania formy przeprowadzania egzaminu dla danego ucznia i przekazuje dane

osobowe tego ucznia.

7. Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia o stanie zdrowia
wydanego przez lekarza, moga przystapi¢ do egzaminu w warunkach i formie

odpowiednich ze wzglgdu na ich stan zdrowia.

8. W szczegdlnych przypadkach wynikajacych ze stanu zdrowia lub niepelnosprawnosci
ucznia, za zgoda dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej, egzamin ésmoklasisty

moze by¢ przeprowadzony w innym miejscu niz szkota.

9. Whniosek o wyrazenie zgody sktada do dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej
dyrektor szkoty w porozumieniu z rodzicami ucznia albo pelnoletnim uczniem nie

pozniej niz na 3 miesigce przed terminem egzaminu.

10. W uzasadnionych przypadkach wniosek o wyrazenie zgody moze by¢ ztozony w terminie

pozniejszym niz okreslony w pkt.9.

11. Zaswiadczenie o stanie zdrowia, przedktada si¢ dyrektorowi szkoly nie pdzniej niz do
dnia 15 pazdziernika roku szkolnego, w ktorym uczen przystepuje do egzaminu

6smoklasisty.

12. Zaswiadczenie o stanie zdrowia moze by¢ przedtozone w terminie pdzniejszym,

niezwlocznie po jego otrzymaniu.

13. Za dostosowanie warunkow i formy przeprowadzania egzaminu do potrzeb uczniow

odpowiada przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

§ 85

1. Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie niepetnosprawni,
niedostosowani spotecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem spotecznym przystepuja do

egzaminu w warunkach i/lub formach dostosowanych do ich potrzeb. Szczegotowe
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informacje dotyczace dostosowan sg ogtaszane w komunikacie Kuratora O$wiaty o

dostosowaniach.

§ 86

1. Uczen, ktory jest laureatem lub finalistg olimpiady przedmiotowej lub laureatem
konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewdodzkim i ponadwojewodzkim,
organizowanych z zakresu jednego z przedmiotow objetych egzaminem dsmoklasisty jest
zwolniony z danej czg$ci egzaminu, a w przypadku jezyka obcego nowozytnego z

trzeciej czesci tego egzaminu.
2. Zwolnienie jest rtOwnoznaczne z uzyskaniem z danej czg¢sci egzaminu najwyzszego
wyniku.

3. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do egzaminu w

ustalonym terminie, przystepuje do niego w CZerwcu.

4. Jesli uczen z przyczyn zdrowotnych lub losowych nie moze podejs¢ takze do egzaminu w
drugim terminie, musi powtarza¢ ostatnig klase szkoty podstawowej oraz przystepuje do

egzaminu w nast¢pnym roku.

5. Uczen, ktory przerwal egzamin (poprzez stwierdzenie niesamodzielnego rozwigzywania
zadan lub zaktocania przebiegu egzaminu), powtarza ostatnig klas¢ szkoty podstawowe;j

oraz przystepuje do egzaminu w nastepnym roku.

6. W dniu zakonczenia roku szkolnego kazdy uczen otrzymuje zaswiadczenie o
szczegdtowych wynikach egzaminu. Na zaswiadczeniu podany bedzie wynik procentowy

oraz wynik na skali centylowej dla kazdej czgsci egzaminu 6smoklasisty, do ktorej uczen

przystapit.

§ 87

1. Uczen, ktory nie przystapit do egzaminu powtarza ostatnig klase¢ szkoty podstawowej

oraz przystepuje do egzaminu w nastepnym roku.
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§ 88

1. Przystgpienie do egzaminu jest obowigzkowe i jest warunkiem ukonczenia szkoty, a
jego wyniki nie wptywajg na ukonczenie szkoty. Wyniku egzaminu nie odnotowuje

si¢ na §wiadectwie ukonczenia szkoly.

ROZDZIAL X

CEREMONIAL SZKOLNY

§ 89

1. Ceremoniat szkolny opisuje symbole szkoty i formy celebracji sztandaru.
Ceremonial szkolny jest opisem przeprowadzenia uroczystosci szkolnych i
panstwowych z udziatem symboli szkoty. Stanowi integralng czes$¢ z przyjeta
tradycja szkolng i harmonogramem uroczystosci i imprez szkolnych.

2. Symbolami szkoly sg sztandar szkoly oraz hymn szkoty.

Sztandar jest przechowywany na terenie szkoty w zamknigtej gablocie.

2. Sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych
nauczycieli. Poczet powolywany jest na posiedzeniu rady pedagogicznej sposrod
uczniéw szkoty 1 sktada si¢ z dwoch trzyosobowych sktadow (sktad wiasciwy oraz
sktad rezerwowy). W szczegolnych sytuacjach w sktad pocztu moze wejs$¢ inny,
wybrany jednorazowo uczen.

3. Poczet sztandarowy oraz sktad rezerwowy powinien by¢ wytypowany z uczniow
klas 1\VV-VIII szkoty wyrdzniajacych si¢ w nauce, o nienagannej postawie i bardzo
dobrym lub wzorowym zachowaniu.

4. Sktad osobowy pocztu sztandarowego:

1) Chorazy (sztandarowy)-jeden uczen,
2) Asysta- dwie uczennice.

5. Kandydatury sktadu sa przedstawione przez wychowawcow klas IV-VIII oraz

samorzad szkolny na radzie pedagogicznej i1 przez nig zatwierdzony.

6. Decyzja rady pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwotani ze sktadu pocztu.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.
18.

Poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami.
Uczen (choragzy) powinien mie¢ czarne lub ciemne spodnie (lub ciemny garnitur),
biatg koszule oraz wyjsciowe obuwie. Uczennice (asysta) powinny nosi¢ biate bluzki
i czarne lub ciemne spodnice (ewentualnie czarne lub granatowe sukienki) oraz
wyjsciowe obuwie. Ich stroj w dniu, w ktorym odbywa si¢ dana uroczystos¢
powinien by¢ spdjny. W trakcie uroczystosci na wolnym powietrzu, w trudnych
warunkach pogodowych, poczet moze nosi¢ okrycie wierzchnie.
Insygniami pocztu sztandarowego sg biatlo-czerwone szarfy biegnace z prawego
ramienia do lewego boku i biate rekawiczki.
Sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkota na zaproszenie
innych szkoét instytucji lub organizacji.
Podczas uroczystosci zalobnych sztandar ozdabia czarna wstega uwigzana pod
glowica (ortem).
Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru 1 w trakcie przemarszu chorazy
niesie sztandar opierajac drzewce na prawym ramieniu.
Sztandarowi oddaje si¢ szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania
sztandaru wszyscy uczestnicy uroczystosci stoja w pozycji ,,Bacznos¢”.
Odpowiednie komendy podaje osoba prowadzaca uroczystosc.
Oddawanie honorow sztandarem odbywa si¢ poprzez pochylenie go przez
chorgzego. Chorazy robi wykrok lewa noga, piete drzewca opiera o prawg stopg i
oburgcz pochyla sztandar.
Udziat sztandaru w uroczysto$ciach na terenie szkoty:

1) uroczyste rozpoczecie roku szkolnego;

2) s$wigto szkoty (Dzien Patrona);

3) slubowanie uczniow, ktorzy rozpoczynaja i koncza nauke w szkole;

4) Dzien Edukacji Narodowe;j;

5) uroczystoéci rocznicowe: Swieto Niepodleglosci i Rocznica uchwalenia

Konstytucji 3 Maja;

6) uroczyste zakonczenie roku szkolnego.
Opis wybranych ceremonii szkolnych z udziatem sztandaru:
Slubowanie uczniéw klas pierwszych
Slubowanie uczniow klas pierwszych odbywa si¢ w postawie zasadniczej.

Przedstawiciele klas pierwszych podchodza do sztandaru. Kazdy pierwszoklasista
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trzyma uniesiong do gory na wysokos$ci oczu prawg reke z wyciagnietymi dwoma
palcami i powtarza rot¢ przysiegi.
19. Rota przysiggi:
Slubuje byé dobrym Polakiem.
Dbac o dobre imi¢ swej klasy 1 szkoty,
Bede uczy¢ si¢ w szkole jak kochaé ojczyzne,
Jak dla niej pracowac¢ kiedy dorosne,
Bedg sig¢ stara¢ by¢ dobrym kolega,
Swym zachowaniem i naukg sprawia¢ rado$¢ rodzicom i1 nauczycielom.
20. Pozegnanie absolwentow
21. Na uroczystym apelu konczacym rok szkolny wszyscy uczniowie klas 6smych
sktadaja slubowanie. Wszyscy zgromadzeni stajg na bacznos¢, a do sztandaru
podchodza przewodniczacy poszczegdlnych klas. Absolwenci trzymajg uniesiong do
gory reke z wyciagnietymi dwoma palcami i powtarzajg za prowadzacym
uroczystos¢ szkoly stowa przysiegi.
22. Rota §lubowania absolwentow:
Opuszczajac mury Szkoty Podstawowej nr 9 im. ks. Jana Twardowskiego w
Tomaszowie Mazowieckim, dzigkujemy nauczycielom i wychowawcom za

trud wlozony w nasze wyksztatcenie 1 wychowanie.

PRZYRZEKAMY:

Godnie reprezentowac imi¢ szkoty.

Pracowac¢ nad doskonaleniem swojego charakteru.

Dazy¢ do zdobywania wiadomosci 1 umiejetnosci.

W swoim postgpowaniu mie¢ zawsze na uwadze dobro ogoétu .
PRZYRZEKAMY:

Ze nauka, ktorg zdobylismy w tej szkole bedzie shuzyta dobru naszej ojczyzny.

23. Przekazanie sztandaru
24. Ceremoniat przekazania opieki nad sztandarem odbywa si¢ w czasie uroczystego

zakonczenia roku szkolnego.

Najpierw wchodzi dotychczasowy poczet sztandarowy ze sztandarem, a
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nastepnie nowy sktad pocztu, ktory ustawia si¢ przodem do sztandaru. Jako
pierwszy zabiera glos dotychczasowy chorgzy pocztu sztandarowego, ktory
mowi:

,Przekazujemy Wam sztandar - Symbol Szkoty Podstawowej nr 9 im. ks. Jana
Twardowskiego w Tomaszowie Mazowieckim. Opiekujcie si¢ nim i godnie
reprezentujcie nasza szkotg”.

Chorgzy nowego pocztu sztandarowego odpowiada:

,Przyjmujemy od Was sztandar - Obiecujemy dbac o niego, sumiennie
wypetnia¢ swoje obowiazki 1 by¢ godnymi reprezentantami Szkoty
Podstawowej nr 9 im. ks. Jana Twardowskiego w Tomaszowie Mazowieckim.”
Po tych stowach dotychczasowa asysta przekazuje insygnia (szarfy). Chorazy
odchodzacego pocztu salutuje sztandarem, a nowy chorazy przykleka na prawe
kolano i catuje rog sztandaru. Po tym nastepuje przekazanie sztandaru oraz
insygniow (szarfy) nowemu chorgzemu. Po przekazaniu sztandaru, stary sktad

pocztu sztandarowego dotacza do pozostaltych uczniow na sali.

25. Poczet sztandarowy petni funkcj¢ reprezentacyjng i bierze rowniez udziat w

§ 91

uroczystosciach poza terenem szkoty:

1)

2)

3)
4)

uroczystosci rocznicowe organizowane przez administracj¢ samorzadows i
panstwowa,

uroczystosci religijne: msza $wieta (na zaproszenie proboszcza parafii),
uroczystosci pogrzebowe i inne,

uroczystosci sktadania kwiatdéw w miejscach pamigci narodowe;,
uroczystosci patriotyczne, w ktorych bierze udzial spotecznos¢ szkoty lub jej

delegacja.

26. Szkota posiada wiasny hymn (piesn szkoty).

27. Hymn szkoty wykonywany jest podczas roznych uroczystosci szkolnych w pozycji

stojacej, podobnie, jak hymn panstwowy.
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ROZDZIAL X

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 92

1. Gospodarke finansowg 1 materialowg szkoty prowadzi Centrum Ustug Wspolnych Gminy

Miasto Tomaszow Mazowiecki zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z odrebnymi

przepisami.

§ 93
1. Szkota posiada hymn.

2. Hymn szkoly jest elementem ceremoniatu szkolnego i Spiewany jest na uroczystosciach

szkolnych.
3. Uczniowie, ktdrzy rozpoczynaja i koncza nauke w szkole sktadaja slubowanie.

4. W szkole organizowane sg uroczystosci zgodnie z przyjetym harmonogramem.

§ 94

1. Statut obowigzuje wszystkich cztonkow spotecznosci szkolnej: uczniéw, rodzicoéw i

pracownikow szkoty.

2. Statut jest dostepny w gabinecie dyrektora i w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie

internetowej szkoty. Jest udostepniany wszystkim zainteresowanym osobom.

3. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoty i uchwala jego zmiany lub

uchwala statut.

4. Wniosek o zmiang statutu moze wnie$¢ dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoty, a

takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

5. Dyrektor szkoty w ciggu 14 dni po nowelizacji statutu, opracowuje tekst jednolity statutu.
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6. Dyrektor, po przygotowaniu tekstu jednolitego statutu, jest odpowiedzialny za jego

upublicznienie spotecznosci szkolnej.

§ 95

1. Z dniem wejscia w zycie niniejszego statutu traci moc ,,Statut Szkoty Podstawowej nr 9

im ks. Jana Twardowskiego” uchwalony 29 stycznia 2020 r.

2. Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 31 maja 2021 r.
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